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En la segunda se requiere infonnaci·n ampliada sobre las capac ida 
des de la instituci·n en cuanto a recursos humanos y laborat¿rios 

Fn la primera se pide infonnaci·n en cuanto a actividades, insta- 
laciones experimentales, recursos humanos y presupuesto para cada 
§rea (Nuclear, Solar, Hidroenerg²a, Geotennia, Bioenergia,Energ²a 
E·lica, Combustibles F·siles y otros). 

II. AREA DE COMPETENCIA CIENTIFICA Y TECNOLOGICA 
la cual a su vez se divide en dos aspectos: 
a) Clasificaci·n por §reas energ®ticas 
b) Clasificaci·n por disciplinas 

I. CARACTERIZACION 
incluyendo los siguientes rubros: 
a) Nombre oficial y siglas 
b) Direcci·n institucional 
c) Nombres de los Directores Ejecutivos 
d) Descripci·n de funciones en el §rea energ®tica 

El fonnato de la encuesta consta de cuatro partes diferenciadas: 

Como una primera aproximaci·n a un levantamiento de datos m§s amplio, !""-' 
OLADE circul· un fonnato de encuesta entre algunas instituciones de 
la regi·n, con la finalidad de recabar infonnaci·n b§sica sobre sus ac 
tividades. A la fecha de elaboraci·n de este infonne se cont· con do 
ce (12) encuestas, llenadas por igual n¼mero de instituciones de cin- 
co pa²ses de la regi·n. Copia de las encuestas se anexan alĿ infonne. 

l. .Apreciaci·n de las actividades de investigaci·n energ®tica en la re - 
gi·n seg¼n la encuesta. 

una de las instituciones participantes, quedando la coordinaci ·n del 
t d... mismo a cargo de) OLADE. 
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- Energ²a solar; calentamiento menor de 70ÁC. 
- Otras (principalmente investigaciones en el campo el®ctrico) 
- Energ²a E·lica 
- Aplicaciones de Biomasa 
- Biogas 

Si bien el reducido n¼mero de encuestas que se eval¼an en el presente 
infonne no permite extraer conclusiones categ·ricas, es posible tener 
lU1a v²si·n del panorama que se desprende del cuadro No. 1, en el cual 
se muestran las actividades de las instituciones en ftmci·n de §reas e 
nerg®ticas y disciplinas; una primera impresi·n est§ dada por la am - 
plia cobertura de las §res energ®ticas y disciplinas consideradas. 
Asimismo es posible deducir que las§reas que atraen una mayor atenci·n 
de las inst²tuciones en cuanto al n¼mero de instituciones que realizan 
actividades sonr 

El llenado de infonnaci·n por parte de algwias instituciones no se a- 
just· completamente a los criterios planteados en las instrucciones, 
en parte debido a que probablemente la estructura de la infonnaci·n 
que dispon²an no se adecuaba al formato de la encuesta. Ŀ Las deficien 
cias de consistencia tambi®n se pueden atribuir a limitaciones del 
tiempo disponible y a lilla insuficiente orientaci·n para el llenado de 
la encuesta. 

En esta parte se requieren datos sobre proyectos espec²ficos (t²tu 
lo, objetivo, presupuesto y duraci·n). 

/ 

IV PROYECTOS ESPECIFIO)S 

III PUBLICACIONES PERIODICAS 

especializados para cada disciplina considerada (ciencias de mate- 
riales, fen·menos de transporte de masa y cantidad de movimiento, 
control, ciencias de la computaci·n y matem§ticas aplicadas, ins- 
tnnnentaci·n y electr·nica, geociencias, f²sica, qu²mica, biolog²a, 
electcit®cnia, an§lisis estructural y mec§nica). 
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Con respecto a recursos humanos, muchas de las encuestas no presentan 
consistencia con respecto a la estructura del fonnato, sin embargo de 
la encuesta de siete instituciones, en lo que respecta a recursos 

Entre las doce instituciones consideradas en la evalucaci·n se tiene 
un total de veintid·s (22) publicaciones, lo que detennina un prome- 
dio de casi dos publicaciones peri·dicas por instituci·n. 

Del mism:J cuadro se desprende que las doce instituciones encuestadas 
desarrollan noventa y ocho (98) proyectos. Mas adelante se anali- 
zan en mayor detalle las caracter²sticas de los proyectos incluidos 
en la encuesta. 

La clasificaci·n por disciplinas presenta una cobertura m§s unifonne, 
tal vez con una mayor amplitud en qu²mica, biolog²a y mec§nica y una 
menor amplitud en an§lisis estructural, f²sica y geociencias, sin em- 
bargo,resultar²a aventurado deducir tendencias de una muestra tan re- 
ducida. 

solamente "niveles de atenci6n interinstitucional",los cuales se pue- 
den originar no solamente en relaci·n a la importancia relativa que - 
se d§ a cada §rea, sino principalmente por razones de competencia ins 
titucional, disponibilidad de cuadros, disponibilidad de recursos eco 
n·micos y en algunas §reas, perspectivas de aplicaci·n. 

De estos comentarios no pueden deducirse"niveles de importancia" sino 
1 

- Celdas Fotovolta²cas 
- Solar; calentamiento mayor de 70ÜC 
- Heliodise¶o 
- Alcohol 
- Carb·n mineral 

En sentido opuesto se puede asumir que las §reas de menor atenci·n ins 
titucional son: 
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Una limitaci·n evidente de la estructura de la encuesta, est§ dada por 
la imposibilidad de construir una estructura matricial de recursos humanos 

La encuesta pennite identificar la existencia de laboratorios e insta 
laciones de ensayo, sin embargo dentro de las limitaciones de exten - 
si·n de este informe no result· posible presentar conclusiones genera- 
les. 

De la informaci·n incluida bajo el rubro de clasificaci·n por disci - 
plinas no es posible deducir conclusiones generales en cuanto a recur 
sos hlilTianos debido a la disparidad de criterios empleados. 

Debe quedar claro que el cuadro No. 2 se refiere solamente a recursos 
hlilTianos en investigaci·n energ®tica y no necesariamente tiene corres- 
pondencia con los recursos hlilTianOS que realizan actividades de inves- 
tigaci·n en general ya que algunas instituciones tales como CENPES, - 
CEPEL tienen una actividad principalmente orientada al §mbito energ®- 
tico,mientras las dem§s tienen un §mbito de responsabilidades de in - 
vestigaci·n que rebasa el marco energ®tico. 

Nuevamente la muestra es demasiado reducida para extraer conclusiones 
estad²sticamente v§lidas, sin embargo se encuentra una elevada compo- 
sici·n de t®cnicos, situaci·n que aparentemente contradecir²a los pa- 
trones tradicionales de la regi·n en cuanto a la deficiente incorpora 
ci·n de cuadros t®cnicos calificados en actividades de investigaci·n. 
Por otra parte se podr²a pensar que la participaci·n de profesionales 
con calificaciones a nivel de post-grado es bastante d®bil. 

Nivel T®cnico 55 % 
Nivel Profesional 35 o 1i 
Nivel Post-grado 10 % 

TOTAL 100 o 1i 

hlilTianos (ver cuadro No. 2) considerados en la clasificaci·n de §reas 
energ®ticas, se puede deducir la siguiente estructura: 
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18.251 73 98 

S. Bioenerg²a 
6. Energ²a E6lica 
7. Combustibles F·siles 
8. Otros (principalmente 

electricidad) 

2 2 7. ÜÜÜ 
3 3 620 
7 6 581 
1 1 132 
16 15 5.178 
4 3 129 
30 9 1.210 
35 34 3.401 

l. Nuclear 
2. Solar 
3. Hidroenerg²a 
4. Geotennia 

Presupuesto 
(en 1000 US$) No. de Proyectos No. de Proyectos con datos de 

presupuesto 
AREA ENERGETI CA 

Del cuadro No. 3 se pueden sintetizar los siguientes aspectos; 

ciones cuyas encuestas han sido evaluadas, en el cuadro No. 3 se pre- 
senta un listado de proyectos clasificados por §reas energ®ticas, com 
plementando la infonnaci6n con los nombres de las instituciones, el - 
pa²s, el presupuesto asignado a cada proyecto y los plazos de ejecu - 
ci·n. 

las institu- Con respecto a los proyectos espec²ficos que ejecutan 

en base a "Areas energ®ticas". versus "Disciplinas". Se esperar²a 
que durante el Seminario se pudiera superar esta deficiencia mediante 
el llenado de otros cuadros ad-hoc1 adem§s de recoger ideas para la 
estructuraci·n de futuras encuestas peri·dicas que OLADE desarrolle. 



Como una conclusi·n final se puede afirmar que se asigna US$ 250.000 
por proyecto como valor promedio. 

100 % 100 % TOTAL: 

38.4 
3.4 
3.2 
0.7 
28.4 
0.7 
6.6 
18.6 

2.1 
3.1 
7.1 
1.0 
16.3 
4.1 
30.6 
35.7 

1~ Nuclear 
2. Solar 
3. Hidroenerg²a 
4. Geotennia 
S. Bioenerg²a 
6. Energ²a :E·lica 
7. Cbmbustibles F·siles 
8. Otros (principalmente 

electricidad) 

--~ .; .. 

% de recursos 
asignados 

% No. de Proyectos 

Las conclusiones antes mencionadas podr²an cuantificarse porcentual- 
mente en la siguiente fonna: 

Contrariamente, las §reas de menor atenci·n institucional en cuanto 
a n¼mero de proyectos espec²ficos son geotennia, nuclear y solar 

. y en 01anto a recursos asignados son geot~pnia y energ²a e·lica. 

Como conclusi6n se puede afinnar que las §reas de mayor atenci·n en 
cuanto a n¼mero de proyectos son otros {el.ect r ²c².dad) cumbust ².bl es 
f·siles y bioenerg²a, y en::cuanto a recursosĿe®onomicosĿasignados - 
son nuclear, bioenerg²a y otros (e.lect.r§cddad} 
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La necesidad de establecer una estrategia para OLADE en la d®cada de 
los 80 ha sido una constante preocupaci·n de sus ministros. Por ini- 
ciativa de un grupo d.e ellos~ se reuni-eron en Caracas, en septiembre 
de 1980, los representantes de Brazil, Colombia, Costa Rica, Ecuador, 
M®xico} Nicaragua, Rep¼blica Dominicana y Venezuela. Encargaron a un 
grupo de expertos que se reunieron en R²o de Jane²ro, la elaboraci6n 
de un documento que estableciera principalmente una estrategia para 
la Organizaci·n, durante la d®cada de los ochenta, y un plan de coope 
raci·n regional para impulsarla. Este documento denominado "Documento 
de R²o de .Jane ².ro" fue presentado Informalmente ante la XI Reuni·n de 
Ministros de Bogot§, en noviembre de 1980, la cual elabor6 el llamado 
"Compromiso de Bogot§" que, debido a la profundidad y relevancia 
del tema, decidi· convocar a nna Reuni·n de Expertos y a una Reuni·n 
Extraordinaria de~linistros con el fin-de analizar cuidadosamente la 
propuesta. 

El PLACE y la Tecnolog²a Energ®tica. 

Por lo expuesto es necesario facilitar alguna infonnaci·n relativa al 
PLACE, principalmente en aquellos aspectos relacionados con la tecno- 
log²a energ®tica, para luego presentar algunas reflexiones que puedan 
contribuir al desarrollo del evento. 

El I Seminario Latinoam®ricano de Directores de Institutos de Inves 
tigaci·n Energ®tica es una de las primeras actividades que realiza 
OLADE inserta expl²citamente en el contexto del PLACE y a su vez, 
constituye una base para recoger experiencias relativas al desarrollo 
tecnol6gico-energ®tico de la regi·n e identificar pos~bles §reas de 
cooperaci·n ²nter-institucional que pennitan enriquecer los plantea - 
mientas y metas del PLACE, alimentando el programa con elementos con- 
cretos que viabilicen una efectiva cooperaci·n, m§s all§ de las bue - 
nas intenciotles y aspiraciones que lo animan. 

2. Jlerspectjvas de desarrollo~del sector en el marco del programa Lat.ino 
am®ricano de cooperaci·n energ®ticaĿ- PLACE. - 
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En septiembre de 1981 , en Acapulco , la Reuni·n del Comit® de Ministros 
de OLADE insisti· sobre el caracter sumamente importante de estable - 
cer una estrategia de cooperaci·n t®cnico-energ®tica a nivel regional, 
dentro del marco del PLACE. 

El cap²tulo del PLACE dedicado al diagn·stico de la situaci·n energ®- 
tica de Latinoam®rica analiza las tecnolog²as energ®ticas disponibles 
en la Regi·n , y sus requerimientos espec²ficos. Se destaca de este 
que, a pesar de que las tecnolog²as energ®ticas tienen a menudo un 
grado de complejidad bastante bajo, y a pesar de la existencia de v~ 
rios institutos latinoamericanos de investigaci·n energ®tica de muy 
alto nivel cient²fico, IIRlY pocas son las ternolog²as dominadas en la 
Regi·n siendo importadas la mayor²a de estas, a trav®s de la impor 
~aci·n de los bienes de capital del sector energ®tico. Puesto que es- 
tas ternolog²as pertenecen a sistemas energ®ticos de pa²ses industria 
!izados, tienen una baja eficiencia cuando transplantadas en los pa²- 
ses Latinoamericanos cuyas caracter²sticas socioecon·micas son dife - 
rentes: no permiten estas tecnolog²as aprovechar eficazmente los re - 
cursos energ®ticos de la Regi·n, y tampoco penniten satisfacer los re 
querimientos energ®ticos efectivos. Las salidas de esta situaci·n s6- 
lo se pueden encontrar en el marco de las recomendaciones del C.Onve - 
nio de Lima, a trav®s de una cooperaci·n regional en el dominio de la 
investigaci·n y desarrollo energ®ticos y de la construcci·n de bienes 
de capital para el sector de la energ²a. 

En Quito, en febrero de 1981, la Reuni·n de Expertos reviz6 y reestruc 
tur· el "Documento de R²o de. Jane²ro" y, en marzo de 1981 , la II Reu - 
ni·n Extraordinaria de Ministros, en Lima, decidi· encargar a la Se 
cretar²a Pennanente de OLADE la elaboraci·n de un proyecto de Programa 
Latinoamericano de Cooperaci·n Energ®tica PLACE, que contenga los li - 
neanri-entos de pol²tica establecidos en el "Convenio de Lima" y ratifi- 
cados en la "Declaraci·n de San Jos®n , para ser presentado a la XII 
Reuni·n Ordinaria de Ministros que se efectuar§ en noviembre de 1981 
en Rep¼blica Dominicana. 
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Por lo que trata del intercambio de informaciones te01ol·gica-energ®ti 
cas, es obvio que la informaci·n proveniente de los pa²ses industr1ali 
zados se puede conseguir f§cilmente, cuando las investigaciones de la 
Regi·n Latinoamericana son dif²cilmente conocidas. Por eso ser²a con- 
veniente que la Reuni·n proponga acciones para facilitar el intercambio 
de informaciones sobre las actividades de las instituciones de invest² 
gaci·n energ®tica de .Am®rica Latina; as² se podr²a discutir y perfec - 
cionar la encuesta anteriormente presentada con la finalidad de inciar 
acciones de mayor envergadura, o para poner en obra otras modalidades 
de recolecci·n de las informaciones; tambi®n se podr²an discutir y de- 
finir los instnnnentos de difusi·n de estas informaciones, tal corno di 
rectorios o publicaciones peri·dicas. Cabe insistir sobre el hecho de 
que la informaci·n no s·lo consta de la relaci·n de los ®xitos, sino 
tambi®n de la relaci·n de los fracasos, de la reflexi·nsobre sus causas 
siendo tal an§lisis ~umamente aprovechable para todas las institucio - 
nes de investigaci·n y desarrollo. 

Lo que se espera como resultado de la Reuni·n es la identificaci·n ob 
jetiva de actividades espec²ficas de cooperaci·n inter-intitucional,y 
la definici·n de modalidades que permi tan hacerlas viables, mater ial i 
zarlas. De este punto de vista se pueden diferenciar los tres niveles 
de actividad que se desarrollaran en el Seminario:el intercambio de 
informaciones sobre las actividades que realizan .las instituciones de 
investigaci·n tecnol·gica-energ®tica de la Regi·n; la identificaci·n 
de las necesidades y del potencial de la Regi·n con el prop·sito dede 
finir algunos proyectos de investigaci·n tecnol·gica-energ®tica para 
ser desarrollados bilateral o multilateralmente; la definici·n del pa 
pel de OLADE en cuanto a la promoci·n y coordinaci·n del intercambio 
de informaciones, y en cuanto a la realizaci·n en el corto plazo de un 
n¼mero m²niIDo de proyectos de cooperaci·n relativos a la producci·n · 
conservaci·n de energ²a. 

Los objetivos del Seminario. 



- OLADE puede representar el centro de una red de informaci·n sobre te: 
nolog²a energ®tica a nivel regional, colectando la inf6nnaci·n y fa- 
cilit§ndola; es preciso que conste esta informaci·n no s·lo de las ig_ 
vestigaciones de las instituciones, sino tambi®n de las necesidades 
energ®ticas de la Regi·n (·sea, de la demanda existente), de los re 
cursos energ®ticos disponibles, de las capacidades industriales; 
as² podr§ OLADE determinar las nonnas y est§ndards regionales con rr§s 
facilidad, y hacer la propaganda necesaria y prestar el apoyo t®cni- 
co necesario para que se impongan estas normas a nivel de la Regi·n; 

Ser²a conveniente que el Seminario permita precisar claramente el pa- 
pel de OLADE por lo que se refiere a la promoci·n y realizaci·n de 
proyectos conjuntos de produc-ci·n o conservaci·n de energ²a que se in~ 
criben en el marco de la cooperaci·n ²nter-institucional a nivel reg²~ 
nal, desde la definici·n de un proyecto hasta la implementaci·n. As².se 
podr§n precisar las seis funciones que se diferencian para OLADE, siendo 
la Organizaci·n el ne~o-coordinador de las acciones de cooperaci·n que 
se desarrollar§n a nivel regional. 

El intercambio de infonnaciones debe ayudar a la identificaci·n de las 
necesidades y del potencial de la Regi·n, de lo cual resultar²a la de- 
finici·n de algunos proyectos que se pueden desarrollar a corto plazo 
en un marco regional de cooperaci·n inter-institucional. La considera 
ci·n del potencial energ®tico tanto f²sico como tecnol·gico e indus 
trial de la Regi·n, pennitir§ fijar normas y estandares para la cons - 
tnicci·n industrial de los bienes de capital que equipar§n dichos pro- 
yectos (as² como frecuencia, voltaje, tama¶o de los gTIIpos generadores, 
presi·n, temperatura, di§metro de las tuber²as, v§lvulas, etc). Las 
instituciones concernidas escogeran los proyectos de la lista bas§ndo- 
se en criterios de prioridad definidos por ellas: la decisi·n de reali 
zar tal proyecto m§s bien que otro descansar§ en gran medida sobre el 
caracter cooperativo, multilateral, regional de la realizaci·n, sobre 
su caracter de muestra, y en ning¼n caso sobre criterios del c§lculo e 
con·mico cl§sico. 



Del Primer Seminario Latinoamericano de Directores de Institutos de 
Investigaci·n Energ®tica, se espera que salga una substancia concre- 
ta bajo la forma de proyectos de cooperaci·n inter-institucional a - 
nivel regional, en el dominio de la producci·n o conservac i·n de ene_!:. 
g²a, o por lo menos, principios muy precisos para implementar tales 
proyectos. As² se puede esperar un mejor conocimiento de las poten- 
cialidades energ®ticas de Latinoam®rica, lll1 mejor uso de sus conoci- 
mientos tecnol·gicos que a¼n sean de muy alto nivel, no se concreti- 

Conclusi·n: 

- pande a una decisi·n eficaz. 

- de igual manera, OLADEpodr§ ser el centro de arbitraje -en la det.er 
minaci·n del sistema y de las modalidades de desarrollo de tecnolo 
g²as energ®ticas en base interinstitucional, lo que abarca los as 
pectos siguientes: criterios para definir las prioridades para el 
desarrollo de proyectos conjuntos, modalidades para establecer a- 
cuerdos~ contratos y convenios entre las varias instituciones, fo_!:. 
mas de apropiaci·n y difusi·n de los resultados de las investiga - 
ciones y su relaci·n con los aportes de ca~ uno, mecanismos de~ 
neraci·n y valorizaci·n de nuevos proyectos; 

- el papel de OLADE constar§ tambi®n de la definici·n de la distribu 
ci·n de las tareas Ŀy responsabilidades en la ejecuci·n de los pro- 
yectos, de la definici·n de las modalidades de trabajo y organi 
zaci·n de las unidades de trabajo, y de la entrega de la asisten - 
cia t®cnica eventualmente necesaria; 

- las modalidades de financiamiento, la definici·n de los aportes y 
su valorizaci·n, la captaci·n de recursos financieros y el control 
de la utilizaci·n adecuada de ®stos ser§n a cargo de OLADE; 

- y por fin,OLADE tendr§ que integrar los proyectos de cooperaci·n - 
²nter-institucionales regionales a las pol²ticas nacionales de ener 
g²a: establecer tal lazo es de suma importancia para enfatizar las 
alternativas energ®ticas que todav²a no existen, lo que actualmen- 
te llega al hecho de que muy a menudo no hay planificaci·n energ®- 
tica de largo plazo, y que las decisiones energ®ticas se tornan bajo 
la presi·n de las necesidades inmediatas, lo que raras veces corres 

- 12 - 



zan , un afinamiento de las metas y planteamientos del PLACE, para lo - 
grar a largo plazo, un desarrollo tecnol·gico-energ®tico del sector e 
nerg®tico de Latinoam®rica IlRlcho m§s autodeterminado que lo es actual 
mente. 
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VENEZUELA 

PERU 

QULE 

(l)LGIBIA 

(X)LQMBIA 

illLCMBIA 

(X)LOMBIA 

BRASIL 
CX)LOMBIA 

BRASIL 

BRASIL 

BRASIL 

Ŀ CENTRO DE PESQUISAS E DESENVOLVIMENTO 
LEOPOLOO A. MIGUEZ DE MELLO - CENPES 

- INSTITUTO DE ASUNI'OS NUCLEARES - I.AN 
- INSTITUTO DE ENSAYOS E INVESTIGACION 
IEI 

- INSTITIJI'O DE INVESTIGACIONES 
,TECNOLOGICAS - IIT 
- INSTI'IUfO COLOMBIANO DE HIDROLOGIA 
METEREOLOGIA Y ADECUACION DE 
TIERRAS - HIMAT 

- INSTITUTO illLCMBIANO DE ENERGIA 
ELECTRI CA - ICEL 

- INSTITUIO DE INVESTIGACIONES TECNOLOGICAS - INI'EC 
- INSTITUTO DE INVESTIGACION TECNOLOGICA. INDUSTRIAL Y DE 
NORMAS TECNICAS - ITIN:['f;C 

- INSTITUfO DE INVESTIGACION Y 
DESARROLLO INDUSTRIAL - INVEDI 

- illRDENACAO OOS PROGRAMAS DE POS 
GRAOOACAO DE ENGENHARIA - OOPPE 

- CENTRO DE PESQJISA.5 DE ENERGIA 
ELECTRICA - CEPEL 

- INSTITUIO DE P~JSA.5 TECNOLOGICAS 
IPT 

(X)NTIENE LAS ENaJESTAS PRESENTADAS POR LAS SIGUIENTES INSTITIJCIONES 

ANEXO 



Tecnolog²as: pesquisas levadas a cabo nos diferentes Programas da 
COPPE. 

Planejamento Energútico: 
i) Curso de Mestrado funcionando desde 1977; com 15 "v ag as por ano 
ii) Projeto de pesq~~sa desenvolvidos em colabora<;ao com outras ins- 

titui~6es nacionais e internacionais (ver ~iscrimina<;io áparte). 

DESCRTPCION DE FUNCIONES DEL msrrruro D~ EL PRE.A DJERGE"fICA 

Joao Lizardo R.H. de AraGjo - Coordenador da Area Interdisciplinar de 
Energ²a. 

. Sandoval Carneiro Junior - Vice~ Diretor 
1 Paulo Alcantara Gomes - Diretor 

N0}1BFJ::: OFICIAL DEL INSTITLTI'O - Y SIGL~.S 
Coordenaá_;ao dos Programas de P®s-Gradua<;ao de Engenharia - Uni ve rs ² d a- 
de Federal do Rio de Janeiro - COPPE/UFRJ 

1 -- DIRECCION TET_,BFONO TI:T,IT 

Centro de Tecnolog²a - Bloco G - Ilha do 260.9776 (021) 22924 
- Fundao - R²o de Janeiro - RJ 

ĿĿ- 

N()MBPLS Y APELLTOOS DE LOS DIRECTORES EJEClJrIVOS 

ENCUESTA PARA INSTI'TIITOS DE INVESTIGACION EN D{ERGIA 
I CA~ACTI:RIZACION 

- 22 - 



- ~~IVEL POST Gr'J.IX) 

- ?ITVE~-1~C;TC~ 

4 

116TAIACIOJJLS 
D~.t..RDĿii:Jli7AU:S Trans f ere- -11--ciĿ -a 1Ŀ 

Laborat6rio de ~~c~nica dos Fluidos e Ŀ 
de Calor. 
Labarat6rio de Terrnodinimica e Fen6menos de Transpor-1 
te .Å 

1 ACTIV lDA.rn::s 
Coletores Solares (Eng. Qu²mica) 
Concen~radores e Helistatas (Eng. Mecinica) 

PR!:SUPUCSTO 

SOl/ffi 

- N l V.F~L POST GPJ-\J.---:0 

RECURSOS EU '.!~-JOS: 11 

- NIVEL TECNICO 
- NIVEL PROITSION..~ 

Ŀ---------------------. --------Ŀ ----- 1------------------ 

11 " 
Mecinica dos Fluidos 
Fluidizac;ao 

ti " 

D-JSTAlACIO:-JES DCPERIHENTPJ.ES 
Laborat6rio de Instrumentac_;áo Nuclear 

" " Escoarnenta Multif²sica 

ACTIVID.tillES 

Fisica de Reatares 
Engenharia de Reatores 
Projeto e Seguranc;a de Reatares (Eng. Nuclear) 

NUCL~.;R ~--- 

C. T lĿS'~²Q''C'O\T PQD flT'T'M:' T'!Ŀ":.>.-::r<T>-1CAS !.1. .. _!,._r ...!.. ~ ...... , ... , "- 1\ rÕ\JJ1....) .1... .... ,L....~ ...... .:...J 

----á 
[ 

II !YFA CIJ-.."L?i'..J., D:L COl-2E'ITJ:CIA CISTirIC.A Y TECNOLDSICA. 

- 23 - 



- NIVEL PROr r.sro:l-\L 
- NTVE, POST G?J:LCĿ 

RECtii-605 hUĿV-J!OS: 

- NIVEL TEClECO 

DJSTAIACIONES EXPERJ}IT}..l"f.~S 

ACTIVIDADES 

DJl.PJSS 

us $ ---- 
PRESUPUESTO 

GE O TERMIA 

- NIVEJ. POST GP.PJX) 
- NIVIL PROFESIONAL 
- NIVEL TECNICO 

RECURSOS HUMANOS - 4: 

D'-lSTAlACIONES D<PEFJJĿĿlENT.ALES 

Laborat·rio de Hidr§ulica 

ACTIVIDADES 
Previsio e Coritrole de Recursos Hidricos (Eng~Civil) 

001.P.RES 

PRESUPUESTO 
us.$Ŀ ---- 

3 HIDRODJERGIA 

ClASIFIO\CION POR AY-ES D~ERGITICAS Ŀ----~] 

- 24 - 



- NIVEL P?.OFE.SIG;àA.L 

- ?IT\T;:L J"LC}ĿJICO 

. 
Laboratorio de Termodinamica e Fenomenos de Transpor- 
te 

TI~STAlACIONES EXPEPJHENT/.11...ES 
', .. ,=.: 

. 
Aerod1namica de Rotores (Eng. Mecanica) 

l\CTIVIDADES 

$ 

PRESUPUESTO 

ENERGIA EOLIC! 

NfVF.:T, PROIT..SI ONAL: 

NIVEL POST GP/\DO: 

NIVEL TEOJI CO : 

RECURSOS l JUM!\NOS - 5 

ĿmsTAiACIONES IXPERIHENTALES 

Laboraf·rio de Controle de Polui~ao 
Laboratorio de Processos com Membranas 

ACTIVIDADES 

Pr o duc§· de Gas de Residuos (En g , Qu²mica) 
Tratamento deÅVinhoto (Eng. Qu²mica) 

DJLARES 

PRESUPUESTO 
us.$ ----- 

cIASIFICACION POR .AfffAS ENERGLl'ICA 

- 25 - 



PJ:CUFSOS HL~Ŀlf.llOS : 14 

"Est'tuturas 11 Å 

INSTAI.ACIOiIT:S EXPERIJ{ElITPJ...ES 
Labora t ·'r i o de Aut ornac §c e Simul ac ao de Sis temas 
N¼cleo de Computa<;ao Eletronica 
Laborat·rio de Corrosao-e Eletroqu²mica 

- ACTIVIDlillES 

S²s temas de Energia E L® t r i ca (En g , El®t rica, Sis ternas)' 
Cilculcs de Combustiveis (Eng.Metal¼rgica) 
Es t r u turas "Of f-Shore" (Eng. Civil, Naval) 

IX)l/'.F'J'.S 

, lJS ~ ------ 

PP-.ESUP¿ESTO 

8 OIBOS 
ESPECIFICAR 

- NTVEL PRC~FESIONAL 

- NIVEL FO~;T Gr~lX) 

H.r:o.JRSOS HtJ>IANOS: 4 
- NIVEL TECNIOJ 

Labčrat·rio de Reatares e Cin®tica Aplicada 

ACTIVIDl\I;ES 

Gaseifica<;ao e Liquefa<;ao de Carvao (Eng. Qu²mica) . Hidrogena~ao de Oleo de Xisto e outros čleos pesados 
(Eng. Qu fm i ca). 

IX)lARES 

7 ca~l_I$TIBLES 

_IOSTiES 
i' PP-LSUPLJESTO 

us $ 

-------------- 

- 26 - 



Eventos sigtiificativcs organizados parcial ou totalmente pelo 
.. \I E. 

iii) Projetos ern Curso 
iii.1 - Sistemas de Avalia<;io Enegútica (Em colabora~io come 

IEJE, de Grenoble). 
iii.2 - Perspectivas Energ®ticas para a Am®rica Latina (em co- 

labora<;ao coma Fundaci·n Bariloche). no quadro de um 
estudo sobre perspectivas energúticas do Terceiro MuI1- 
do coordenado pelo IEJE. 

iii.3 - R®de Global de Centros de Treinarnento em Planejamento 
Energútico (projeto patrocinado-pelo PNUD e coordena - 
do pelo Institute for Energy Research, de Story 'Brook, 
na fase atual foi feito um levantarnento preliminar. e~ 
colabora~io coma Fundaci·n Bariloche, do potenciai e 
necessidades da Am® r i c a Latina. 

iii~4 - Ante-projeto para um Sistema de Informa~6es Energúticos. 
estudo encomendado pelo INTAL. 

ii.4 - Energia e Sociedade 

ii) Linhas de Pesquisa 
ii.l - An§lise das Demandas e Ofertas de Energia no Brasil 
ii.2 - Energia e Agricultur~ 
ii.3 - Metodologia para avalia<;io de.pol²ticas energúticas 

Atividades Desenvolvidas: 
i) Mestrado em Planej amento Energ®tico (runcionando desde Mar co de 
1978), com 15 vagas anuais (descr1cao em anexo). 

fnĉcio de Atividades: Novembro 1977 

Respons§vel: Area Interdisciplinar de Energ1a 
Coordenador: Joao Lizarno R.H. de Ara¼jo 
(Obs. a AIE est§ administrativamente vinculada ao 
Programa de Engenharia Nuclear e Planejamento E- 
nerg®tico) 

setor: Planejamento En e r s® t i co 
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Vii) Equiparoento; Biblioteca e Centro de Tecnolog²a, Computador da UFRJ. 

Vi) Or c amen t o : Lver t amb ®m o r camen t o Pr og r ama Eng. Nuclear). Os projetos 
em execu<;ao representam cerca de US$ 90 mil at® o momento. 

T®cnico - 1 
N²vel de Gradua<;ao - 8 
N²vel de Pos-Gradua<;ao - 7 (todos com doutorado) 

V) Pessoal Disponfvel 

II Congresso Brasileiro de Energia, abril de 1981~ 
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Ph. D. - 16 
US$ E0'.2.000,00 On;arnen te 

Engenharia de Sistemas - M.Sc. - 7 

Engenharia Biom~dica - M.Sc. - 4 
Ph. D. - 5 

Or~arnento: US$ 655.000 00 ' 

Engcnharia Oceinica - M.Sc. - 4 
Ph.D. - 11 

Or~amento: US$ 742.000 00 Å 

Engenharia Nuclear - M.Sc. - 8 
Ph. D. - 4 

.Or~amento: US$ 1.061.000,00 

Engenharia de Produ~ao - M.Sc. - 4 
Ph.D. - 8 

Or~arnento: US$ 495.000,00 

Engen~arii Civil - M.Sc. - 8 
Ph.D. - 16 

,Or~amento: US$ 1.483.000,00 

Engenharia Metalfirgica - M.Sc. ~ 10 
Ph.D. - 15 

Or~amento : US$ 1.122.000,00 

Engenharia El~trica - M.Sc. - 9 
Ph.D. - 9 

Or~amento: US$ 812.000,00 

Engenharia Mec~nica - M.Sc. - S 
Ph.D. - 8 

Or~amento: US$ 533.000,00 

Or~amento: US$ 883.000,00 Or~amento: US$ 669.000,00 

Eng.Qufrnica - M.Sc. - 3 Engenharia de Transporte- M.Sc. - 10 
?h.D. - 12 Ph.D. - 7 
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Tecnologias: pesquisas levadas a cabo nos diferentes Programas da 
COPPE 

Planejamento Energ~tico : i) Curso de Mestrado funcionando desde 
1977, com 15 vagas por a¶o. 
ii) Projetosde pesquisa desenvolvidos em colabora~ao com outras 
institui~oes nacionais e internacionais (ver discrimina~ao a parte) 

DESCRIPCION DE FUNCIONES DEL INSTITUTO EN EL AREA ENERGETICA 

Joao Lizardo R.H.de Ara¼jo - Coordenador da Ćrea Interdisciplinar 
de Energia. 

Paulo Alcantara Gomes - Diretor COPPE/UFRJ 
Sandoval Carneiro Junior - Vice-Diretor COPPE/UFRJ 

NO~IBRE Y APELLIDOS DE LOS DIRECTORES EJECUTIVOS 

TELE FONO 
260.9776 ou 280.9322 Ramal: 217, 216 

DIRECTION 
Centro de Tecnologia - Gloco G - Ilha do Fundao - Rio de Janeiro 

NOMBRE OFICIAL DEL INSTITUTO Y SI GLAS 
Coordena~ao dos Programas de P·s-Gradua~ao de Engenharia - 
Universidade Federal do Rio de Janeiro COPPE/UFRT 

l. CARACTERIZATION 
ENCUESTA PARA INSTITUTOS DE INV~STIGATION EN ENERGIA 

Univer Sida·e Feder a 1 ce p e ce Jar.e1rc 

co1)r)E á uFRJ 
C~ [X)S rRCX::,AAJv\AS DE. POS~ DE. LP\JGENHA.R!A 
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4 (P·s-Graduados) Recursos Humanos 

Instalaciones Experimentales: 
Laborat·rio de Hidr§ulica 

Actividades : Previsao e Controle de Recursos H²dricos 
(Eng. Civil) 

3. HI DROENERGIA 

Recursos Humanos: 4 (P·s-Graduados) 

Instalaciones Experimentales: 
Laborat·rio de Mecanica dos Fluidos e Transferencia de Calor 
Laborat·rio de Termodinamica e Fenomenos de Transporte 

Actividades: Coletores Solares (Eng. Qu²mica) 
Concentradores e Heliostatos (Eng. Mecinica) 

2. SOLAR 

11 (P·s-Graduados) Recursos Humanos 

" " 
" " 
Escoamento Multif§sico 
Mecanica dos Fluidos 
Fluidiza~ao 

" " 

Instalaciones Experimentales: 
Laborat·rio de Instrurnenta~ao Nuclear 

Actividades: F²sica de Reatares 
Engenharia de Reatares 
Projeto e Seguran~a de Reatares (Eng. Nuclear) 

CLASSIFICACIO POR AREAS ENERGETICAS 
l. NUCLEAR 

2. AREA GENERAL DE COMPETENCIA CIENTIFICA Y TECNOLOGICA 
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Instalaciones Experimentales: 
Laboraf·rio de Automa~ao e Simula~ao de Sistemas 

Actividades: Sistemas de Energ²a E1útrica (Eng. Elútrica e Sistemas) 
C§lculos de Combust²veis (Eng. Metal¼rgica) 
Est ruturas "Of f+Sho r e " (Eng. Ci vi 1 e Naval) 

8. OTROS 

Instalaciones Experimentales: 
Laborat·rio de REatores e Cin®tica Aplicada 

Actividades: Gaseifica~ao e Liquefa~ao de Carvao (Eng.Qu²mica) 
Hidrogena~ao de 6leo de Xisto e outros čleos 
pesdos (Eng. Qui~ica) 

7. COMBUSTIBLES FOSILES 

Recursos Humanos: 2 (P·s-Graduados) 

Instalaciones Experimentales:. 
Laborat·rio de Termodinamica e Fenomenos de Transporte 

Actividades : Aerodinamica de Rotores (Eng. Mecanica) 

6. ENERGIA EOLICA 

4 (P·s-Graduados) Recursos Humanos 

Processos com Membranas " " 

Instalaciones Experimentales: 
Laborat·rio de Controle de Polui~ao 

Actividades: Pr o duc §o de G§s de Residuos (En g . Qu²mica) 
Tratamento de Vinhoto (Eng. Qu²mica) 

5 (P·s-Graduados) Recursos Humanos 

5. BIOENREGIA 
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Or~arnento: US$ 883.000,00 

Engenharia de Transportes - M.Sc. - 10 
Ph. D. - 7 

Or~amento : 802.000,00 

Engenharia de Sistemas - M.Sc. - 7 
Ph.D. - 16 

Engenharia Biom®dica - M.Sc. - 4 
Ph.D. - 5 

Or~amento : US$ 655.000,00 
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bricantes de equiparrentos e empresas de consultor²a e engenharia, que prestem seE_ 
v²cos ao setor el®trico. Tais trabalhos sao executados a curto,. a 'rr®dio e a lon- 
go prazo, dependendo de sua natureza, variando desde á::equenos ensaios em escala 
de laborat·rio at® projetos conplexos. 

t--_D_!ES_CRI_P_C_IO_N_D_[E_FUN __ 'C_I_O_NES __ D_iEL_Il_.'-~S_T_ITUr __ o_rn_E_L__:_PJ.:;_REA~_:-rn_:.::...JER~. :::.:.GL::,;:'1::.::1:..::CA~---------

!_ -~ CEPEL realiza pesquisas, projetos, estudos e ensaios tecnolčgicos para as enq:>r~ !
sas concession§rias de ger~9ao, t.ransm².ss§o e distribui9ao de energ²a el®trica,fE_ 1

:r

1
f 

Å Director del Laborat·rio de 
F.quiparrentos El®cticos : Nils Rudolf Hylt®n-Cavallius 

Å Director del Laborat·rio 
de Siste...LJas Electricos : Acher M:Jss® 

. Director Ejecutivo: Jerzy Lepecki 

{021) 21035 
Avenida Um, Cidade Universit§ria - Ilha do Fundao 
R²o de Janeiro, RJ - BRASIL - (021) 270-0112 
Direccion Postal: C.P. 2754 - 2000J-Hio de Janeiro-Rr r-------------------------"-------_.L---------.Já 

NOMBRES y APELLiros DE lDS DIRECTORES EJJ:cUTIVOS r--------------------__;=-----------------------.Já 
..

.
Ŀ... 

r

Ŀ.

'TTIFY DJRECCION 

CEPEL - Centro de Pesquisas de Energia El®trica 

N011BPJ: ODCIAL DEL TI~STITUTO - Y SIGLAS 

I CA.PACTERIZACION 

DK'!JESTA PARA INSTITU'JOS DE INVESTIGACION D~ ENERGIA 
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' - NIVEL PROITSIQ;vu. 
- NIVEL POST GRAOO 

- NIVEL PROFESIONAL 

- NIVEL POST G.FAIX) 

čASifIO\CION POR AFTAS Dn=RGI.:11CAS . . 

II ~4 GD.JERAL DE COMPITDJCIA CIDITTICA. Y TECNOLOGICA 
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US.$ 

ORlLJ'IVO: Aprimorar as técnicas de estudo da origem, composi~ao, geom~ 
tria e conteudo dos carpos de rocha; realizar pesquisas visando a 
compreensao dos fenomenos geológicos globais e a investiga~ao da g~ 
nese e evolu~ao das bacías sedimentares; pesquisar tecnicas de se~ 
soreamento remoto na explora~ao de petroleo; pesquisar e aperfei~~ 
ar técnicas e m~todos aplic~veis aos estudos de geologia de reserva 
torio. 

GEOLOGIA TITULO: 

D)l.,AJ~I:S 

HPSTA 

FRESUPUCSTO: US. $ 

DURl\CJ:ON DE 

03JI."TI \70: Pes qui s ar e a pe r fe i e o ar te en i e as ge o q u 1 mi e as e me todos re 1 a - 
cionados coma caracteriza~ao e avalia~ao de rochas potencialmente 
geradoras de petroleo; realizar pesquisas visando a avalia~ao geoqu1 
mica de areas. bacias ou intervalos estatigraficos; investigar compo~ 

·tos organicos e inorganicos e suas implica~oes paleogeograficas e p~ 
leoecologicas; estabelecer modelos geológicos. 

GEOQU1MICA TITULO: 

IV PROYECIDS 

BOLETIM TECNICO DA PETROBRAS - trimestral 
CitNCIA - TtCNICA - PETROLEO - sem periodicidade 

INFORMATIVO CENPES - bimensal 

III PUB1 .1 C/"\CJ ONI.:S PuJ ODJ CAS 
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