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El Centro de la Universidad de Columbia sobre Desarrollo Sostenible

El Centro de la Universidad de Columbia sobre Desarrollo Sostenible (CCSI, por
sus siglas en inglés), un centro conjunto de la Facultad de Derecho de Columbia
y el Instituto Earth de la Universidad de Columbia, es el tnico centro de investi-
gacion aplicada perteneciente a una universidad y el Unico foro dedicado al estu-
dio, practica y discusion de inversién internacional sostenible. Nuestra mision es
desarrollar un entendimiento fundamental, abordajes practicos y herramientas
de gobernanza para gobiernos, inversores, comunidades y otras partes interesa-
das para maximizar los beneficios de la inversion internacional para el desarrollo
sostenible.

Equitable Origin

Equitable Origin es el primer sistema del mundo de estandares voluntarios,
independiente, liderado por partes interesadas y disefado para permitir un alto
desempenio social y ambiental, transparencia y rendicién de cuentas en el desar-
rollo de energias. Equitable Origin trabaja con comunidades, empresas y gobi-
ernos para brindar herramientas y directrices practicas, difundir las mejores
practicas y brindar un reconocimiento independiente del desempefio social y
ambiental de los proyectos energéticos. El Sistema de Equitable Origin impulsa
un cambio positivo que reduce el efecto social y ambiental de las operaciones
de desarrollo energético promoviendo el didlogo entre las partes interesadas y
ayudando a las empresas a medir y comparar su rendimiento con el Estandar
EO100™.

Centro de Informacion sobre Empresas y Derechos Humanos

El Centro de Informacién sobre Empresas y Derechos Humanos (CIEDH) es una
ONG internacional e independiente que monitorea los impactos (positivos y
negativos) sobre los derechos humanos de mas de 8000 empresas en mas de
180 paises, brindando informacion en su sitio web en ocho idiomas. El CIEDH
solicita respuestas de las empresas cuando se presentan denuncias por parte de
la sociedad civil. La tasa de respuesta es de alrededor de 75 % en todo el mundo.
Contamos con investigadores/as regionales en 18 paises, incluyendo en Colom-
bia, México y Brasil, quienes estan en permanente contacto con organizaciones
de base, empresas y otros actores relevantes.
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Resumen Ejecutivo

La industria de la energia renovable es funda-
mental para el logro de los Objetivos de Desar-
rollo Sostenibles de las Naciones Unidas (ODS), los
cuales buscan conseguir un futuro sostenible para
todos. La energia renovable es clave para la imple-
mentacion del ODS 7, que se centra en el acceso a
energia asequible, seguray sostenible, y del ODS 13,
que se centraen las medidas urgentes para combatir
el cambio climatico. Las empresas de energia renov-
able también pueden hacer contribuciones clave
para los otros 15 ODS, incluso, ayudando a miti-
gar la pobreza, combatir el hambre, aumentar el
acceso a los servicios médicos, a la educacion y al
agua segura, y proteger la vida terrestre y subma-
rina. Sin embargo, desafortunadamente, los proyec-
tos de energia renovable han socavado en ocasiones
el logro de los ODS y han estado vinculados a alega-
ciones de abusos contra los derechos humanos.

Dada la urgencia y la escala a la cual las energias
renovables deben desplegarse para cumplir con los
objetivos mundiales de climay desarrollo sostenible,
es particularmente fundamental que la industria
comprenda su potencial de impacto —tanto posi-
tivo como negativo— en todos los ODS para maxi-
mizar el potencial positivo de la industria, permitir
una transicion rapida hacia una economia con bajas
emisiones de carbono y para garantizar que las
contribuciones con algunos objetivos no se realicen
en detrimento de otros.

Este atlas intenta servir de guia para que los desar-
rolladores y operadores de energia renovable maxi-
micen sus contribuciones con los ODS. El atlas
recomienda acciones especificas que las empresas
pueden realizar para promover cada ODS mediante
la incorporacion de practicas responsables en sus
actividades principales y la colaboracion con otras
partes interesadas para ampliar el impacto.

A fines de contribuir positivamente con los ODS, las
empresas de energia renovable deberian hacer lo
siguiente:

« Compartir los beneficios del desarrollo de las
energias renovables con las comunidades locales
mediante el acceso a la electricidad, ahorro de
gastos, alquileres y tasas, e infraestructura.

e Capacitar y emplear a trabajadores locales,
y proveer bienes y servicios a nivel local para
contribuir con el desarrollo econémico.

e Colaborar con los gobiernos y otras partes
interesadas para reducir la dependencia de los
combustibles fésiles.

« Adoptar politicas laborales sélidas de confor-
midad con los convenios fundamentales de la
OIT, que incluyen pagar a los trabajadores sala-
rios dignos y proveer beneficios, proteger a los
empleados contra la discriminacién y los riesgos
de seguridad laboral, prevenir el trabajo forzado
e infantil, y defender los derechos de negocia-
cién colectiva y libertad de asociacion.

e Adoptar y promover las politicas de derechos
humanos y las practicas de debida diligencia de
conformidad con los Principios Rectores sobre las
Empresas y los Derechos Humanos de las Naciones
Unidas.

e Tratar a las comunidades afectadas como
asociados, realizar consultas comunitarias
inclusivas con anterioridad al desarrollo del
proyecto y respetar la tenencia de la tierra y el
derecho al consentimiento libre, previo e infor-
mado.

* Realizar evaluaciones de impacto ambiental,
social, comunitario y de derechos humanos,
que sean locales e integrales, con anterioridad
al desarrollo de proyectos y crear planes de
gestion (en colaboracién con otras partes intere-
sadas, seguin corresponda) para mitigar los efec-
tos y externalidades negativas.

« Desarrollar sistemas para identificar y monito-
rear las cadenas de suministro para el efecto en
los derechos humanos e introducir clausulas de
derechos humanos en los contratos de distri-
bucion y en los acuerdos de asociacién comer-
cial.

¢ Introducir mecanismos accesibles de reclamo
de conformidad con los criterios de efectividad
de los Principios Rectores sobre las Empresas y
los Derechos Humanos de las Naciones Unidas,
disenados y monitoreados con las comunidades
y los trabajadores. Los mecanismos de reclamo
deben concordar con las capacidades de la
comunidad local para participar en el proceso.

A través del compromiso de integrar los ODS y los
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principios de derechos humanos en sus actividades « Atraery mantener inversores.
principales, las empresas de energia renovable

pueden hacer lo siguiente: Aquellos que no logran involucrarse significativa-
mente con los ODS y respetar los derechos humanos
« Minimizar el riesgo ambiental, social y regulatorio a lo largo de sus operaciones y cadenas de sumin-

istro podrian estar poniendo sus propios proyectos
e Manejar laincertidumbre y mejorar la efectividad  en riesgo a corto y largo plazo, y hacer peligrar la
de la planificacién de proyectos transicidn hacia una energia limpia a nivel regional,
nacional y mundial, tanto en alcance como en rapi-
« Reafirmar la reputacion de la empresa y del dez.
sector para encontrar nuevas oportunidades en
el mercado
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Recomendaciones
especificas sobre los ODS

1 FIN
DELAPOBREZA

%k i

ODS 1: Fin de la pobreza

« Pagar impuestos y otros tributos a los gobier-
nos, y alquileres y aranceles justos a las familias
o las comunidades que poseen tierra o capaci-
dad de generacién, seglin corresponda

« Abogar por politicas y practicas laborales inclu-
sivas

« Adquirir bienes y servicios a nivel local
» Respetar los derechos de tenencia

= Apoyar las opciones no renovables de subsis-
tencia para las comunidades afectadas

« Extender laimplementacién de estrategias

antipobreza mediante los Acuerdos Comunitar-
ios de Beneficios

2 "

(((
A4

ODS 2: Hambre cero
» Explorar las sinergias con el sistema alimentario

- Evitar la competencia de tierras productoras de
alimentos

» Abstenerse de contaminar el agua y las tierras
agricolas

« Generar alianzas con el sector agropecuario /
los sistemas de distribucién alimentaria

- Fortalecer la gestion de cuencas

SUSTAINABLE
DEVELOPMENT

%
o

3 SALUD
YBIENESTAR

e

ODS 3: Salud y bienestar

« Abogar por la salud y la seguridad ocupacional

« Garantizar que el desarrollo de proyectos no
afecte negativamente la salud comunitaria

« Promover el bienestar de los empleados

« Combatir las enfermedades infecciosas entre
los empleados

« Apoyar los programas de salud comunitarios

« Apoyar la electrificacion de los servicios de
salud

= Participar en programas de respuesta y recu-
peracién de epidemias y desastres

EDUCACION
DECALIDAD

]

ODS 4: Educacion de calidad

« Evaluary actualizar la base de aptitudes locales

« Capacitary educar al personal

« Apoyar la electrificacion de escuelas

» Colaborar con las universidades para disefar los
planes de estudio y brindar oportunidades de

becas

« Participar en clases y talleres
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IGUALDAD
DEGENERO

¢

ODS 5: Igualdad de género

» Brindar iguales oportunidades para mujeres y
crear ambientes laborales sensibles al género

« Eliminar las barreras a la participacién de las
mujeres y proteger su participacién a lo largo del
ciclo de vida del proyecto

« Brindar cobertura de beneficios de salud sexual
y reproductiva para los empleados

- Realizar inversiones y compromisos sociales
que tengan en cuenta el género, entre otros, la
provision de becas educativas y el control de
salud especifico de género

AGUALIMPIA
Y SANEAMIENTO

L

ODS 6: Agua limpia y saneamiento

» Gestionar el agua integralmente y desarrollar
una politica empresarial sobre el uso del agua

« Conservar y reciclar el agua

« Reducir o eliminar la contaminacion

= Monitoreary revelar la calidad y el uso del agua

« Aprovechar la generacion de energia para los
sistemas de desalinizacién, de bombas de agua

subterrdneay de saneamiento

« Compartir los beneficios de la infraestructura
hidrica

« Apoyar la construccion de capacidades locales
para el agua y el saneamiento

ODS 7: Energia asequible y no contaminante

» Desplegar la generacion distribuida para mejo-
rar el acceso a la electricidad segura

- Diversificar las fuentes energéticas para reducir
los cortes

« Educar alos clientes sobre las modalidades
de consumo para optimizar el uso de energia
renovable

« Compartir los beneficios de la expansion de
transmisiones asociada con la generacién de
energia renovable para conectar a las comuni-
dades no conectadas a la red

« Apoyar las iniciativas energéticas locales

« Compartir los beneficios de la infraestructura
y de los proyectos energéticos con las comuni-
dades locales y afectadas

« Garantizar la inclusion de las comunidades afec-
tadasy, en especial, de las comunidades indige-
nas en los esfuerzos de electrificacion

« Compartir el conocimiento de las iniciativas de
electrificacion con los gobiernos, comunidades y
la sociedad civil

« Reducir la dependencia de combustibles fosiles

« Trabajar con los gobiernos para abordar las
dificultades de intermitencia e invertir en la
investigacion y desarrollo de mecanismos de
almacenamiento mas modernos

« Integrar la capacidad de generacién renovable
en los esquemas locales de electrificacién
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TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO,

o

ODS 8: Trabajo decente y crecimiento econdémico

Establecer practicas y politicas solidas de
empleo publico

Pagar impuestos y regalias a los gobiernos, y
compensar a las comunidades y familias de
manera justa por las tierras usadas para los
proyectos o por la capacidad de generacién del
desarrollo comunitario

Impulsar el crecimiento econémico mediante la
adquisicion local

Promover la titularidad de las empresas y
proyectos por parte de los trabajadores,
consumidores y comunidades

Colaborar con las cdmaras locales de comercio,
instituciones financieras y ONG

Crear incubadoras de empresas

Conectar a los proveedores con los mercados
externos

Apoyar una transicién justa hacia una socie-
dad libre de carbono mediante la capacitacion
laboral de exempleados de la industria de
combustibles fosiles

INDUSTRIA,
INNOVACIONE
INFRAESTRUCTURA

ODS 9: Industria, innovacion e infraestructura

Apoyar la industrializacién mediante la
contratacion y adquisicion local, y el desarrollo
de capacitacion y aptitudes

Apoyar la industrializacion avanzada proveyendo
electricidad limpia no contaminante y sin emis-
iones de gases

1

Compartir la infraestructura

Desarrollar procesos de consulta transparentes
y significativos para cada proyecto, y respetar el
derecho al consentimiento libre, previo e infor-
mado

Establecer alianzas con los gobiernos para
impulsar un nuevo desarrollo industrial medi-
ante el acceso a electricidad limpia no contam-
inante y sin emisiones de gases de efecto
invernadero

Colaborar con los gobiernos y otros sectores
para crear efectos innovadores renovables

Utilizar el poder de convocatoria para crear
asociaciones

Explorar las posibles colaboraciones con las
iniciativas nacionales de investigacién y desar-
rollo

REDUCCIONDELAS
DESIGUALDADES

ODS 10: Reduccidn de las desigualdades

Participar en la debida diligencia en materia de
derechos humanos y brindar acceso a los recur-
sos de reparacion

Abogar por la inclusién

Anticipar los riesgos relacionados con las
desigualdades

Apoyar la propiedad comunitaria de los proyec-
tos de energia renovable

Trabajar con los asociados locales para dirigir
las inversiones locales hacia las poblaciones
marginadas

Promover el presupuesto participativo en las
comunidades locales
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CIUDADES Y
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

13 ggg'?l“ﬁllm

P 4

ale

ODS 11: Ciudades y comunidades sostenibles

« Desplegar energias renovables para brindar
resiliencia ante desastres para las poblaciones
vulnerables y costeras

« Buscar modelos de titularidad a la medida de
las comunidades urbanas

« Colaborar con las autoridades locales para
desarrollar y aumentar los espacios verdes

« Compartir los requisitos del personal y las
operaciones planificadas de forma anticipada

para que las autoridades locales puedan evaluar

la idoneidad de los servicios locales

« Colaborar para el aumento de la resiliencia
mediante la participacion en microredes
12 PRODUCCION

Y CONSUMO
RESPONSABLES

QO

ODS 12: Produccién y consumo responsables

« Minimizar los insumos y desechos

« Abastecerse de materiales y productos respons-

ablemente

« Planificar el reciclaje tecnolédgico desde las
etapas iniciales del desarrollo del proyecto, en
especial, para los paneles solares

« Generar alianzas con otras empresas de
energia renovable para promover la adopcion
de programas de reciclaje gubernamentales y
sectoriales

« Trabajar con las empresas mineras para mejorar

o implementar practicas responsables sobre la
extraccion de los minerales necesarios para la
energia renovable

ODS 13: Accion por el clima

Reducir las emisiones operativas y de cadenas
de suministro

Tener en cuenta el cambio climatico en la plani-
ficacién y las inversiones

Considerar el potencial de la reduccion de emis-
iones en la seleccién del emplazamiento

Trabajar los con los gobiernos para mitigar el
cambio climatico

Participar en la investigacion y desarrollo, y
programas piloto relacionados con el clima

Participar en didlogos climaticos intra- e interin-
dustriales

14 gll.l%MRINA

ODS 14: Vida submarina

Incorporar la vida submarina en las evalua-
ciones de impacto y mitigar la destruccion de
habitats (en especial, para la energia edlica
marina, solar, hidroeléctrica, bioenergia y mare-
omotriz)

Colaborar con las autoridades locales para esta-
blecer areas de conservacion y reservas marinas

Desarrollar planes de gestién de zonas costeras
de multiples partes interesadas
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15 HIEBE‘::IJMMAS
TERRESTRES

ODS 15: Vida de ecosistemas terrestres

« Completar evaluaciones de impacto ambiental y
priorizar los proyectos en terrenos baldios

» Preservar los ecosistemas y lograr un efecto
netamente positivo o sin pérdidas netas

« Apoyar los proyectos que vinculan a las comuni-
dades con la diversidad bioldgica

« Promover la planificacion en el ambito del
paisaje y participar en ella

« Restaurar los habitats histéricos y participar en
la reforestacién y en los esfuerzos contra la caza

furtiva

« Colaborar con las iniciativas de investigacion

1 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
LIDA

ODS 16: Paz, justicia e instituciones sélidas
= Preveniry abordar las quejas y los conflictos

» Respetar la tenenciay el derecho al consen-
timiento libre, previo e informado, y los dere-
chos humanos en general

« Revelar publicamente la informacion relativa al
proyecto, incluidos los pagos y contratos rela-
cionados con este

« Fijar los precios de transferencia de las opera-
ciones intraempresariales mediante normas

basadas en la independencia

« Proveer un ambiente laboral pacifico y buenas
relaciones comunitarias

«  Promover el estado de derecho

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
L0S OBJETIVOS

ODS 17: Alianzas para lograr los objetivos

= Mouvilizar los recursos financieros y la tecnologia

= Apoyar el desarrollo de otras industrias e infrae-
structuras necesarias para acrecentar el sector

de energia renovable

- Participar en el didlogo con los gobiernos, la
sociedad civil y los asociados para el desarrollo

« Fortalecer la coordinacion entre las iniciativas
= Unirse con los movimientos de base ascen-
dentes y con las iniciativas de liderazgo descen-

dentes

« Incorporar los ODS en las politicas empresaria-
les y aplicar los indicadores de los ODS

BORRADOR | Mapeo del sector energia renovable con relacién a los Objetivos del Desarrollo Sostenible: un atlas 11



Abreviaturas

CBRES - Sistemas de energia renovable basados en
la comunidad

DESCO - Empresas descentralizadas de servicios
energéticos

FAO - Organizacion de las Naciones Unidas para la
Agricultura y la Alimentacion

CLPI - Consentimiento libre, previo e informado
GEI - Gas de efecto invernadero

HRIA - Evaluacion de impacto en materia de dere-
chos humanos

HVAC - Calefaccion, ventilacion y climatizacion
kW - Kilovatio
kWh - Kilovatio hora

IRENA - Agencia Internacional de Energias Renov-
ables

PMA - Paises menos adelantados

MW - Megavatio
ENT - Enfermedades no transmisibles

NREL - Laboratorio Nacional de Energias Renov-
ables

SSO - Seguridad y salud ocupacional

PACE - Energia limpia gravada a la propiedad
PAYG - Régimen de reparto

PPM - Partes por millon

ODS - Objetivos de Desarrollo Sostenible

SEIA - Asociacion de Industrias de Energia Solar
TFEC - Consumo total de energia final

PNUD - Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo
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Introduccion

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible
y su importancia para la industria de la
energia renovable

En 2015, los 193 Estados Miembros de las
Naciones Unidas adoptaron por unanimidad un
conjunto de 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), estableciendo una agenda de desarrollo
consensuada, y metas asociadas, que se deben
cumplir para 2030. Los ODS se basan en el éxito de
los Objetivos de Desarrollo del Milenio para crear
un marco comun para el desarrollo econémico
equitativo, inclusivo y ambientalmente soélido. Los
ODS buscan “hacer realidad los derechos humanos
de todas las personas” y la Agenda 2030 esta
basada en la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos y en los tratados internacionales de dere-
chos humanos, entre otros instrumentos.

En aras de comprometerse a lograr los objeti-

vos para 2030, la comunidad internacional llamo

a una nueva era de colaboracion entre todas las
partes interesadas, incluido el sector privado, para
mejorar el bienestar mundial. EL ODS 17 reconoce
explicitamente que “un programa exitoso de desar-
rollo sostenible requiere alianzas entre los gobier-
nos, el sector privado y la sociedad civil” y que “se
necesita una accion urgente para movilizar, redirigir
y desbloquear el poder transformador de billones
de délares de los recursos privados para cumplir
con los objetivos del desarrollo sostenible”2

La industria de la energia renovable es fundamen-
tal para el éxito de los ODS. La energia renovable

es clave para la implementacion del ODS 7, que se
centra en el acceso a energia asequible, seguray
sostenible, y del ODS 13, que se centra en las medi-
das urgentes para combatir el cambio climatico. El
despliegue acelerado de las tecnologias de energia
renovable Osolar, edlica, hidroeléctrica y geotér-
mica, entre otrasl] puede ayudar a acercar la energia
moderna, asequible y limpia a las casi 1100 millones
de personas alrededor del mundo que carecen de
acceso a electricidad y a las 2800 millones de perso-
nas que dependen de la biomasa, el carbon o el kero-
sene para cocinar.

Ademas, los ODS son, por naturaleza, “integrados
e indivisibles”, como reconoce la Agenda 20303.
AMitigar la pobreza energética es fundamental
para lograr muchos de los otros ODS: por ejemplo,
aumentar el acceso a energia que pueda acrecen-
tar la productividad, contribuyendo potencialmente
asi al logro del ODS 1 sobre acabar con la pobreza,
ODS 8 sobre promover el crecimiento econdomico
sostenible y ODS 10 sobre reducir las desigual-
dades (asumiendo que las ganancias en productivi-
dad benefician a los mas pobres). La electrificacion
(u otra forma de proveer energia limpia) de los equi-
pos agricolas, centros de salud y escuelas también
puede ayudar a lograr los ODS 2, 3 y 4 sobre erradi-
car el hambre y garantizar el acceso a los servicios
de salud y educacién para todas las personas.

También de fundamental importancia, las fuentes
de energia renovable son necesarias para despla-
zar los combustibles fésiles desestabilizadores

del clima del sistema energético mundial, que en
2015, proveyd mas del 80% de la oferta energética
mundial y el 66% de la generacién de electricidad*.
Ademas de contribuir al ODS 13 sobre accidn por el
clima, la reduccién del uso de combustibles fosiles
puede prevenir la degradacion ambiental y el male-
star social provenientes de la extraccién de hidro-
carburos fosiles y carbon. Este desplazamiento de
combustibles fosiles, posible gracias a la colab-
oracion con los gobiernos, servicios eléctricos y
otras partes interesadas, podria apoyar indirecta-
mente el logro de otros ODS. En efecto, poner fin al
hambre (ODS 2), garantizar una vida sanay acceso
a agua limpia (ODS 3y 6), proteger la vida subma-
rinay terrestre (ODS 14 y 15), y brindar la opor-
tunidad de reducir las desigualdades y promover

la paz mundial (ODS 10y 16) dependen, en algin
punto, de nuestra capacidad de mantener un clima
habitable y una transicién hacia la eliminacién de la
dependencia de los combustibles fésiles.

Finalmente, las energias renovables presentan
una oportunidad sin precedentes para promover
el desarrollo econdmico equitativo e inclusivo
mediante la democratizacion de la capacidad de
generacién energética. A diferencia de las fuentes
de energia basadas en combustibles fésiles, que
estan inusualmente consolidadas y se prestan a un
despliegue a larga escala para lograr economias
de escala debido a sus cadenas de suministroy a
la naturaleza de su tecnologia contracorriente y
para uso final, la naturaleza modular de algunas
tecnologias de energia renovable podria permitir
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la provision de rentas a las instituciones, comu-
nidades o actores que aun no se han beneficiado
de la industria energética. Las energias renov-
ables también pueden brindar beneficios de desar-
rollo econémico, ya que el ahorro de gastos del
costo marginal casi nulo de la generacion libera
los fondos publicos y privados para otros usos. Sin
embargo, al igual que las otras contribuciones ya
mencionadas, estos posibles beneficios también
dependen de las politicas y planificacién de gobi-
erno para promover los beneficios compartidos de
la transicion energética.

Desafortunadamente, los proyectos de energia
renovable han socavado en ocasiones el logro de
los ODS y han estado vinculados a alegaciones

de abusos contra los derechos humanos®. Se ha
descubierto también que los proyectos de energia
renovable han alterado los ecosistemas terres-
tres y acuaticos, y la dependencia del sector de
energia renovable de los minerales abastecidos por
empresas con gobernanza y registros de recursos
humanos deficientes puede amenazar los dere-
chos de los trabajadores y comunidades, en espe-
cial, dada la falta, en la mayoria de las empresas,
de politicas de responsabilidad de las cadenas de
suministro. Mientras se desarrollan mas proyec-
tos en paises con sistemas débiles de tenencia

de tierras y aplicacién deficiente de las salvaguar-
dias de los derechos humanos, a algunos les
preocupa que estos riesgos se vuelvan cada vez
mas agudos®. No obstante, muchos de los riesgos
de derechos humanos asociados con el desarrollo
de la energia renovable pueden ser mitigados y
evitados mediante el aumento de la debida diligen-
cia, la evaluacién de riesgos y el compromiso con
los trabajadores y comunidades afectadas, como
también mediante la reparacién efectiva cuando
ocurren los abusos, de conformidad con los Prin-
cipios Rectores sobre las Empresas y los Derechos
Humanos de las Naciones Unidas.

Dada la urgenciay la escala a la cual las energias
renovables deben desplegarse para cumplir con los
objetivos mundiales de clima y desarrollo sostenible,
es particularmente fundamental que la industria
comprenda su potencial de efecto —tanto positivo
como negativo— en todos los ODS, para garantizar
que las contribuciones con algunos objetivos no se
realicen en detrimento de otros o violen los derechos
humanos de las comunidades y trabajadores afect-
ados.

Este atlas, centrado ampliamente en los desarrolla-
dores y operadores de proyectos que trabajan con

la energia eolica y solar, y en menor medida, hidro-
eléctrica, de biomasa y geotérmica, intenta servir
como una guia para que las empresas maximicen
sus contribuciones a los ODS y para alinear las politi-
cas empresariales a los Principios Rectores sobre las
Empresas y los Derechos Humanos de las Naciones
Unidas. Para cada objetivo, recomienda acciones
especificas para ayudar a las empresas a incorporar
practicas responsables en sus actividades empresar-
iales principales y a aprovechar los recursos y colab-
orar con otras partes interesadas para extender el
efecto.

Existe un sélido fundamento comercial para que
las empresas adopten las recomendaciones aqui
presentadas o integren de otra forma los ODS y los
principios de derechos humanos a sus actividades
principales. Al hacer esto, las empresas estan en
posicién de realizar lo siguiente:

« Minimizar el riesgo ambiental, social y regulato-
rio: Introduciendo salvaguardias solidas y mape-
ando su relacion con los ODS, las empresas de
energia renovable pueden reducir algunos riesgos
de los proyectos, incluidos los riesgos de cancel-
acion de licencias o permisos, mala prensa, impac-
tos ambientales no intencionales, responsabilidad
ambiental o econdmica y aumento de costos de
reparacion, entre otros. La reduccion de los riesgos
ambientales, sociales y regulatorios aumenta la
posibilidad de obtener fondos para los proyectos y
la atractividad para los inversores.

« Manejar la incertidumbre y mejorar la efec-
tividad de la planificacion de proyectos:
Consultando con las partes interesadas desde
las etapas iniciales de la planificacion y el
diseno del proyecto, las empresas pueden
identificar importantes consideraciones que
podrian influenciar el disefo del proyecto antes
de que se realicen las inversiones y reducir asi
el riesgo de oposicion al proyecto por parte
de las comunidades. El disefo inclusivo de un
proyecto puede reducir los costos y derivar
potencialmente en modelos nuevos de negocios
e ingresos.

* Reafirmar la reputacion de la empresay del
sector para encontrar nuevas oportunidades
en el mercado: Integrando los ODS y los prin-
cipios de derechos humanos en las activi-
dades principales y mapeando e informando
las contribuciones a los ODS, las empresas de
energia renovable pueden diferenciarse de otros
proveedores de energia renovable para lograr
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un ventaja competitiva, atrayendo potencial-
mente asi a nuevos clientes energéticos que
buscan adquirir energia de proyectos inclusivos,
ambientales y sélidos. Esto beneficios pueden
también permitir a las empresas beneficiarse de
un mejor reclutamiento y ética de los emplea-
dos.

e Atraer y mantener inversores: Los inver-
sores estan cada vez mas preocupados por los
impactos sociales y ambientales de sus inver-
siones y esperan que las empresas que apoyan
cumplan con los principios internacionales y los
estandares de desempeio, como las Normas de
Desempeno de la CFI, los Principios del Ecua-
dor y otros. Integrando los ODS y los principios
de derechos humanos en las actividades prin-
cipales y mapeando e informando las contri-
buciones a los ODS, las empresas de energia
renovable pueden estar mejor preparadas para
cumplir con las necesidades y expectativas de
los inversores, y podrian atraer condiciones
financieras mas favorables que las que obten-
drian de otra manera.

A medida que las empresas buscan alinear sus
practicas con los ODS y los principios de derechos
humanos, podria ser Util hacer un balance de las
politicas, prioridades y estrategias de la empresa.
Este ejercicio puede comenzar con preguntas como
las siguientes:

» ¢Cuales el progreso de mi empresa a la fecha en
alinear la conducta con los ODS y los principios de
derechos humanos?

= Basado en las actividades principales de mi
empresa, ¢en cuales ODS mi empresa puede o
podria tener el mayor efecto (positivo o negativo)?

« Dados los ODS clave identificados, ;de qué manera
mi empresa puede cambiar sus practicas para
priorizar las recomendaciones contenidas en este
atlas para mitigar el efecto negativo y maximizar
las contribuciones positivas?

¢Como esta organizado el atlas?

Cada capitulo de este atlas corresponde a uno de
los 17 ODS e incluye lo siguiente:

« Una breve presentacion del Objetivo de Desar-
rollo Sostenible en cuestidon y una explicacion
de cdmo se relaciona con el sector de energia

renovable.

« Una lista de metas secundarias clave relaciona-
das con las energias renovables.

« Unadescripcion de posibles oportunidades para
que las empresas de energia renovable integran
el objetivo en cuestidn en sus actividades prin-
cipales (ver mas adelante qué significa “activi-
dades principales”).

« Unadescripcion de posibles oportunidades
para que las empresas de energia renov-
able colaboren con otras partes interesadas y
aprovechen los recursos para alcanzar los ODS
(ver mas adelante qué significa “colaborary
aprovechar”).

« Estudios de casos que resaltan las iniciativas
innovadoras y mejores practicas existentes.

« Lectura complementaria sugerida.

Este atlas incluye 92 de las 169 metas asociadas a
los ODS. Estas metas incluidas fueron elegidas por
su vinculo directo con las practicas del sector de
energia renovable. Sin embargo, como se mencioné
previamente, todos los objetivos estan interrela-
cionados. Por eso, las energias renovables tienen
efecto en muchas de las metas discutidas aqui.

El documento original de los ODS, “Transformar
nuestro mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible”, incluye una lista integral de todos los
ODS y las metas”.

Roles y responsabilidades de las
multiples partes interesadas en la
implementacion de los ODS

La Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible requiere
de la cooperacion y colaboracién para garantizar un
desarrollo mundial sostenible, consciente del clima
y respetuoso de los derechos para todas las perso-
nas. Dicho esto, reconoce ademas que los difer-
entes actores tienen distintos roles que jugar en el
logro de los ODS.

Los gobiernos son responsables de crear leyes,
estandares y normas relacionadas con todos los
0DS, incluso, sobre el ambiente, la educacion

y laigualdad. Ellos también controlan el gasto
publico para reducir la pobreza y el hambre, brin-
dar educacion y salud, y planificar la infraestruc-
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tura para el desarrollo sostenible. Los gobiernos
deberian moldear las politicas para promover inver-
siones en energia renovable alineadas con los ODS
y deberian fomentar las inversiones mediante la
coordinacién de politicas entre las regiones y las
ramas de gobierno. Esto es necesario ya que, de
otra manera, los proyectos de energia renovable
podrian no producir los resultados deseados. Por
ejemplo, la instalacion de un proyecto de energia
renovable a menudo no brindara inherentemente
acceso a energia para las comunidades que la
necesitan, ni desplazara la combustion de combus-
tibles fésiles desestabilizadores del clima. Las
empresas tendran que colaborar con los gobiernos
para garantizar que las potenciales contribuciones
de proyectos de energia renovable se logren. Los
gobiernos deben reforzar ademas las regulaciones,
garantizar que los derechos humanos se respe-
teny protejan, y gestionar responsablemente los
ingresos en interés del desarrollo sostenible.

Las empresas son responsables de llevar a cabo

las actividades comerciales principales al mismo
tiempo que cumplen con las regulaciones, respetan
los derechos humanos y previenen las externali-
dades sociales y ambientales negativas, reparan-
dolas cuando ocurren. El Foro Econémico Mundial
ha estimado un déficit de financiamiento de $2,5
billones para alcanzar los ODS. Aprovechar el capi-
tal privado puede ayudar de manera crucial a llenar
este déficit. El sector privado también contribuye al
logro de los ODS mediante la generacién de empleo
y el pago de impuestos, regalias y otros tributos.

A pesar de que las empresas deberian considerar
su potencial contribucion a cada ODS, este atlas

no sugiere que las empresas presten directamente
servicios sociales que deberian ser provistos por
los gobiernos. Mas bien, la relacion entre empresas,
gobiernos locales y nacionales, y comunidades en
la provision de diversos servicios e infraestructura
requiere de un abordaje cuidadoso y coordinado.

Las organizaciones de la sociedad civil a menudo se
involucran con los gobiernos y con el sector privado
para llenar los vacios de gobernanza y ayudar a los
actores a maximizar sus contribuciones al desar-
rollo sostenible. Esto podria incluir abogar por el
cambio de politicas o de practica, asistir en el moni-
toreo y cumplimiento, facilitar alianzas o proveer
servicios directos.

Los asociados para el desarrollo son responsables
de sembrar el financiamiento de proyectos, brin-
dar desarrollo y apoyo de capacidades, y asistir
con el intercambio de conocimiento entre paises.

Deberian empoderar a los gobiernos, comunidades
y empresas para maximizar su contribucién a los
oDs.

Integrar los ODS en sus actividades
principales

Este atlas intenta alentar a las empresas para que
consideren de qué manera pueden maximizar su
contribucion a los ODS mediante practicas comer-
ciales principales (en lugar de contribuir a través
de la filantropia empresarial, por ejemplo). Cada
capitulo considera oportunidades para que las
empresas de energia renovable apoyen el logro

de los ODS mediante su misién empresarial mas
amplia de desplegar energia renovable. Asimismo,
clarifica las acciones que las empresas pueden
emprender para cumplir con sus obligaciones de
derechos humanos segun los Principios Rectores
sobre las Empresas y los Derechos Humanos de
las Naciones Unidas, incluso, mitigando los riesgos
negativos y la provisién de acceso a una reparacion
efectiva cuando ocurre un abuso.

“Actividades principales” significa la variedad de
actividades requeridas para desarrollar las activ-
idades comerciales primarias. Este atlas sugiere
mejores practicas relacionadas con muchas de las
actividades comerciales principales que también
podrian ayudar a las empresas a aumentar sus
ganancias, cumplir con la sostenibilidad y otros
objetivos, y mantener sus licencias sociales para
operar. A pesar de que las empresas pueden definir
a las actividades comerciales principales de forma
distinta, ademas del desarrollo o la ejecucién de
proyectos, las actividades comunes pueden incluir
las siguientes:

« Politicas, estandares y sistemas de moni-
toreo: es probable que las empresas ya posean
marcos de politicas que brindan una contribu-
cién a los ODS, como las consultas comunitar-
ias, prevencion y mitigacion de dafio ambiental,
y protecciones de seguridad en el trabajo.

« Evaluaciones de impacto social y ambiental
de referencia: las empresas a menudo utili-
zan evaluaciones de impacto para anticipary
gestionar los riesgos para las comunidades y
el entorno. Una mayor integracion y la posible
inclusion explicita de los ODS y los derechos
humanos en las evaluaciones pueden ayudar a
las empresas a una planificacion mas integral y
a mitigar el efecto negativo.
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« Evaluacion y planificacion de gestion de ries-
gos y oportunidades: las empresas general-
mente utilizan las evaluaciones de gestién
de riesgos y oportunidades para considerary
planificar los factores que podrian impedir la
viabilidad a largo plazo de los proyectos. Las
empresas pueden utilizar procesos similares
para considerar los ODS y los riesgos y oportuni-
dades de derechos humanos con el objeto de no
generar ningun dano y contribuir al desarrollo
de las comunidades locales siempre que sea
posible. Las empresas también pueden extender
las consideraciones de gestidn de riesgos a las
cadenas de suministro y generar decisiones
e implementar acciones reparadoras cuando
ocurre un abuso.

Formas de colaborar con las partes
interesadas y de aprovechar los
recursos

Cada capitulo contiene ademas una seccién que
destaca las oportunidades para que las empresas
contribuyan con los ODS colaborando con otras
partes interesadas clave y aprovechando los recur-
sos de la empresa. Mientras algunas contribuciones
pueden realizarse a través de las practicas comer-
ciales principales de las empresas, otras estan por
fuera del control directo de las empresas y, por lo
tanto, requieren de una coordinacion de multiples
partes interesadas para lograr el maximo efecto.

A pesar de que las oportunidades para “colabo-
rary aprovechar” pueden incluir alianzas formales
o regulares y didlogos en curso con multiples
partes interesadas, las empresas también pueden
aprovechar su rol y sus recursos para hacer lo sigui-
ente:

« Convocar a personas, organizaciones e insti-
tuciones para cerrar las brechas comunicativas.

« Compartir informacion, datos y analisis sobre el
pago de impuestos y regalias, paisajes, ecosiste-
mas, cuencas, desafios de salud y estadisticas
de seguridad, entre otros.

- Participar en iniciativas colaborativas para
ayudar a alcanzar los ODS.

« Ayudar aimplementar iniciativas de impacto
social mediante la movilizacion de recursos a

través de los programas de inversion social.

Dialogo y compromiso con las
comunidades y partes interesadas

Para integrar exitosamente los ODS en sus actividades
comerciales principales, las empresas deben priorizar
el didlogo y la consulta con las comunidades que
podrian verse afectadas por sus operaciones?. TPara
entender mejor el efecto potencial y los riesgos de
derechos humanos, y para confirmar que la empresa
tiene una licencia social para operar, estas consul-

tas deben ser transparentes, inclusivas, accesibles

y significativas, incluso, creando oportunidades para
que las comunidades participen en la toma de deci-
siones sobre el proyecto y las influencien. Las consul-
tas y la participacion significativa deberian llevarse a
cabo con anterioridad al desarrollo de los proyectos
de energia renovable y continuar a lo largo del ciclo
del proyecto. El derecho internacional, y algunas leyes
nacionales, requieren que los gobiernos anfitriones
obtengan el consentimiento libre, previo e informado
(CLPI) de los pueblos indigenas y tribales con ante-
rioridad a la autorizacién de cualquier proyecto de
inversion que utilice sus tierras o sus recursos®. Los
organismos industriales, los esquemas de certificacion
y las empresas de otras industrias también han real-
izado compromisos para obtener el CLPI de las comu-
nidades afectadas, incluidas aquellas no indigenas,
que podrian verse afectadas por las propuestas de
inversion?®.

La participacion comunitaria requiere de conver-
sacion sostenida con un amplio espectro de partes
interesadas locales y nacionales para construir
confianza, compartir informacion y encontrar solu-
ciones consensuadas a problemas comunes. Este
intercambio debe ser transparente y estar funda-
mentado en el respeto mutuo.

Aspectos a considerar relacionados con
la industria

Este atlas se centra en la forma en que las empre-
sas de energia renovable pueden contribuir al logro
de los ODS. Dicho esto, la caracterizacién “empresa
de energia renovable” puede aplicarse a una amplia
gama de actores del sector privado, incluidos los
fabricantes, distribuidores, desarrolladores y opera-
dores, sin contar a los financistas de energia renov-
able, empresas que proveen materia prima utilizada
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para la produccion de tecnologia de energia renovable
o las empresas de servicios que proveen instalaciones
renovables conectadas a la red. Ademas, el término
“energia renovable” en si mismo contiene innumer-
ables fuentes distintas, entre ellas, solar fotovolta-
ica, solar concentrada, edlica terrestre, edlica marina,
hidroeléctrica, geotérmica, bioenergia y energia mare-
omotriz.

Las recomendaciones de este atlas estan dirigidas
principalmente a los desarrolladores y operadores de
proyectos solares y edlicos, aunque muchas se aplican
a empresas hidroeléctricas, de biomasa y geotérmicas,
como asi también a otras empresas en otros puntos

de las cadenas de suministro. No obstante, las empre-
sas no comprendidas en este alcance todavia tienen la
responsabilidad de alinear sus practicas a los ODS. Por
eso, el atlas incluye distintas formas en que los desar-
rolladores y operadores de proyectos deberian traba-
jar para asociarse con empresas de forma ascendente
o descendente para priorizar las practicas comerciales
responsables en toda la cadena de valor de la gener-
acion de energia renovable.

Debido a que existen diferencias sustanciales en
las fuentes de energia renovable, y por eso, cada
recomendacion aqui incluida no se aplicara nece-
sariamente a cada empresa, las recomendaciones
se incluyen una junto a la otra para su aplicacion
general. De ser posible, el atlas especifica si una
recomendacion en particular se aplica especial-
mente a fuentes renovables especificas.

Finalmente, algunos efectos del proyecto depen-
den de si el proyecto de energia renovable intenta
conectar con redes de servicios centralizadas o
proveer electricidad sin conexién a la red. Por
ejemplo, el tipo de infraestructura involucrada

en la instalacién renovable en la red eléctrica, en
comparacion con los proyectos sin conexion a la
red, afectara de gran manera los tipos de infrae-
structura que pueden compartirse entre las empre-
sas y comunidades. Nuevamente, el atlas especifica
si las recomendaciones se aplican solo a proyectos
de energia renovable con o sin conexion a la red, de
ser posible
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land-tenure-and-sugar.pdf Consultado el 15 de noviembre
de 2018.

BORRADOR | Mapeo del sector energia renovable con relacién a los Objetivos del Desarrollo Sostenible: un atlas 20



FIN
DELA POBREZA

ODS 1: Finde la
pobreza

PoNER FIN A LA PoBREzA EN ToODAS
sus ForMAs EN Tobpo EL MuNDO

ASegln la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible, “la erradicacion de la pobreza en todas
sus formas y dimensiones [...] es el mayor desafio a
que se enfrenta el mundo y constituye un requisito
indispensable para el desarrollo sostenible”%. A
pesar de que se ha logrado un progreso significativo
en reducir la pobreza extrema el numero de perso-
nas que viven con menos de USD 1,25 por dia se

ha reducido a la mitad entre 1990 y 20150, mas de
800 millones de personas siguen siendo demasiado
pobres para satisfacer sus necesidades humanas
basicas??. La pobreza es la mas alta entre perso-
nas con identidades tradicionalmente marginadas,
incluidas las mujeres, las minorias raciales y étni-
cas, los pueblos indigenas, las personas con disca-
pacidades y aquellas que viven en el Sur global. El
compromiso de poner fin a la pobreza para 2030

se entrecruza con todos los otros ODS, incluso,

con aquellos sobre seguridad alimentaria, salud,
educacion, ambiente y acceso a fuentes de energia
asequible, segura y sostenible.

Todas las empresas de energia renovable pueden
contribuir a poner fin a la pobreza aumentando el
acceso a la electricidad, apoyando el desarrollo

de las economias locales mediante la adquisicion
local de bienes y empleo, y pagando los impuestos
y otros tributos pertinentes a los gobiernos y comu-
nidades.

El potencial para expandir el acceso a la energia
puede permitir, fundamentalmente, actividades
productivas nuevas mediante una mayor y mejor
iluminacion, refrigeracion, comunicaciones y
magquinaria motorizada, que pueden, a su vez,
aumentar los ingresos. Los desarrollos renovables
nuevos y la conexion a la red también pueden
contribuir a un ahorro de gastos reduciendo el
costo marginal de la energia para las comunidades
previamente desconectadas, aumentando asi los
ingresos efectivos. Las empresas deben ademas
pagar rentas, aranceles y otros tributos justos por
los servicios que reciben si las tierras usadas para
los proyectos o las tecnologias de generacién son
propiedad de las comunidades o de los individuos.
Las empresas deberian contribuir también al desar-
rollo econémico local abogando por las practicas
inclusivas de empleo, brindando trabajo decente
con sueldos dignos y apoyando los negocios locales
mediante la adquisicion de bienes para las opera-
ciones comerciales. Por Ultimo, las empresas
deben respetar los derechos de tenencia de tierras
y consultar con las comunidades sobre todos los
aspectos del proyecto con anterioridad para garan-
tizar que no socaven sus medios de subsistencia.
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INDICADORES CLAVE RELACIONADOS CON
EL ODS 1 Y LA ENERGIA RENOVABLE

1.1 Para 2030, erradicar la
pobreza extrema para todas
las personas en el mundo,
actualmente medida por un
ingreso por persona inferior
a 1,25 délares de los Estados
Unidos al dia.

1.4 Para 2030, garantizar
que todos los hombres y
mujeres, en particular los
pobres y los vulnerables,
tengan los mismos derechos
a los recursos econdémicos,
asi como acceso a los servi-
cios basicos, la propiedad

y el control de las tierras

y otros bienes, la heren-

cia, los recursos naturales,
las nuevas tecnologias
apropiadas y los servicios
financieros, incluida la micro-
financiacion.

1.5 Para 2030, fomentar la
resiliencia de los pobres y
las personas que se encuen-
tran en situaciones vulnera-
bles y reducir su exposicion
y vulnerabilidad a los
fendmenos extremos rela-
cionados con el climay otras
crisis y desastres economi-
cos, sociales y ambientales.

BORRADOR | Mapeo del sector energia renovable con relacién a los Objetivos del Desarrollo Sostenible: un atlas 22



FIN
DELAPOBREZA

RECOMENDACIONES ODS 1

INTEGRACION EN LAS ACTIVIDADES
PRINCIPALES DEL NEGOCIO

Pagar impuestos y otros tributos a los gobiernos,
y alquileres y aranceles justos a las familias

o las comunidades que poseen tierra o
capacidad de generacion, seguin corresponda

> Cumplir con las tasas justas previamente
acordadas para el uso de tierras o la capaci-
dad de generacién

Utilizar normas basadas en la independencia
para los precios de transferencia

Revelar publicamente el detalle de los pagos
a los gobiernos y por parte de estos

Desplegar modelos innovadores que permi-
tan que las personas mas pobres de las
comunidades se beneficien de las energias
renovables, centrandose en el empleo
directo y en la construccién de capacidades,
ademas de la electrificacion y reparacion por
el uso de tierras

Abogar por politicas y practicas laborales inclu-
sivas

Facilitar el acceso equitativo y sensible al
género para las oportunidades laborales

Ofrecer programas de capacitacién y apren-
dizaje

Brindar trabajo decente y salarios dignos
Adquirir bienes y servicios a nivel local
> Desarrollar capacidad proveedora local

> Fortalecer las cadenas de valor locales, de
ser posible

Respetar los derechos de tenencia

>

Comenzar de manera temprana con la plani-
ficacidon de acceso a tierras en los proyectos

Realizar consultas comunitarias inclusivas y
participativas

Continuar con el didlogo y las consultas
abiertas con las comunidades durante el
funcionamiento del proyecto

Respetar los derechos de tenencia de las comu-
nidades afectadas (incluidos los derechos a los
recursos naturales), incluso cuando no estan
documentados o legalmente reconocidos

Evitar el desplazamiento de las comunidades

Proveer reparacion adecuada para el resta-
blecimiento de las comunidades reubicadas
segln lo acordado en consultas previas

COLABORACION Y APROVECHAMIENTO

Apoyar las opciones no renovables de subsis-
tencia para las comunidades afectadas

Extender la implementacién de estrategias
antipobreza mediante los Acuerdos Comunitar-
ios de Beneficios
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Integrar el ODS 1 en las
actividades principales

Pagar impuestos y otros tributos a los
gobiernos, y alquileres y aranceles
justos a las familias o las comunidades
que poseen tierra o capacidad de
generacion, segun corresponda

Las empresas de energia renovable pueden
contribuir a los ingresos gubernamentales medi-
ante el pago de los impuestos y tributos pertinen-
tes. Cuando se gestionan de manera transparente,
los ingresos de todos los impuestos exigidos
pueden aumentar el crecimiento econdmico
Obrindando recursos para conseguir los dere-

chos econémicos, sociales y culturalesl y también
apoyar los programas de reduccién de la pobreza
(si se utilizan adecuadamente los ingresos). Por el
contrario, la evasion fiscal por parte de las empre-
sas puede exacerbar la pobreza y limitar los recur-
sos disponibles para que los Estados materialicen
los derechos humanos. La evasién fiscal también
puede dafar la reputacién de la empresay la indu-
stria. Las empresas de energia renovable deberian
promover las practicas fiscales responsables en
las cadenas de suministro y deberian ser consci-
entes de que la extraccion de materiales para la
fabricacion de tecnologias de energia renovable ha
sido vinculada a la evasion fiscal®s. Las empresas
deberian establecer ademas procesos de politicas
de planificacion fiscal, elaborar informes publicos y
transparentes de conformidad con los estandares,
como la Iniciativa Mundial de Presentacion de
Informes?®, y participar en un dialogo abierto sobre
estrategias y practicas fiscales con las partes inte-
resadas de sus cadenas de suministro*s. De manera
similar, las empresas deberian ser transparentes
sobre los arreglos fiscales que hacen con los gobi-
ernos para informar adecuadamente sobre las
discusiones publicas acerca de los presupuestos
gubernamentales, subsidios energéticos y solvencia
de las empresas de servicios publicos.

Las empresas deben ademas compensar adecua-
damente a las comunidades y familias por el uso
de tierras o la generacion de electricidad, seglin
el modelo de propiedad de la capacidad de gener-
acion. Las empresas pueden apoyar la mitigacion

de la pobrezay prevenir el posible conflicto futuro
alentando a las comunidades a utilizar herramien-
tas participativas para determinar el valor que los
miembros de la comunidad obtienen de sus tierras
antes de la negociacion contractual®®.

Abogar por politicas y practicas
laborales inclusivas

RLas empresas de energia renovable pueden
contribuir a la reduccion de la pobreza a través

del empleo directo e indirecto, el pago de salarios
dignos y el desarrollo de aptitudes transferibles,
en especial, para las mujeres®’ y la juventud (ver
ODS 4 para mas informacion sobre educaciéon y
ODS 8 para mas informacioén sobre trabajo). De ser
posible, las empresas deberian priorizar el empleo
permanente, el cual aborda la pobreza de forma
mas efectiva que el empleo temporal, ofreciendo
seguridad laboral, atencion médica y oportuni-
dades de desarrollo. Las empresas no solo deberian
cumplir, sino también tratar de exceder, los requi-
sitos minimos de las leyes laborales nacionales

a través de sus propias politicas, procedimien-

tos y capacitacion relacionados con la seguridad

y salud ocupacional, derechos laborales, discrim-
inacion en el ambito laboral y acoso sexual?®.

Los Principios Rectores sobre las Empresas y los
Derechos Humanos de las Naciones Unidas, y el
Pacto Mundial de Naciones Unidas (ver los recur-
sos adicionales) ofrecen una base para que las
empresas incorporen esas responsabilidades en
sus politicas. Las empresas de energia renov-

able también deberian monitorear a su personal, y
participar con él, para prevenir accidentes, abusos
de los derechos laborales y practicas discriminato-
rias. Las empresas deberian ademas monitorear las
practicas laborales en todas las cadenas de sumin-
istro e incluir clausulas de estandares laborales en
los contratos de distribucidn y en los acuerdos de
asociados comerciales.

Adquirir bienes y servicios a nivel local

Las empresas de energia renovable pueden
aprovechar su actividad para aumentar el efecto en
el desarrollo econdmico priorizando la adquisicion
local de bienes y servicios en sus cadenas de sumi-
nistro, induciendo asi el crecimiento mediante la
contribucion al desarrollo de otros sectores de las
economias de los paises anfitriones. Cuando la
provisién local de los bienes en cuestion no esta
disponible, las empresas pueden trabajar con los
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proveedores locales y los actores de la sociedad
civil para construir capacidad para una adecuada
provision de bienes, de manera similar a las inicia-
tivas para aumentar el empleo local. El abastec-
imiento local puede incluir desde equipamiento

y bienes manufacturados, materia prima (segun
sea necesario) hasta alimentos y alojamiento para
empleados. Si se construye capacidad para estos
proveedores, estos pueden proveer también a otros
negocios.

Respetar los derechos de tenencia

Las empresas de energia renovable deberian esta-
blecer politicas para respetar los derechos de tenen-
cia legal y adherirse a ellas. Estas politicas deberian
garantizar el respeto por la tenencia reconocida
tradicionalmente, tanto de propietarios locales como
de usuarios, incluido el respeto por los derechos
colectivos consuetudinarios de las comunidades
indigenas que habitan las tierras propicias para los
proyectos de energia renovable, dependen de ellas o
tienen otros reclamos sobre estas tierras. Las empre-
sas deben identificar a las mujeres, hombres, nifos y
nifas que utilizan tierras y recursos potenciales para
proyectos, o que dependen de ellos, a fines de evitar
infringir sus derechos legitimos sobre las tierras,
incluidos los derechos que podrian no estar formal-
mente documentados. Garantizar que los proyectos
de energia renovable no desplacen a las comuni-
dades o socaven sus derechos legitimos de tenen-
cia, herencia cultural y acceso a la tierra es una de
las maneras en que las empresas pueden contribuir
a evitar la pobreza, la inseguridad alimentaria y los
abusos de derechos humanos. Asimismo, las empre-
sas que respetan los derechos de tenencia legitima
pueden establecer relaciones beneficiosas a largo
plazo y reducir los costos de las acciones legales,
protestas y dafos a la infraestructura que podrian
generarse como consecuencia de la adquisicion
cuestionable de la tierra®.

Ademads, las empresas de energia renovable
deberian involucrar de manera significativa a todas
las comunidades afectadas en las consultas desde
las etapas iniciales de los proyectos, incluso, en el
disefo y emplazamiento del proyecto. Las consul-
tas deberian incluir un didlogo con la comunidad
afectada para saber si desea negociar un acuerdo
de beneficios como medio para establecer reglas
claras que regulen la interaccion de la empresa con
la comunidad y brinden una reparacion justa para
el uso de la tierray el posible efecto adverso sobre
las comunidades afectadas. Esto posee el beneficio

adicional de contribuir a asegurar “licencias socia-
les” y apoyo a largo plazo. Incluso si las empresas
tienen permisos o poseen concesiones del gobierno
para usar las tierras para proyectos, las consultas
tempranas y colaborativas con las comunidades
locales son esenciales, y pueden ayudar a que las
empresas provean un desarrollo econémico local al
tiempo que preservan los derechos y las practicas
culturales de las comunidades locales. Las leyes
de los paises anfitriones, en ocasiones, requieren

a las empresas que buscan operar en tierras indi-
genas o tribales obtener el consentimiento libre,
previo e informado?° antes de proceder. Deberian
garantizar ademas que todos los individuos afec-
tados participen a lo largo del proceso de debida
diligencia en materia de derechos humanos. Las
empresas deberian ser conscientes de que las
comunidades tienen distintas definiciones de los
derechos a los recursos y a la tierra, y de que algu-
nas tienen una fuerte conexion tradicional socio-
econdmica, cultural y/o espiritual con la tierra y los
recursos?t. Los estudios de casos Ixtepec y Jeffreys
Bay mencionados a continuacion brindan ejemplos
de consultas comunitarias, alianzas y practicas de
intercambio de beneficios que pueden intentarse
como parte de los esfuerzos por lograr relaciones
colaborativas a largo plazo entre la comunidad y la
empresa.

Colaborar y aprovechar

Apoyar las opciones alternativas no
renovables de subsistencia para las
comunidades afectadas

De manera similar a los esfuerzos por fortalecer
las economias locales mediante la adquisicion de
bienes y servicios locales, las empresas pueden
buscar otras oportunidades indirectas para apoyar
la creacion de empleo dentro de sus comunidades.
Esto puede ser estratégico para aquellas empre-
sas ubicadas en lugares donde las expectativas de
creacion de empleo de los desarrollos exceden las
proyecciones realistas de creacion de empleo. Las
iniciativas posibles podrian incluir inversiones en
las tecnologias agricolas para aumentar la produc-
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cion, apoyar las iniciativas de microfinanciamiento
para sembrar emprendimientos locales o el desar-
rollo de infraestructura para conectar bienes
locales con los mercados, por ejemplo.

Extender la implementacion de
estrategias antipobreza mediante los
Acuerdos Comunitarios de Beneficios

Puede que las comunidades, los gobiernos y las
organizaciones de la sociedad civil ya cuenten con
iniciativas en curso para mitigar la pobreza. Las
empresas pueden suscribir acuerdos informales
con las comunidades afectadas para apoyar estos
esfuerzos [lde hecho, las comunidades locales
podrian requerir un acuerdo de intercambio de
beneficios como condicion para brindar su CLPI
para el proyectoll. Los acuerdos comunitarios
pueden incluir protecciones ambientales, sociales
y sanitarias; obligaciones para compartir benefi-
cios financieros y otros con la comunidad, y normas
y procesos para regular la relacién en desarrollo
entre la comunidad y la empresa. Tales acuerdos
deberian ser legalmente aplicables. Asimismo, los
desarrolladores de proyectos pueden buscar opor-
tunidades para que las comunidades se benefi-
cien directamente del desarrollo de proyectos de
energia renovable, por ejemplo, mediante la propie-
dad comunitaria de tecnologias de generacion, lo
cual proporcionaria a las comunidades ahorro de
gastos directos o de ingresos. Tales alianzas comu-
nitarias pueden fomentar la confianza y formar la
base de relaciones solidas entre la comunidad y la
empresa, en especial, si se negocian e implemen-
tan solo una vez que la comunidad esta lista, orga-
nizada, informada y capacitada, con fondos para
que la comunidad contrate abogados y expertos.

Estudios de casos e iniciativas

Proyecto edlico de Ixtepec impacta en
las comunidades: Oaxaca, México?2

El parque edlico de Ixtepec propuesto es el
producto de la colaboracion entre la comunidad

indigena zapoteca de Ixtepec y la organizacion sin
fines de lucro Yansa Group. Desde 2009, la comu-
nidad y Yansa han estado trabajando para crear un
parque edlico en un sitio con minimo efecto en la
agricultura local y el medioambiente. Los 30.000
miembros de la comunidad zapoteca de Ixte-

pec controlaran el parque edlico una vez que el
proyecto se vuelva operacional. El parque proveera
a la comunidad de electricidad e ingresos, vendi-
endo la energia excedente a la red eléctrica nacio-
nal. De conformidad con el acuerdo entre ambas
partes, la comunidad zapoteca recibira la mitad

de las ganancias del parque edlico, las cuales se
utilizaran para los programas de desarrollo social
de la comunidad. Segun Yansa, los fondos seran
“destinados a fortalecer la calidad de vida, diver-
sificar las oportunidades econémicas y promover
la sostenibilidad ambiental dentro de la comuni-
dad para crear la dependencia meramente de los
ingresos de la energia edlica, adquiridos medi-
ante la venta de energia a la red nacional”?, Yansa
recibira la otra mitad de las ganancias, las cuales
podra reinvertir en otros proyectos comunitarios de
energia renovable. Esta colaboracién proporciona
un modelo Util para el sector edlico privado y otras
empresas de energia renovable sobre cémo hacer
participar a las comunidades y a las partes intere-
sadas sin fines de lucro en la bdsqueda por generar
un intercambio equitativo de valores y mejorar las
condiciones econdmicas.

Parque edlico Jeffreys Bay: Sudafrica>*

El parque eolico Jeffreys Bay es un proyecto de

60 turbinas y 3700 hectareas, ubicado en el Cabo
Oriental de Sudafrica?®. Antes de innovar con el
parque edlico, la empresa realizé una consulta
completa de partes interesadas y una evaluacion
de impacto ambiental con énfasis en la importancia
de la participacion comunitaria y la comunicacién
abierta. Las autoridades ambientales y de planifi-
cacion luego evaluaron las preocupaciones de la
comunidad y crearon diversos programas socio-
econdmicos para abordarlas. Actualmente opera-
cional, el proyecto ha servido para ayudar a reducir
la pobreza mediante el empleo de miembros de la
comunidad local para mantener el parque edlico.
Ademas, el parque edlico es propiedad, en parte,
del Amandla Omoya Trust de la comunidad (un
accionista del 6% del proyecto), que utiliza el 80%
de su presupuesto para proyectos educativos en el
area de ingresos bajos de Port Elizabeth.
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HAMBRE
CERO

({4

ODS 2: Hambre
cero

PONER FIN AL HAMBRE, LOGRAR LA
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y LA MEJORA
DE LA NUTRICION, Y PROMOVER

LA AGRICULTURA SOSTENIBLE

El acceso regular, permanente e ilimitado a los
alimentos es un derecho humano fundamentale.
A pesar de que la tasa mundial de desnutricion se
redujo del 15% al 11% desde 2000 hasta 20157,
el nimero de personas desnutridas aumenté de
38 millones en 2016 a 815 millones?8. La Organi-
zacion de las Naciones Unidas para la Agricultura
y la Alimentacion (FAO) atribuye este aumento,
parcialmente, al incremento del conflicto y a los
eventos climaticos extremos, como sequias e
inundaciones en las regiones con inseguridad
alimentaria?®. Mientras tanto, la tasa de retraso de
crecimiento [un indicador de la malnutricion infan-
til cronicall continta descendiendo a nivel mundial
a pesar de que un estimativo de 155 millones de
ninos menores de cinco anos aun son muy bajos
para su edad?®. Al igual que la pobreza, la insegu-
ridad alimentaria esta distribuida desigualmente
entre las regiones, siendo Asia y Africa las que mas
padecen problemas de salud causados por la falta
de alimento3*. Es probable que la lucha contra el
hambre siga siendo una prioridad de desarrollo,
ya que la FAO proyecta que la produccion agricola
mundial necesitaria aumentar un 50% desde los
niveles de 2012 para 2050 a fines de estar al dia
con los alimentos, la alimentacion y las deman-
das bioenergéticas impulsadas por el crecimiento

poblacional®2 La agricultura es el empleador Unico
mas grande del mundo, proporcionando ingresos al
40% de la poblacién mundial33.

Las contribuciones de las empresas de energia
renovable al ODS 2 se relacionaran amplia-

mente con el efecto en los sistemas alimentar-

ios y, predominantemente, en la agricultura local.
La provision de electricidad, en especial en areas
remotas, puede aumentar la productividad agricola
y permitir la refrigeracion para preservar los
alimentos y lograr que lleguen a los nuevos merca-
dos. La energia renovable también puede apoyar a
los agricultores locales suplementando los ingresos
mediante el arrendamiento de tierras y la coubi-
cacion de tecnologias renovables y granjas. Sin
embargo, el hecho de que muchas tecnologias de
energia renovable estén hechas a la medida para
ser utilizadas en tierras cultivables también genera
riesgos, incluida la competencia de tierras culti-
vables y la posibilidad de recursos renovables de
explotacion intensiva, como la energia solar y la
bioenergia, para desplazar las tierras antiguamente
utilizadas para la produccién alimentaria. Los
proyectos hidroeléctricos también pueden alterar
la produccidn alimentaria a través de la inun-
dacion de las tierras o de la alteracion de las cuen-
cas hidrograficas, y algunos proyectos, en especial
los biocombustibles y el drenaje para explotar la
energia geotérmica, pueden contaminar las fuen-
tes de agua y las tierras cultivables. Las empresas
deben evitar las practicas que desestabilizan los
sistemas alimentarios locales.
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INDICADORES CLAVE RELACIONADOS CON
EL ODS 2 vy LAS ENERGIAS RENOVABLES

2.1 Para 2030, poner fin al
hambre y asegurar el acceso
de todas las personas, en
particular los pobres y las
personas en situaciones
vulnerables, incluidos los
lactantes, a una alimentacion
sana, nutritiva y suficiente
durante todo el ano.

2.3 Para 2030, duplicar la
productividad agricolay los
ingresos de los productores
de alimentos en pequena
escala, en particular las
mujeres, los pueblos indi-
genas, los agricultores
familiares, los pastores y
los pescadores, entre otras
cosas mediante un acceso
seguro y equitativo a las
tierras, a otros recursos

de produccién e insumos,
conocimientos, servicios
financieros, mercados y
oportunidades para la gener-
acion de valor afadido y
empleos no agricolas.

2.4 Para 2030, asegu-

rar la sostenibilidad de los
sistemas de produccion de
alimentos y aplicar practi-
cas agricolas resilientes que
aumenten la productividad
y la produccion, contribuyan
al mantenimiento de los
ecosistemas, fortalezcan

la capacidad de adapta-
cién al cambio climatico, los
fenédmenos meteoroldgicos
extremos, las sequias, las
inundaciones y otros desas-
tres, y mejoren progresiva-
mente la calidad del suelo y
la tierra.

2.a Aumentar las inversiones,
incluso mediante una mayor
cooperacion internacional,
en la infraestructura rural, la
investigacion agricolay los
servicios de extension, el
desarrollo tecnoldgico y los
bancos de genes de plan-
tas y ganado a fin de mejorar
la capacidad de produccion
agricola en los paises en
desarrollo, en particular en
los paises menos adelanta-
dos.
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HAMBRE
CERO

(C( RECOMENDACIONES ODS 2

INTEGRACION EN LAS ACTIVIDADES Realizar encuestas geoquimicas de referen-
PrinciIpPALES DEL NEGOCIO ciay en curso

» Explorar las sinergias con los sistemas alimen- Monitorear la calidad del agua y la fertilidad
tarios del suelo con regularidad

Gestionar los recursos hidricos de manera COLABORACION Y APROVECHAMIENTO
transparente

« Generar alianzas con el sector agropecuario /
Buscar alianzas con los pequefos agrico- los sistemas de distribucion alimentaria
las para proporcionar ingresos adicionales y
fortalecer la viabilidad econémica » Fortalecer la gestion de cuencas

Compartir los beneficios de tierras e infrae-
structura con las comunidades agricolas

Evitar la competencia de tierras productoras de
alimentos

Minimizar la toma de tierras

Evitar la competencia de tierras cultiva-
bles entre los productos alimentarios y
las energias renovables de explotacion
intensiva, como la bioenergia, a través del
emplazamiento de proyectos en tierras
abandonadas o degradadas

Abstenerse de contaminar el aguay las tierras
agricolas
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Integrar el ODS 2 en las
actividades principales

Explorar las sinergias con los sistemas
alimentarios

Las empresas de energia renovable pueden
contribuir a poner fin al hambre a través del desar-
rollo del intercambio de paisajes e infraestructura
asociada. Por ejemplo, el cultivo puede crecer al
lado de los proyectos de energia renovable, como
los parques solares y eolicos. Los parques edlicos
son en particular adecuados para el pastoreo de
ganado3, y algunos proyectos de energia solar han
plantado capas vegetales de plantas polinizadoras
debajo de los paneles para mantener la calidad del
suelo, reducir los vertidos y atraer polinizadores?®.
Los planes colaborativos de gestidn del paisaje
para la alimentacién y la energia pueden mejorar
la provision de servicios, y respetar los derechos
tradicionales de tenencia de tierras y las practicas
agricolas locales. Las empresas deberian consul-
tar con las partes interesadas locales, incluidos

los individuos y grupos marginados, para identi-
ficar las oportunidades en las que la infraestruc-
turay las tierras pueden compartirse. Esto puede
permitirles a las empresas construir relaciones
sostenibles a largo plazo con las comunidades. Las
empresas también puede buscar oportunidades
para producir y compartir (o vender) coproductos a
un costo bajo con las comunidades. Los productos,
como las tortas de prensado (los sélidos produci-
dos luego de la produccién de biocombustibles),
pueden utilizarse como alimento para el ganado3®, y
el biogas del estiércol puede utilizarse a nivel local
para la energia¥’. La bioenergia producida desde los
desechos agricolas, como el bagazo de la produc-
cién azucarera, también puede ser quemada para
la calefaccion o la electricidad a fines de generar
produccioén alimentaria. El uso de desechos agrico-
las, a diferencia de los cultivos, como una forma
de bioenergia también puede ayudar a reducir los
cambios en las tierras y contribuir al logro del ODS
15 (vida de ecosistemas terrestres). Sin embargo,
el uso de desechos agricolas como bioenergia no
deberia comprometer la capacidad de los agricul-
tores de usar desechos como alimento para los
animales y/o mantener la calidad del suelo, si asi lo
deciden®.

Evitar la competencia de tierras
productoras de alimentos

Las empresas de energia renovable pueden reducir
el desplazamiento de las comunidades y retrasar
el efecto del cambio de uso de las tierras utili-
zando terrenos baldios, abandonados o tierras
degradadas para el emplazamiento del proyecto o
la produccion bioenergética de cultivos. Antes de
desarrollar proyectos en tierras cultivables acti-
vas o potenciales, las empresas deberian explorar
las posibilidades de desarrollar proyectos en sitios
alternativos menos fértiles. Esto se aplica también
a los desarrolladores de bioenergia, ya que muchos
cultivos bioenergéticos pueden prosperar en areas
con calidad del suelo y disponibilidad de agua
bajas®®. No obstante, el hecho de que un empla-
zamiento posible para el proyecto sea menos fértil
no garantiza que no habra otros conflictos sobre el
uso de la tierra. Por lo tanto, la priorizacion de tier-
ras menos fértiles para el desarrollo de proyectos
no puede sustituir las practicas tempranas y partici-
pativas de consulta comunitaria.

Abstenerse de contaminar el agua y las
tierras agricolas

Los desarrolladores y operadores de proyectos de
energia renovable deben ademas garantizar que sus
instalaciones no perjudiquen la capacidad produc-
tiva de las granjas contaminando las tierras agrico-
las vecinas. Por ejemplo, el isopreno, un compuesto
organico volatil biogénico, se produce a una tasa
alta por los arboles de crecimiento rapido plantados
en Europa para la produccién bioenergética. Estos
arboles de crecimiento rapido emiten mas isopreno
que los cultivos que tienden a reemplazar. Cuando
el compuesto se mezcla con otros en la atmds-
fera, aumenta los niveles de ozono, lo cual tiene un
efecto negativo en el rendimiento de los cultivos y
en la salud humana, y acelera el cambio climatico.
Los cientificos recomiendan que las plantaciones
de biomasa se ubiquen lejos de las ciudades, donde
es menos probable que el isopreno se mezcle con
los contaminantes®°.

Colaborar y aprovechar
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Generar alianzas con el sector
agropecuario / los sistemas de
distribucién alimentaria

Las empresas pueden aprovechar sus recursos

y experiencia de infinitas maneras para apoyar a
los agricultores locales, entre otras, comprando
productos agricolas a las granjas locales y apoy-
ando las politicas y practicas que fortalecen la
productividad agricola y los sistemas alimenta-
rios locales. Por ejemplo, los desechos agrico-

las, como la paja, el aserrin y la mazorca de maiz,
pueden venderse a la industria bioenergética para
crear fuentes de ingresos adicionales para los agri-
cultores*t. Las empresas bioenergéticas pueden
ademas comprar cultivos de cobertura recolect-
ados (los cultivos que restauran el suelo durante

la rotacién de campos), proporcionando asi un
incentivo e ingresos para la gestion sostenible del
suelo. La plantacion de cultivos de cobertura ofrece
ventajas de gestion del suelo a largo plazo, como la
reduccion de la erosién, de la escorrentia contami-
naday de la pérdida de nutrientes*. Las empresas
también pueden trabajar con los pequenos agri-
cultores para brindar o financiar capacitacién de
agricultores o para ayudar a generar equipamiento
agricola o fertilizantes para mejorar la productivi-
dad.

Fortalecer la gestion de cuencas

En especial para la bioenergia y la energia hidro-
eléctrica, las empresas deberian colaborar con

las partes interesadas locales para garantizar la
gestidn responsable y sostenible de cuencas a fines
de salvaguardar la disponibilidad de las necesi-
dades agricolas. Siempre que se pueda evitar, la
produccién de cultivos bioenergéticos no deberia
competir por los recursos, como las tierras agrico-
las y el agua, con las granjas. Para manejar esta
posible competencia, las empresas, gobiernos y
comunidades pueden participar en la planificacién
regional de las tierras y los sistemas de gestion

de cuencas para garantizar que los cultivos bioen-
ergéticos no se produzcan a expensas de la seguri-
dad alimentaria®3.

Estudios de casos e iniciativas

Intercalado con Gliricidia: Malawi**

En Malawi, el cultivo intercalado de maiz con gliri-
cidia, un arbol fijador de nitrégeno utilizado para la
bioenergia, ha ayudado a aumentar el rendimiento
de los cultivos locales. En promedio, este inter-
calado de cultivo rinde 3,7 toneladas de maiz por
hectarea, en comparacioén con las 0,5-1 tonela-
das por hectarea sin el intercalado. Tal aumento
del rendimiento puede contribuir a la seguridad
alimentaria ya sea proveyendo alimentos a los agri-
cultores directamente o aumentando los ingresos
para la alimentacién y otros gastos discrecionales.
El Centro Mundial de Agrosilvicultura esta probando
esta técnica con los asociados en Malawi con el
objeto de mejorar la fertilidad del suelo y aumen-
tar la produccion de cultivos. Las ramas de gliri-
cidia también sirven como materia prima para una
pequena planta energética que proporciona elec-
tricidad a los pequefos agricultores en el area, y

el exceso se vende a la red eléctrica nacional. De
esta manera, el cultivo intercalado puede aumentar
simultaneamente el rendimiento de los cultivos, el
acceso a la electricidad y los ingresos de la comu-
nidad. Las empresas de biomasa pueden alentar

el uso de esta técnica para promover la seguridad
alimentaria junto con la generacién de electricidad.
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SALUD
Y BIENESTAR

\ 4

ODS 3: Saludy
bienestar

GARANTIZAR UNA VIDA SANA Y
PROMOVER EL BIENESTAR PARA
TODOS EN TODAS LAS EDADES

El acceso a la salud es un derecho humano que
depende del ejercicio efectivo de otros derechos
humanos, como el acceso a la alimentacion, vivi-
enda, trabajo, educacion, sanidad, informacion

y participacion®. Al igual que los esfuerzos para
combatir la pobreza extrema, el acceso a los servi-
cios basicos de salud ha mejorado significativa-
mente en las Ultimas décadas, pero el progreso
sigue siendo desigual. Por ejemplo, mientras la
tasa de mortalidad de menores de cinco anos se ha
reducido en un 44% en el mundo a 40,8 muertes
por 1000 nacidos vivos desde 20004, en Africa
subsahariana la tasa de mortalidad continu6 siendo
de mas del doble que la tasa de 2015%”. Asimismo,
las Naciones Unidas informa que los nifios nacidos
en la pobreza tienen mas del doble de probabili-
dad de morir que aquellos mas ricos y que “tan solo
la mitad de las mujeres de las regiones en desar-
rollo reciben la cantidad recomendada de atencion
médica que necesitan”*2,

Las empresas de energia renovable pueden
contribuir al logro del ODS 3 de diversas maneras.
El desarrollo de energia renovable sin conexion a la
red puede ayudar a acercar energia a proveedores
remotos de atencién médica, y el acceso a la red
puede aumentar la confianza y la asequibilidad del
acceso a energia por parte de hospitales y otros

proveedores. Los recursos renovables con necesi-
dades mas flexibles de infraestructura pueden
ademas proveer la electricidad tan necesaria en
respuesta a las epidemias y desastres en el caso de
que las redes eléctricas decaigan o sean insufici-
entes. La energia renovable brinda una alternativa
mas limpia y menos contaminante que la quema de
combustibles fosiles o los combustibles interiores
de cocina, que pueden, a su vez, reducir los efectos
sanitarios negativos provenientes de la contami-
nacion del aire y del agua. Ademas, las empresas
de energia renovable tienen la responsabilidad de
mitigar el efecto sanitario negativo del desarrollo

y funcionamiento del proyecto. Esto involucrara
esfuerzos para anticipar y gestionar los posibles
danos relacionados con el proyecto, incluso en
cadenas de suministro y disposicion, y para garan-
tizar que los empleados trabajen en ambientes
saludables y seguros, y tengan acceso a atencién
médica preventiva. Esto incluye establecer politi-
cas empresariales en salud y seguridad, ofrecer
capacitacion sobre salud y seguridad ocupacional
a los trabajadores, y brindar beneficios de atencion
médica para los empleados. Para conseguir estos
beneficios, las empresas deben ademas realizar la
debida diligencia en materia de derechos humanos
y, en especial en el caso de las inundaciones de

los proyectos hidroeléctricos, garantizar que los
proyectos no amenacen la seguridad de las comu-
nidades circundantes.
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INDICADORES CLAVE RELACIONADOS CON
EL ODS 3 Y LAS ENERGIAS RENOVABLES

3.3 Para 2030, poner fin a
las epidemias del SIDA, la
tuberculosis, la malaria y las
enfermedades tropicales
desatendidas y combatir la
hepatitis, las enfermedades
transmitidas por el agua 'y
otras enfermedades trans-
misibles.

3.4 Para 2030, reducir en un
tercio la mortalidad prema-
tura por enfermedades no
transmisibles mediante la
prevencion y el tratamiento y
promover la salud mentaly el
bienestar.

3.5 Fortalecer la prevencion
y el tratamiento del abuso de
sustancias adictivas, incluido
el uso indebido de estupefa-
cientes y el consumo nocivo
de alcohol.

3.6 Para 2020, reducir a la
mitad el nimero de muertes
y lesiones causadas por
accidentes de trafico en el
mundo.

3.8 Lograr la cobertura sani-
taria universal, en particular
la proteccién contra los ries-
gos financieros, el acceso a
servicios de salud esencia-
les de calidad y el acceso a
medicamentos y vacunas
seguros, eficaces, asequibles
y de calidad para todos.

3.9 Para 2030, reducir
sustancialmente el numero
de muertes y enfermedades
producidas por produc-

tos quimicos peligrosos y la
contaminacion del aire, el
aguay el suelo.

3.d Reforzar la capacidad de
todos los paises, en partic-
ular los paises en desar-
rollo, en materia de alerta
temprana, reduccion de ries-
gos y gestion de los riesgos
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SALUD
Y BIENESTAR

RECOMENDACIONES ODS 3

4

para la salud nacional y mundial. Combatir las enfermedades infecciosas entre
, los empleados
INTEGRACION EN LAS ACTIVIDADES
PRINCIPALES DEL NEGOCIO > Poner en marcha programas de educacion,
prevencion y consejeria de VIH/SIDA para
« Abogar por la salud y la seguridad ocupacional los empleados

> Promover la salud y la seguridad en el lugar COLABORACION Y APROVECHAMIENTO
de trabajo
Apoyar los programas de salud comunitarios
Establecer un monitoreo e informes riguro-
sos para la salud y la seguridad en el lugar de Apoyar la electrificacion de los servicios de
trabajo salud

Garantizar que el desarrollo del proyecto no Participar en programas de respuesta y recu-
afecte negativamente la salud comunitaria peracion de epidemias y desastres

> Realizar la debida diligencia de las cadenas
de suministro y no proveerse de empresas
con registros de contaminacion ambiental

Considerar y combatir los cambios relacio-
nados con el proyecto en la dieta o la higiene
comunitaria con el potencial de causar dafos

Promover el bienestar de los empleados

> Brindar beneficios de salud para los emplea-
dos

Investigar las enfermedades no transmisi-
bles (ENT)

Brindar opciones alimentarias saludables y
protocolos de buena higiene
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Integrar el ODS 3 en las
actividades principales

Abogar por la salud y la seguridad
ocupacional

Primero y principal, las empresas deberian
contribuir al ODS 3 minimizando los potencia-

les riesgos de salud y seguridad para los traba-
jadores. El desarrollo de evaluaciones de impacto
sanitario, previas y a lo largo de la implementacion
del proyecto, puede ayudar a las empresas a

crear politicas sobre salud y seguridad hechas

a la medida de los riesgos. La ropa y el equi-
pamiento adecuados, y el acceso a la atencion
médica también deben proveerse a todos los traba-
jadores. Las empresas de energia renovable pueden
también promover la salud de los trabajadores
brindandoles capacitacién en salud y seguridad
ocupacional (§S0). Debido a que la energia renov-
able es una industria reciente y cada vez mayor,
puede que exista una falta de concientizacion
colectiva de los riesgos y peligros potenciales rela-
cionados con el trabajo, entre otros, aquellos rela-
cionados con los shock eléctricos, arcos eléctricos
o el trabajo en altura. Con el objeto de gestionar

el rapido crecimiento de la industria responsable-
mente, las empresas deben ademas garantizar que
los trabajadores sin experiencia no sean ubicados
en situaciones riesgosas para las cuales no han sido
adecuadamente capacitados®’.

Garantizar que el desarrollo del
proyecto no afecte negativamente la
salud comunitaria

Las empresas deben anticipar y mitigar los danos
posibles relacionados con el proyecto hacia la
salud y el bienestar de la comunidad. Idealmente,
esto incluiria medir las métricas de referencia de
la salud comunitaria contra las cuales identifi-

car el impacto. Los esfuerzos por evitar el impacto
sanitario adverso incluyen salvaguardias contra la
exposicion de los empleados o las comunidades a
la contaminacion toxica. En particular, los paneles
solares son fabricados utilizando metales poten-
cialmente daninos, entre otros, plomo, cromo

y cadmio. Los operadores y desarrolladores de

energia solar deberian observar la debida diligencia
sobre los fabricantes, y no abastecerse de paneles
de empresas con registro de contaminacién ambi-
ental®®. Asimismo, deberian planificar una gestion
del final del ciclo de vida util desde el comienzo

del desarrollo del proyecto para evitar que los
toxicos se filtren en el suelo o en las fuentes de
agua subterranea mientras estan en vertederos de
desechos®.

Asimismo, los desarrolladores y operadores de
proyectos deberian considerar el potencial que
tienen los proyectos para alterar la dieta o la
higiene comunitaria de manera que impactan nega-
tivamente en la salud. Por ejemplo, la cana de
azucar es un cultivo comun para la produccién de
bioenergia. Si las empresas bioenergéticas alien-
tan a los agricultores a aumentar la produccion de
azucar, deberian ser conscientes de los posibles
aumentos en el consumo de azucar en las dietas
locales y realizar esfuerzos para mitigar el impacto
sanitario.

Promover el bienestar de los empleados

El personal sanitario es esencial para la productivi-
dad de la empresa. Las empresas deberian proveer
beneficios de salud a los empleados cuando no
estén cubiertos por el Estado y crear e implementar
programas de bienestar laboral en la empresa para
promover la salud y el bienestar de los emplea-
dos. Tales programas pueden incluir aquellos que
promueven la buena higiene, sirven alimentos
saludables de comedor y ofrecen y alientan esca-
neos de salud preventivos y regulares.

Combatir las enfermedades infecciosas
entre los empleados

Los proyectos de energia renovable pueden
impulsar un flujo de nuevos residentes para las
comunidades vecinas en la busqueda de las opor-
tunidades de empleo. Esto puede poner presion en
el agua, sanidad e infraestructura sanitaria local,
que pueden aumentar el riesgo de transmision de
enfermedades infecciosas. La fase de construc-
cién de los proyectos de energia renovable en
especial puede atraer un gran volumen de traba-
jadores temporales, lo cual puede aumentar a su
vez el riesgo de brotes de enfermedades trans-
mitidas sexualmente . Las empresas deben esta-
blecer estrategias de prevencién y respuesta, como
programas de vacunacién y educacion en salud
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sexual, para proteger a los trabajadores y mantener
la salud comunitaria. La inclusién de partes inte-
resadas locales en tales iniciativas de salud puede
ayudar a construir relaciones entre las empresas

y las comunidades, y puede reducir el riesgo de
enfermedades tanto para el personal como para

las comunidades mediante el aumento del enten-
dimiento general de los riesgos y pasos que pueden
tomarse para prevenir la transmision®s,

Colaborar y aprovechar

Apoyar la electrificacion de los servicios
de salud

El acceso a la energia es especialmente funda-
mental para las instalaciones sanitarias, ya que la
electricidad se necesita para almacenar vacunas
y realizar pruebas y operaciones que salvan vidas.
Sin embargo, segln la Organizacion Mundial de la
Salud, una de cada cuatro instalaciones sanitarias
en algunas regiones carece de acceso a electrici-
dad, y muchas mas sufren desafios de fiabilidad®
Las empresas pueden ayudar a promover la salud
y el bienestar proporcionando energia renovable
para las clinicas de salud y los centros educativos
locales, en especial, mediante proyectos sin conex-
ion a la red en areas remotas. Las clinicas de salud
también pueden servir para anclar las microredes
y promover la electrificacion comunitaria. Dado
que las clinicas de salud y los hospitales necesi-
tan fuentes de energia fiables y consistentes, la
tecnologia hidroeléctrica a menudo ha sido usada
para la electrificacion de los servicios de salud en
las regiones ricas en agua®®. No obstante, la energia
solar, geotérmica y edlica puede suplementar las
fuentes energéticas tradicionales o también con
tecnologias de almacenamiento que minimicen la
intermitencia.

Apoyar los programas de salud
comunitarios

Ademas de programas de salud centrados en el
bienestar del empleado, las empresas pueden
patrocinar o apoyar la provision de atencion médica

a otros miembros de la comunidad como parte

de sus programas de inversion social. Este apoyo
podria ser especialmente impactante en areas
donde los recursos de la empresa permiten la
provisién de servicios a empleados mas extensivos
de los que los miembros de la comunidad circun-
dante reciben normalmente. Las contribuciones de
la empresa también pueden incluir campanas de
salud, distribucién de redes antimosquitos o el roci-
amiento de insecticidas para prevenir la malaria.

Participar en programas de respuestay
recuperacion de epidemias y desastres

En las areas remotas que sufren epidemias o en
las &reas posdesastre desconectadas de las redes
eléctricas centralizadas, la modularidad renovable
Oen especial, los paneles solaresll pueden propor-
cionar fundamentalmente la electricidad nece-
saria para los servicios esenciales de salud a un
costo mas bajo y con menos contaminacion que
los generadores diésel. Para los hospitales grandes
gue consumen mucha energia, la energia renov-
able puede brindar flexibilidad y resiliencia adicio-
nal en el caso de un corte extendido a causa de un
desastre natural, en especial, si el dano no permite
el transporte de combustibles fésiles tradicional-
mente usados para proveer a los generadores de
reserva.

Estudios de casos
e iniciativas

Abasteciendo las clinicas de salud con
energia solar sin conexion a la red:
Surguja, Indias®®

En Surguja, un distrito en el estado central Chhat-
tisgarh (India), la Mision Nacional de Salud y

la Agencia de Desarrollo Energético Renovable
Chhattisgarh han instalado dos sistemas fotovol-
taicos solares con kW sin conexion a la red (con
una bateria de reserva) para mas de 570 centros
primarios de salud desde 2012. Estos sistemas
renovables se disenaron para abordar el déficit de
energia que plaga uno de tres centros de salud en
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el estado. Las instalaciones, ahora equipadas con
paneles solares, han tenido un rendimiento signif-
icativamente mejor que aquellas sin los paneles,

lo cual permitié atender un 50% mas de pacien-
tes por mes y brindar servicios las 24 horas. Este
rendimiento es en particular impresionante para
los centros de salud con “déficit de energia” que,
en un dia normal, reciben menos de 20 horas de
electricidad de la red. Estos centros también exper-
imentaron menos cortes de energia durante el dia,
y un 80% informd un ahorro de gastos eléctricos.

A pesar de que este programa fue implementado
por un organismo publico, de todas maneras, puede
servir como un modelo instructivo para que los
desarrolladores del sector privado compartan los
beneficios de la electrificacion o para que encuen-
tren nuevas oportunidades comerciales.

Energia fotovoltaica solar sin conexién a
la red: Zambia®’

El Programa de las Naciones Unidas para el Desar-
rollo (PNUD) ofrece otro modelo posible para el
sector privado. En la Provincia Oriental de Zambia,
el ministro de salud y el PNUD identificaron tres
clinicas de atencion primaria de la salud que son
inaccesibles durante la temporada de lluvias de
seis meses para instalar sistemas energéticos foto-
voltaicos solares sin conexion a la red. Los paneles
solares han permitido que los hospitales mejoren
la esterilizacion del equipamiento y mantengan
con seguridad la cadena fria de almacenamiento
para los tratamientos y vacunas antirretrovirales.
Ademas, los paneles solares alimentan el equi-
pamiento diagndstico para el monitoreo de pacien-
tes con malaria, tuberculosis y VIH, como también
bombas purificadoras de agua. Las empresas

de energia renovable del sector privado pueden
asociarse con los organismos publicos en proyec-
tos similares para obtener y mantener una licencia
social a fines de operar y aumentar la penetracion
en el mercado, y aumentar la salud publica.
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EDUCACION
DE CALIDAD

ODS 4: Educacion
de calidad

GARANTIZAR UNA EDUCACION
INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD,
Y PROMOVER OPORTUNIDADES

DE APRENDIZAJE DURANTE

TODA LA VIDA PARA TODOS

El acceso a la educacion universal de calidad es
fundamental para el desarrollo sostenible. La
educacion es primordial para el desarrollo a largo
plazo de los paises®®, el discurso civico y politico, la
salud y la paz y la seguridad®. TEl derecho humano
a la educacion requiere de Estados que brinden
educacion equitativa, disponible y accesible®®. Sin
embargo, a pesar de que la inscripcion educativa
mundial ha aumentado, en 2014, 263 millones

de nifos y adolescentes de entre 6 y 17 anos aun
no asistian a la escuela®™. Para muchos mas, la
pobreza, la baja calidad educativa o las condiciones
de aprendizaje inadecuadas o inseguras los dejan
en riesgo de desertar. Al igual que con los demas
objetivos, el logro del ODS 4 esta vinculado con el

logro de otros ODS: la mitad de los ninos en edad
escolar que no asisten a clases vivian en areas afec-
tadas por conflictos en 2018, y permanecen dispar-
idades en el acceso a la educacion por género®

Es probable que la mayor contribucion directa

del sector de la energia renovable sea ofrecer
educacion al personal y proveer electricidad para
ayudar a los estudiantes a asistir a la escuelay a
estudiar de noche. El personal de la energia renov-
able esta creciendo rapidamente. Los empleados
potenciales necesitan capacitacion de aptitudes
para cumplir con la demanda de muchos empleos
de energia renovable. Las empresas pueden
contribuir directamente al desarrollo de esta
capacidad mediante la provision de programas de
capacitacion, pero también pueden colaborar con
las escuelas y universidades para desarrollar un
plan de estudios pertinente para la preparacion
de empleos de energia renovable. Asimismo, las
empresas de energia renovable pueden contribuir
al ODS 4 asociandose con los gobiernos locales y
la sociedad civil para proporcionar energia a las
escuelas y hogares, ayudando asi a mejorar los
ambientes de aprendizaje.
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INDICADORES CLAVE RELACIONADOS CON
EL ODS 4 v LAS ENERGIAS RENOVABLES

4.3 De aqui a 2030, asegurar
el acceso igualitario de todos
los hombres y las mujeres a
una formacion técnica, profe-
sional y superior de calidad,
incluida la ensefanza univer-
sitaria.

4.4 De aqui a 2030, aumen-
tar considerablemente el
numero de jovenes y adultos
que tienen las competen-
cias necesarias, en particu-
lar técnicas y profesionales,
para acceder al empleo, el
trabajo decente y el empren-
dimiento.

4.5 De aqui a 2030, eliminar
las disparidades de género
en la educacion y asegurar el
acceso igualitario a todos los
niveles de la ensefanzay la
formacion profesional para
las personas vulnerables,
incluidas las personas con
discapacidad, los pueblos
indigenas y los nifios en situ-
aciones de vulnerabilidad.

4.7 De aqui a 2030, asegu-
rar que todos los alumnos
adquieran los conocimientos
tedricos y practicos nece-
sarios para promover el
desarrollo sostenible, entre
otras cosas mediante la
educacion para el desarrollo
sostenible y los estilos de
vida sostenibles, los dere-
chos humanos, la igualdad de
género, la promocién de una
cultura de paz y no violen-
cia, la ciudadania mundial y
la valoracion de la diversi-
dad cultural y la contribucién
de la cultura al desarrollo
sostenible.

4.a Construir y adecuar insta-
laciones educativas que
tengan en cuenta las necesi-
dades de los nifios y las
personas con discapacidad

y las diferencias de género,

y que ofrezcan entornos

de aprendizaje seguros, no
violentos, inclusivos y efica-
ces para todos.

4.b De aqui a 2020, aumen-
tar considerablemente a
nivel mundial el nimero

de becas disponibles para
los paises en desarrollo, en
particular los paises menos
adelantados, los pequenos
Estados insulares en desar-
rollo y los paises africanos,
a fin de que sus estudiantes
puedan matricularse en
programas de ensefanza
superior, incluidos programas
de formacién profesional y
programas técnicos, cientif-
icos, de ingenieria y de
tecnologia de la informacion
y las comunicaciones, de
paises desarrollados y otros
paises en desarrollo.
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EDUCACION
DE CALIDAD

RECOMENDACIONES ODS 4

INTEGRACION EN LAS ACTIVIDADES
PRINCIPALES DEL NEGOCIO

« Evaluary actualizar la base de aptitudes locales

> Realizar evaluaciones de referencia de las
aptitudes y analisis de deficiencias rutinarios

> Patrocinar los programas de aprendizaje, de
becas y de graduados

« Capacitary educar al personal

> Capacitar al personal en aptitudes técnicas y
de gestion

Garantizar que las oportunidades de capac-
itacion estén disponibles para los empleados
en todos los niveles y contextos

Integrar el ODS 4 en las
actividades principales

Evaluar y actualizar la base de aptitudes
locales

Para analizar las deficiencias aptitudinales del
personal disponible, las empresas de energia
renovable pueden evaluar y documentar las apti-
tudes de referencia como parte de la planificacién
del personal. En algunos casos, puede que los gobi-
ernos u otras organizaciones ya estén recolectando
y compartiendo informacion sobre aptitudes y
educacion de la poblacion. Las empresas pueden

COLABORACION Y APROVECHAMIENTO
« Apoyar la electrificacién de escuelas
» Colaborar con las universidades para disefar los

planes de estudio y brindar oportunidades de
becas

trabajar con estas organizaciones o asociarse con
escuelas, universidades o proveedores de capac-
itacion laboral para evaluar las aptitudes y conec-
tar mejor a los trabajadores potenciales con los
empleos disponibles, identificar deficiencias aptitu-
dinales, disenar programas futuros de capacitacién
y patrocinar programas de aprendizaje, de becas y
de educacién para graduados.

Capacitar y educar al personal

Las empresas pueden contribuir mas directamente
al logro del ODS 4 mediante los programas de
capacitacion y educacion del personal. En espe-
cial, para aquellos trabajos que requieren apti-
tudes técnicas Odesde técnicos electricistas en

el campo e investigadores en laboratorios hasta
abogados para negociar contratosl, los programas
de capacitacién de personal podrian permitir a las
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empresas aumentar la capacidad local, contratar
mas empleados locales y cumplir asi con los requi-
sitos de contenido locales (seglin corresponda)

o construir confianza con las comunidades. Los
programas de capacitacién laboral innovadores
pueden expandir el conjunto existente de apti-
tudes e intereses de los trabajadores®®, o aumentar
las oportunidades para los grupos destinatarios,
como los extrabajadores de combustibles fosiles®4,
los veteranos®® ylas mujeres®®. Los programas de
capacitacién pueden ademas apoyar el desarrollo
de las capacidades de gestion requeridas para

la movilidad ascendente dentro de la empresa.
Estas aptitudes mejoraran fundamentalmente la
productividad del personal para las empresas,
pero también contribuiran al desarrollo econémico
a largo plazo, ya que los trabajadores estan en
condiciones de utilizar aptitudes transferibles en
las oportunidades futuras de empleo. En algunos
casos, los gobiernos podrian ofrecer incentivos trib-
utarios o financieros para fomentar el desarrollo del
personal.

Colaborar y aprovechar

Colaborar con las universidades para
disenar los planes de estudio

Las empresas de energia renovable pueden
asociarse con los gobiernos y universidades para
mejorar el plan de estudios educativo y el alinea-
miento con las necesidades del personal comercial.
El empleo mundial en el sector de la energia renov-
able crecié de un 5,3% a 10,3 millones de trabajos
desde 2016 hasta 2017. Sin embargo, en los Esta-
dos Unidos, los empleadores estan luchando por
llenar las vacantes, con un 75% de empleadores

en la industria solar que informan dificultades en
reclutar candidatos idoneos®’. Las empresas de
energia renovable también pueden crear programas
de empleo para estudiantes que ayuden a capac-
itar a la préxima generacién de practicantes de la
energia renovable. La educacién comunitaria puede
ser clave para el éxito de las operaciones de energia
renovable, garantizando la provision de personal
local y capacitado, y permitiendo a las empresas
cumplir con los requisitos de contenido local, segun
correspondas®, A través de la creacion de vinculos

con las instituciones educativas locales, las empre-
sas pueden establecer ademas relaciones de largo

plazo con las comunidades y ayudar a aumentar el

empleo de graduados.

Apoyar la electrificacion de escuelas

Las empresas de energia renovable pueden ayudar
aaumentar el acceso a la educacién asocian-

dose con los gobiernos para proveer de energia

a las escuelas, contribuyendo a la creacion de un
ambiente de aprendizaje positivo y seguro. Aprox-
imadamente, 188 millones de nifios en el mundo
asistieron a escuelas que carecian de electrici-
dad en 2014. Durante el mismo afno, alrededor del
90% de los nifos en Africa subsahariana asistieron
a escuelas sin electricidad, y menos de la mitad

de las escuelas en Per, por ejemplo, tenian elec-
tricidad®®. Las escuelas electrificadas superan a

las escuelas no electrificadas y tienen una mayor
retencion del personal. Asimismo, la electrici-

dad puede ser crucial para la educacién continua
de adultos para aquellos que trabajan durante

el dia, ya que les permite a las escuelas impartir
clases cuando ya es de noche y pueden ayudar a
otros miembros de la comunidad a completar sus
tareas o sus estudios independientes en el horario
nocturno”. La energia renovable también puede
alimentar la educacion tecnoldgica, lo cual puede
ayudar a los estudiantes a adquirir las aptitudes
requeridas para la economia digital. Si las empre-
sas eligen apoyar los esfuerzos de electrificacion
comunitaria, deberian consultarlo con las comuni-
dades para evaluar las necesidades y crear planes
a fines de gestionar y reparar sosteniblemente esas
tecnologias.

Estudios de casos
e iniciativas

Enely el Barefoot College: Brasil™

MEL productor y distribuidor multinacional de elec-
tricidad Enel de Brasil genera casi la mitad de la
electricidad vendida desde fuentes con bajas o
nulas emisiones de carbono, incluida la energia
solar, edlica, bioenergética e hidroeléctrica™. La
empresa también brinda capacitacion técnica sobre
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tecnologia edlica y solar alrededor del mundo. En
colaboracién con el Indian NGO Barefoot College,
Enel capacita a mujeres en areas remotas de
Latinoamérica para que se conviertan en inge-
nieras solares, preparadas para instalar, operary
mantener los sistemas de paneles solares en sus
comunidades locales’. Este programa mejora la
equidad de género y el acceso a oportunidades
laborales para las personas que viven en areas
desoladas.

Enel ha donado ademas cientos de lamparas
solares a escuelas en el parque nacional Amboseli,
en Kenya, como parte de su programa de educacién
energética para apoyar la educacion inclusiva y
aumentar las tasas de alfabetizacién en Africa.
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IGUALDAD
DE GENERO

ODS 5: Igualdad de
género

LOGRAR LA IGUALDAD ENTRE LOS
GENEROS Y EMPODERAR A TODAS
LAS MUJERES Y LAS NINAS

Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar

a todas las mujeres y las nifas requiere que estas
puedan adquirir y utilizar bienes productivos, tener
acceso a la educacion, salud y empleo, y tener igual
voz en la toma de decisiones econdmicas y politicas.
En la mayoria de los paises del mundo, la discrim-
inacion y la desigualdad basadas en el género
contintian impidiendo fundamentalmente el desar-
rollo sostenible. Lograr la equidad de género requiere
de esfuerzos para garantizar derechos equitativos a
los recursos econdmicos, la participacion plena de
las mujeres en los procesos de toma de decisiones y
la erradicacion de la violencia de género.

Las empresas de energia renovable pueden
contribuir a la equidad de género proporcionando
ambientes laborales igualitarios con respecto al
género; e identificando y gestionando los impac-
tos de proyectos con perspectiva de género. Estas
contribuciones incluyen asegurando la participacién
plenay efectiva de las mujeres en las decisiones
relacionadas con el negocio y con el proyecto, en

especial, aquellas que involucran consultas comu-
nitarias y acuerdos de intercambio de beneficios,

e implementando pasos para lograr la paridad de
género en el empleo y en puestos directivos. En

la medida de lo posible, las empresas de energia
renovable deberian trabajar para garantizar que
las mujeres reciban y puedan ejercer control sobre
su parte justa de los ingresos asociados con los
proyectos de energia renovable. Con respecto a las
discusiones relacionadas con las tierras comuni-
tarias, es fundamental que las negociaciones entre
la comunidad y la empresa permitan a todos los
miembros de la comunidad participar en la toma
de decisiones. Las empresas pueden, entre otras
cosas, evitar programar reuniones durante horarios
en que las mujeres no estan disponibles para
reunirse, enfatizar la importancia de discusiones
inclusivas y organizar reuniones separadas para
mujeres a fines de alentarlas a hablar mas libre-
mente’4.

Las empresas deben crear ademas politicas y tomar
medidas para reducir el riesgo de la violencia de
género, tanto internamente como con las opera-
ciones externas. Los mecanismos de reclamo sensi-
bles al género deberian establecerse para brindar
canales para que las mujeres soliciten reparacion
ante las quejas o los reclamos asociados con el
efecto negativo del proyecto, o por la mala conducta
del empleado.
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INDICADORES CLAVE RELACIONADOS CON
EL ODS 5 Y LAS ENERGIAS RENOVABLES

5.1 Poner fin a todas las
formas de discriminacion
contra todas las mujeres y
las ninas en todo el mundo.

5.2 Eliminar todas las formas
de violencia contra todas

las mujeres y las ninas

en los dmbitos publico y
privado, incluidas la trata y
la explotacion sexual y otros
tipos de explotacion.

.

N - o W
¥ ¥
\Il III

5.5 Velar por la partici-
pacion plenay efectiva de

las mujeres y laigualdad de
oportunidades de liderazgo a
todos los niveles de la adop-
cién de decisiones en la vida
politica, econdmica y publica.

5.a Emprender reformas
que otorguen a las mujeres
el derecho a los recur-
s0s econdmicos, asi como
el acceso a la propiedad y
al control de las tierras y
otros bienes, los servicios
financieros, la herenciay
los recursos naturales, de
conformidad con las leyes
nacionales.
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5 IGUALDAD
DE GENERO

RECOMENDACIONES ODS 5

INTEGRACION EN LAS ACTIVIDADES y reproductiva para los empleados

PRINCIPALES DEL NEGOCIO ;
COLABORACION Y APROVECHAMIENTO

« Brindar iguales oportunidades para mujeres y
crear ambientes laborales sensibles al género « Realizar inversiones y compromisos sociales
que tengan en cuenta el género, entre otros, la
> Reclutar mas mujeres y expandir las opor- provisién de becas educativas y el control de
tunidades para las mujeres en las profesio- salud con enfoque de género
nales tradicionalmente de hombres, como la
construccién y la ingenieria

Pagar a las mujeres y hombres por igual

Promover que mas mujeres accedan a posi-
ciones visibles de liderazgo

Proporcionar planificacién del desarrollo de
carreras sensibles al género

Adoptar esquemas flexibles para contemplar
el cuidado de nifos

Eliminar las barreras a la participacion de las

mujeres y proteger su participacion a lo largo del

ciclo de vida del proyecto

> Garantizar la participacion plenay efectiva
de las mujeres en las decisiones relaciona-
das con el negocio y los proyectos

Establecer mecanismos de reclamo sensi-
bles al género

> Mantenerse alerta a la violencia de género

Brindar cobertura de beneficios de salud sexual
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Integrar el ODS 5 en las
actividades principales

Brindar iguales oportunidades para las
mujeres

Las mujeres siguen estando insuficientemente
representadas en el empleo del sector de energia
renovable, en especial, para los proyectos grandes
de energia renovable conectados a la red”. A

pesar de que puede haber muchas causas para
esta disparidad de género, incluida una amplia
falla societaria para fomentar una mayor inclusion
del género en los campos de la construccion y de
la ciencia y tecnologia, las empresas de energia
renovable pueden hacer mas para promover la pari-
dad de género en el empleo y deberian establecer
iniciativas proactivas para reclutar y mantener a las
empleadas. Estos esfuerzos deberian comenzar con
una evaluacion honesta de factores que podrian
impedir la paridad de género de todo el personal

y laigualdad de representacion en el liderazgo de
la empresa. Por ello, las empresas deberian esta-
blecer intervenciones para promover una mejor
equidad de género en la empresa, entre otros,
generando politicas formales antiacoso, capac-
itaciones y mecanismos de reclamo, ofreciendo
esquemas laborales flexibles para contemplar el
cuidado de ninos y brindando oportunidades de
planificacion de desarrollo de carreras especificas
para mujeres. Asimismo, las empresas deberian
comprometerse a pagar el mismo sueldo por el
mismo trabajo y deberian promover el acceso de
las mujeres a posiciones visibles de liderazgo.

Eliminar las barreras a la participacion
de las mujeres y proteger su
participacion a lo largo del ciclo de vida
del proyecto

Las normas de género y la discriminacién produ-
cen una cantidad de efectos desiguales en muchas
etapas del desarrollo de los proyectos de energia
renovable. Las empresas de energia renovable
deben ser sensibles al efecto especifico en las
mujeres y manejarlo a lo largo del desarrollo e
implementacion del proyecto. Cuando las empre-
sas de energia renovable proponen por primera
vez proyectos a las comunidades afectadas, deben
garantizar que las mujeres participen plenamente

en la interaccion empresa-comunidad. Realizar
consultas sensibles al género requiere que las
empresas programen reuniones en horarios en que
las mujeres no estén ocupadas con otros trabajos u
otras tareasy en un lugar de facil acceso por parte
de las mujeres de la comunidad. Si las mujeres
tienen menos probabilidades que los hombres de
estar alfabetizadas, las empresas deberian garan-
tizar que la informacién sobre el proyecto esté
disponible de otras formas a las que las mujeres
puedan acceder. Las consultas sensibles al género
también podrian requerir reuniones separadas

de mujeres para identificar los recursos que las
mujeres tradicionalmente tienen o usan y para
opinar sobre las decisiones (en algunas comuni-
dades, las mujeres dudan en hablar con libertad
cuando los hombres también estan presentes,
pero podrian ser mas abiertas en reuniones donde
son todas mujeres)’®. Si el desarrollo del proyecto
requiere de una reparacion por las tierras comuni-
tarias, las empresas de energia renovable deberian
trabajar para garantizar que la reparacion sea con
equidad de género”. Por ejemplo, los esquemas
de reparacién que comprenden pagos a ambos
esposos (en vez de solo para los jefes de hogar)
podrian ayudar a abordar las inequidades entre las
mujeres y los hombres?s,

Una vez que el desarrollo y el funcionamiento del
proyecto estan en curso, las empresas deben esta-
blecer protecciones soélidas contra la violencia de
género relacionada con el proyecto, que, a veces,
puede ser consecuencia de un flujo de trabajadores
hombres en una comunidad. Las empresas deben
establecer una cultura de respeto hacia las mujeres
con politicas y procedimientos claros con respecto
ala conductay al acoso sexual. Si las fuerzas de
seguridad privada protegen los proyectos, estas
fuerzas de seguridad deben ser capacitadas contra
la violencia de género.

Brindar cobertura de beneficios de

salud sexual y reproductiva para los
empleados

Aligual que los esfuerzos por proporcionar atencién
médica preventiva al personal para promover la
salud y el bienestar de los empleados, las empre-
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sas deberian incluir la salud sexual y reproductiva
dentro de los paquetes de beneficios. Ademas de
mejorar la salud y el bienestar de los empleados, la
provisién de tales beneficios puede reducir el riesgo
de embarazos no deseados y la incidencia de infec-
ciones de transmision sexual.

Colaborar y aprovechar

Realizar inversiones y compromisos
sociales que tengan en cuenta el género

Tradicionalmente, los proyectos de energia renov-
able han ofrecidos grandes oportunidades laborales
a los hombres y han tenido mas efectos negativos
graves en las mujeres . Por lo tanto, las empre-

sas de energia renovable deberian personalizar la
inversion social para garantizar que las mujeres y
las nifas compartan los beneficios del desarrollo
de las energias renovables. Estos esfuerzos pueden
incluir becas para educacion, empleo o para capac-
itacion vocacional, ofrecidas especificamente a las
mujeres, 0 apoyo para los programas de salud para
mujeres. En los casos en que las mujeres tienen
menos voz en las decisiones politicas, econdmi-
cas y sociales, las empresas pueden trabajar con
las organizaciones de la sociedad civil y los lideres
locales para apoyar las oportunidades sensibles

a la cultura que promuevan la igualdad de partici-
pacion y liderazgo.

Estudios de casos e iniciativas

Apoyar a las emprendedoras mediante
la energia geotérmica: El Salvadors®

LaGeo es una empresa de generacion eléctrica
cuyos campos geotérmicos y plantas de energia
generan el 27% de la electricidad de El Salva-

dor con energia renovable. La empresa cred un
programa para mujeres vecinas a los campos
geotérmicos con el objeto de utilizar los desechos
del calor de la corriente geotérmica para deshidra-
tar frutas para la subsistencia y la venta. Ademas,
siembran y venden plantas regadas con condensa-
dos geotérmicos. Decenas de mujeres de 15 comu-
nidades rurales lindantes al campo geotérmico han
participado en la iniciativa hasta ahora, y mas de
45.000 personas se benefician indirectamente de
la iniciativa.

Logrando nuevos estandares para la
participacion con equidad de género:
Morocco®!

El proyecto ACWA Power, asociado con Khal-

ladi Wind Farm en Marruecos, tiene como obje-
tivo aumentar los ingresos, mejorar los medios de
subsistencia de las comunidades y empoderar a

las mujeres. El proyecto brinda capacitaciéon en
gestidn cooperativa y se centra en la importancia
de involucrar a las mujeres en los procesos de toma
de decisiones, como participantes y tomadoras de
decisiones. El proyecto cumple con el estandar W+,
desarrollado por Women Organizing for Change in
Agriculture and Natural Resource Management,
que certifica aquellos proyectos que aumentan los
beneficios sociales y econdmicos para las mujeres.
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AGUALIMPIA
Y SANEAMIENTO

ODS 6: Agua limpia
y saneamiento

GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD
DE AGUA Y SU GESTION SOSTENIBLE
Y EL SANEAMIENTO PARA TODOS

El derecho humano a agua potable limpia 'y
segura, y al saneamiento®? es fundamental para la
consecucion de otros derechos humanos, y esta
estrechamente vinculado a la salud publica. Sin
embargo, proveer de agua potable seguray de
saneamiento adecuado continlia siendo un impor-
tante desafio de desarrollo en el mundo®3. Actual-
mente, 2100 millones de personas carecen de
acceso a agua potable segura y 4500 millones de
personas no tienen acceso a servicios de sanea-
miento gestionados de forma segura. Las practicas
de higiene no seguras se han extendido, y mas de
340.000 ninos menores de cinco afos mueren cada
ano de enfermedades diarreicas debido a sanea-
miento o a higiene deficiente, o a agua potable no
segura®4. Junto con el asunto sanitario, el acceso
al agua y al saneamiento también se superpone

con otras desigualdades, incluida la desigualdad
de género. Garantizar la disponibilidad y la gestion
sostenible del agua y el saneamiento para todas las
personas puede ayudar a reducir las enfermedades
relacionadas con el agua, crear condiciones de vida
mas seguras y comunidades resilientes®®.

A pesar de que las fuentes de energia renovable,
como la edlica o la solar, permiten generar elec-
tricidad consumiendo mucha menos agua que las
fuentes de energia tradicionales con combustibles
fésiles Olas cuales requieren grandes cantidades
de agua para actuar como fluidos que sirvan en
plantas de energia o para asistir la extraccion de
hidrocarburosl, las empresas de energia renov-
able deben monitorear su efecto en los sistemas
de agua locales y establecer politicas y practi-

cas para el uso sostenible del agua. Las empresas
deberian considerar las necesidades de la comu-
nidad en el emplazamiento del proyecto y trabajar
con las comunidades para planear la gestion de las
cuencas de agua y monitorear la calidad del agua.
Deberian ademas apoyar a los gobiernos, comuni-
dades y a la sociedad civil para desarrollar proyec-
tos de energia renovable a fines de abastecer las
plantas desalinizadoras con proyectos conectados
alared a gran escala o con bombas de agua subter-
ranea sin conexion a la red.
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INDICADORES CLAVE RELACIONADOS CON
EL ODS 6 Y LAS ENERGIAS RENOVABLES

6.1 De aqui a 2030, lograr el
acceso universal y equitativo
al agua potable a un precio
asequible para todos.

6.2 De aqui a 2030, lograr el
acceso a servicios de sanea-
miento e higiene adecuados
y equitativos para todos y
poner fin a la defecacion al
aire libre, prestando especial
atencidn a las necesidades
de las mujeres y las nifas y
las personas en situaciones
de vulnerabilidad.

6.3 De aqui a 2030, mejorar
la calidad del agua reduc-
iendo la contaminacion,
eliminando el vertimiento y
minimizando la emisién de
productos quimicos y mate-
riales peligrosos, reduciendo
a la mitad el porcentaje de
aguas residuales sin tratary
aumentando considerable-
mente el reciclado y la reuti-
lizacion sin riesgos a nivel
mundial.

6.4 De aqui a 2030, aumen-
tar considerablemente el
uso eficiente de los recursos
hidricos en todos los secto-
res y asegurar la sostenib-
ilidad de la extraccion y el
abastecimiento de agua
dulce para hacer frente a

la escasez de agua y redu-
cir considerablemente el
numero de personas que
sufren falta de agua.

6.5 De aqui a 2030, imple-
mentar la gestion integrada
de los recursos hidricos a
todos los niveles, incluso
mediante la cooperacién
transfronteriza, segun
proceda.

6.6 De aqui a 2020, proteger
y restablecer los ecosistemas
relacionados con el agua,
incluidos los bosques, las
montanas, los humedales,
los rios, los acuiferos y los
lagos.

6.a De aquia 2030, ampliar
la cooperacion internacio-
nal y el apoyo prestado a los
paises en desarrollo para

la creacion de capacidad

en actividades y programas
relativos al agua y el sanea-
miento, como los de capta-
cién de agua, desalinizacion,
uso eficiente de los recur-
sos hidricos, tratamiento de
aguas residuales, reciclado y
tecnologias de reutilizacion.

6.b Apoyar y fortalecer la
participacion de las comuni-
dades locales en la mejora
de la gestién del agua y el
saneamiento.
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AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

RECOMENDACIONES ODS 6

INTEGRACION EN LAS ACTIVIDADES > Involucrar a la comunidad en el monitoreo
PRINCIPALES DEL NEGOCIO e intercambiar informacion sobre el agua
abiertamente
« Gestionar el agua integralmente y desarrollar
una politica empresarial del uso de agua

Colaboracion y aprovechamiento

Cumplir con las politicas gubernamentales
de gestion del agua « Aprovechar la generacion de energia para los
sistemas de desalinizacién, bombas de agua
Integrar los asuntos técnicos, sociales, subterranea y saneamiento
econdmicos y politicos del agua
Compartir los beneficios de la infraestructura
Identificar areas hidricas de alto valor hidrica

Mantener un balance del agua a largo plazo « Apoyar la construccién de capacidades locales
en todos los proyectos para el agua y saneamiento

Conservar y reciclar el agua
Considerar las necesidades hidricas de
la comunidad en el emplazamiento del
proyecto
Reducir el consumo de agua en todas las
etapas de la cadena de valor de la energia

renovable

Utilizar fuentes hidricas alternativas (aguas
grises, agua de mar)

Reducir o eliminar la contaminacién
Monitorear y revelar la calidad y el uso del agua

> Monitorear los recursos hidricos tanto cerca
del proyecto como aguas abajo
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Integrar el ODS 6 en las
actividades principales

Gestionar el agua integralmente y
desarrollar una politica empresarial del
uso de agua

Las empresas de energia renovable pueden

ayudar a garantizar la disponibilidad y la gestion
sostenible del agua y del saneamiento desarrol-
lando una politica empresarial del uso de agua que
promueva la gestion integral de los recursos hidri-
cos. Esto comprende evaluar la disponibilidad del
agua, monitorear la calidad del agua y gestionar las
demandas competitivas. Las empresas deberian
ademas adherir a los requisitos de gestion del
agua y normas ambientales del pais donde estan
operando. Las estrategias, como la reduccion del
uso del agua, reciclaje de los recursos hidricos y
mejora de las instalaciones de almacenamiento

de agua, pueden ayudar a mejorar la seguridad del
agua. Las empresas de energia renovable pueden
ademas contribuir al logro del ODS 6 monitore-
ando la calidad del agua adyacente a sus proyectos
e informando sobre el uso de este recurso. Mien-
tras algunas tecnologias, como las turbinas edlicas,
necesitan menos agua, los proyectos bioenergéti-
cos requieren insumos de agua considerables
dependiendo del tipo de materia prima utilizada®e.
Por lo tanto, los proyectos pueden explorar mate-
rias primas alternativas, como el residuo bioen-
ergético, que consume menos agua. Asimismo,
deberian ser sensibles a las condiciones climati-
cas locales, en especial, si operan en areas donde
hay escasez de agua. Por ejemplo, en los ambien-
tes aridos, los operadores de plantas grandes de
energia voltaica solar podrian considerar los méto-
dos que conservan el agua para limpiar los paneles,
ya sea alternando la limpieza en seco con sistemas
humedos eficientes o invirtiendo en limpieza elec-
troestatica y sistemas roboticos que eliminen la
necesidad de agua para limpiar todo excepto los
depdsitos duros®’.

Conservar y reciclar el agua

Una de las decisiones mas relevantes que una
empresa puede tomar para minimizar el efecto en
los sistemas de agua es la seleccién del empla-

zamiento del proyecto. Al momento de realizar
estudios de viabilidad y evaluaciones de impacto
ambiental y social, las empresas deberian consid-
erar el efecto que los proyectos podrian tener en
los sistemas hidricos locales y evitar el empla-
zamiento en areas de alto efecto. Para los recur-
sos de energia renovable, como la bioenergiay la
hidroeléctrica, que tienen un gran efecto en los
sistemas hidricos, las empresas deberian adoptar
practicas para reducir el consumo de agua y mitigar
toda contaminacion posible de los recursos hidricos
comunitarios. A pesar de que los proyectos solares
y edlicos consumen menos agua una vez que estan
en las etapas de desarrollo y funcionamiento del
proyecto, las empresas deberian ser conscien-

tes del efecto potencial en el agua en la construc-
cién del proyecto y en las cadenas de suministro, y
priorizar el abastecimiento de fabricantes respons-
ables®8. FPor Gltimo, siempre que sea posible, las
empresas de energia renovable deberian cumplir
con las necesidades hidricas a través de fuentes de
agua no potable, como las aguas grises o el agua de
mar.

Reducir o eliminar la contaminacion

Las empresas bioenergéticas pueden reducir la
contaminacioén de las cuencas de aguay proteger la
salud humana gestionando de cerca o eliminando el
uso de pesticidas®® y el riego de cultivos con fertil-
izantes (inyectar fertilizante en los sistemas de
irrigacion)®°. Brasil, el segundo productor de bioen-
ergia mas grande del mundo®*, ha sido acusado de
no proteger a su pueblo del efecto peligroso del
rociamiento de pesticidas. En 2013, noventa perso-
nas, muchas de ellas nifios, fueron hospitalizadas
luego del rociamiento aéreo sobre una escuela. Un
opositor al rociamiento de pesticidas fue asesinado
en 2010, y otros opositores temen represalias por
parte de los duenos de tierras debido a su labor de
abogacia®2.

Monitorear y revelar la calidad y el uso
del agua

Para las fuentes de energia renovable que requie-
ren agua, como la bioenergia, hidroenergia, solar de
concentracién y geotérmica, las empresas deben
trabajar para mitigar toda contaminacién posible
de los recursos hidricos. Con el objeto de mejorar
la transparencia y el intercambio de informacién
acerca de la gestion de los recursos, las empresas
deberian trabajar con las agencias y organizaciones
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pertinentes para monitorear la calidad del agua y
compartir los resultados. Ademas, se podria mejo-
rar la confianza de la comunidad trabajando con la
sociedad civil y los representantes comunitarios
para monitorear la calidad del agua de forma colab-
orativa.

Colaborar y aprovechar

Aprovechar la generacion de energia
para los sistemas de desalinizacion,
de bombas de agua subterraneay de
saneamiento

Las tecnologias abastecidas por energia renov-
able, como las bombas solares, ofrecen alternativas
rentables a las bombas de agua subterranea diésel
conectadas a la red. Estas bombas pueden apoyar
la expansion de lairrigacion y reducir la dependen-
cia de las fuentes energéticas tradicionales para el
acceso al agua’® . Sin embargo, estas tecnologias
no son utilizadas por completo debido a los altos
costos de capital y a la falta de instaladores y oper-
adores del sistema adecuadamente capacitados.
Las empresas deberian buscar oportunidades

para colaborar con los gobiernos, comunidades y
las organizaciones de la sociedad civil a fines de
aumentar la capacidad mediante capacitaciones o
la provision de otros materiales de construccion y
explorar las opciones de financiamiento para nive-
lar los costos en todo el ciclo de vida del proyecto,
incrementando asi el uso de energia renovable y
expandiendo el acceso al agua. A pesar de que se
instalen estas bombas, los asociados deberian ser
conscientes del riesgo de que las bombas podrian
facilitar la extraccion excesiva de agua debido a los
bajos costos marginales de funcionamiento.

Colaborar con otras partes interesadas
para planificar la gestion de cuencas de
agua

Las empresas de energia renovable deberian traba-
jar con las comunidades locales, las organizaciones

de la sociedad civil y otras partes interesadas
cuando consideran el efecto del proyecto y cuando
crean los planes de gestidn del uso de agua. Al igual
que para otros tipos de consultas, las empresas
deberian garantizar que todas las partes interesa-
das impactadas estén representadas en las conver-
saciones sobre la gestidn. El poder de convocatoria
que poseen las empresas sobre la gestion de cuen-
cas de agua es en particular importante cuando

los proyectos tienen un efecto transfronterizo, un
gran desafio para los proyectos hidroeléctricos. La
participacion inclusiva puede ayudar a reducir la
posible friccién causada por la gestidén de agua 'y
energia, tanto en paises ascendentes como descen-
dentes, y reducir el riesgo de retrasos en el desar-
rollo del proyecto®.

Compartir los beneficios de la
infraestructura hidrica

En areas donde las empresas deben construir
nueva infraestructura para cumplir con las necesi-
dades hidricas del proyecto (ya sea bombear agua
subterranea o transportar agua desde otro lugar),
las empresas deberian trabajar con los gobiernos
para mitigar la competencia por el agua y permitir
el acceso y uso de terceros (p. €j., la comunidad
local) de la provision de agua mejorada. Los proyec-
tos empresariales pueden llevar agua dulce a areas
que carecen de acceso seguro.

Estudios de casos
e iniciativas

Fortalecer la distribucion y el
almacenamiento de agua: Tanzania®®

En Tanzania, la distribucién insuficiente del agua

y lainfraestructura de abastecimiento han dejado

a aproximadamente el 85% de la poblacion sin
acceso a agua potable segura. En 2016, el Proyecto
TATU, una organizacion tanzana de desarrollo
sostenible, se asocié con Energy for All (E4A) para
implementar un proyecto sobre acceso al agua en
el norte de Tanzania. Las dos poblaciones apoya-
das por este proyecto estan ubicadas en el Pagani
River Basin, donde el uso agricola y una represa
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hidroeléctrica han acentuado el suministro de
aguas superficiales de la region. Las mujeres de la
comunidad caminan hacia arriba durante una hora
por dia para recoger agua, lo que limita el tiempo
disponible para educacién y trabajo. E4Ay el
Proyecto TATU estan trabajando con la comunidad
local para instalar un sistema de pozo e irrigacion
que utilizara paneles solares para bombear 30.000
litros de agua subterranea limpia y dulce por dia.
Luego de ser capacitados, los técnicos locales
operaran y mantendran el pozo, creando trabajos
locales. Los fabricantes locales también abaste-
ceran los materiales del proyecto. Por ultimo, E4A
y el Proyecto TATU educaran a los miembros de la
comunidad acerca de las practicas de agua, sanea-
miento e higiene saludables. Las empresas privadas
de energia renovable pueden adaptar e implemen-
tar este modelo para mejorar la distribucion del
aguay el acceso a ella.

Aprovechar la infraestructura existente
para aumentar las sinergias de
abastecimiento de agua: Estados Unidos
y Sudafrica®s

En 2009, el Valley Center Municipal Water District
en California instald un sistema de energia solar

de 1,1 MW, que actualmente compensa casi el
20% de las necesidades eléctricas de servicios

de la estacion mas grande de bombeo. Al sur del
Valley Center, el Idyllwild Water District (IWD)
cerca de Palm Springs, California ha desplegado un
sistema solar fotovoltaico de 44,1 kW que actual-
mente proporciona el 83% de la electricidad del
distrito. Este sistema ha ayudado también a aumen-
tar la confianza en la provision de agua. Antes de
su instalacion, cuando los grandes vientos caus-
aban cortes, el IWD no estaba en condiciones de
bombear agua potable sin la generacion de energia
diésel de reserva.

De forma similar, en Sudafrica, eThekwini Water
and Sanitation abastece a los mas de 3,5 millones
de residentes de Durban. eThekwini Water and
Sanitation trabaja para identificar oportunidades
para instalar minicentrales hidroeléctricas a fines
de proveer electricidad de infraestructura existente
de distribucién de agua. Al maximizar los beneficios
de la infraestructura existente, esperan proporcio-
nar un modelo replicable para otros gestores regio-
nales de agua, incluidas las areas rurales del norte
de Kwazulu-Natal, donde la disponibilidad de agua
y energia es limitada.
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ENERGIA ASEQUIBLE
Y NO CONTAMINANTE
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ODS 7: Energia
asequible y no
contaminante

GARANTIZAR EL ACCESO A UNA
ENERGIA ASEQUIBLE, SEGURA,
SOSTENIBLE Y MODERNA PARA TODOS

El acceso a la energia esta vinculado directa o indi-
rectamente con los 17 ODS. En el mundo, aproxi-
madamente 1100 millones de personas no tenian
acceso a la electricidad en 2017. Ademas, 2500
millones de personas no tienen acceso a fuen-

tes de energia moderna y dependen de biomasa
solida para calentar o cocinar, lo cual degrada

la calidad del aire y tiene implicancias negativas
para el ambiente y la salud humana®’. Como se

ha mencionado en otros capitulos, el acceso a la
energia sostenible y moderna contribuye a reducir
la pobreza y el hambre (ODS 1y 2), apoyar el crec-
imiento econémico a largo plazo (ODS 8), mejorar
la provision de atencién médica, educacion y agua
limpia (ODS 3,4y 6), y reducir las desigualdades
de género y socioecondémicas (ODS 5y 10). En
resumen, la falta de acceso a la energia es un gran
impedimento para el logro de la Agenda 2030.

Por lo tanto, la industria de la energia renovable

es crucial para el logro de los ODS y para la conse-
cucion del ODS 7 en particular. Debido a que
muchas tecnologias de energia renovable, como

la solar, edlica y microhidro, pueden desplegarse
modularmente, las energias renovables poseen una
posicion Unica para expandir el acceso a la electri-
cidad sin conexion a la red en areas remotas donde
es caro conectar a las comunidades a las redes
eléctricas centralizadas (un 97% de las pobla-
ciones urbanas tienen acceso a la electricidad, en
comparacion con solo un 77% de las poblaciones
rurales)®®. Ademas, las energias renovables con
conexion a la red pueden contribuir al logro del ODS
7 reemplazando los combustibles fésiles contami-
nantes en el conjunto de energia con un suministro
de energia limpia y sostenible.
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INDICADORES CLAVE RELACIONADOS CON
EL ODS 7 vy LAS ENERGIAS RENOVABLES

7.1 De aqui a 2030, garan-
tizar el acceso univer-

sal a servicios energéticos
asequibles, fiables y moder-
nos.

7.2 De aqui a 2030, aumen-
tar considerablemente la
proporcién de energia renov-
able en el conjunto de fuen-
tes energéticas.

7.3 De aqui a 2030, duplicar
la tasa mundial de mejora de
la eficiencia energética.

7.a By 2030, enhance inter-
national cooperation to
facilitate access to clean
energy research and tech-
nology, including renewable
energy, energy efficiency and
advanced and cleaner fossil-
fuel technology, and promote
investment in energy infra-
structure and clean energy
technology.

7.b. De aquia 2030, ampliar
la infraestructura y mejorar
la tecnologia para prestar
servicios energéticos moder-
nos y sostenibles para todos
en los paises en desarrollo,
en particular los paises
menos adelantados, los
pequenos Estados insulares
en desarrollo y los paises

en desarrollo sin litoral, en
consonancia con sus respec-
tivos programas de apoyo.
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INTEGRACION EN LAS ACTIVIDADES
PRINCIPALES DEL NEGOCIO

« Desplegar la generacion distribuida para mejo-
rar el acceso a la electricidad segura

- Diversificar las fuentes energéticas para reducir
los cortes

« Educar alos clientes sobre las modalidades
de consumo para optimizar el uso de energia
renovable

COLABORACION Y APROVECHAMIENTO

« Compartir los beneficios de la expansion de
transmisiones asociada con la generacién
renovable para conectar a las comunidades no

conectadas a la red

« Apoyar lainiciativas energéticas locales

Integrar el ODS 7 en las
actividades principales

Desplegar la generacion distribuida
para mejorar el acceso a la electricidad
segura

Las tecnologias de energia renovable, en especial

« Garantizar la inclusién de las comunidades afec-
tadasy, en especial, de las comunidades indige-
nas en los esfuerzos de electrificacion

« Compartir el conocimiento de las iniciativas de
electrificacion con los gobiernos, comunidades y
la sociedad civil

« Reducir la dependencia de los combustibles
fésiles

« Trabajar con los gobiernos para abordar las
dificultades de intermitencia e invertir en la
investigacion y desarrollo de mecanismos de
almacenamiento mas modernos

« Integrar la capacidad de generacién renovable
en los esquemas locales de electrificacidn

la solar, poseen una posicion Unica para la gener-
acion distribuida de electricidad, lo cual puede ser
fundamental para expandir el acceso a la energia en
comunidades remotas o pobres energéticamente.
Las instalaciones de energia distribuida permiten
una provisién de electricidad mas eficiente, flexible
y empoderada. Tales sistemas, como los paneles
solares, permiten generar energia que se acerque

a la demanda eléctrica, evitando asi pérdidas de
electricidad resultantes de la resistencia a transmi-
siones de larga distancia. Esto se puede traducir en
ahorro financiero y una mejor eficiencia del sistema
energético.
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Esto sistemas pueden estar conectados a lared o,
cuando la conexién a la red es sumamente cara,
pueden ser desplegados sin conexion a la red como
sistemas integrados disefiados para operar con
energia diésel minima o nula. Estos proyectos sin
conexion a la red deberian incorporar medios para
abordar las dificultades de intermitencia de las
energia renovables mediante el equilibrio de fuen-
tes, la instalacion de almacenamiento de baterias y
educacion para alinear la carga de la demanda con
la oferta (ver mas adelante)®’.

Los sistemas modulares pueden ademas propor-
cionar a los consumidores finales un mayor control
sobre cémo se dirigen las corrientes eléctricas, por
ejemplo, permitiendo a los operadores de siste-
mas priorizar el flujo de ciertas cargas eléctricas,
como el equipamiento médico o los refrigera-
dores. Asimismo, las instalaciones modulares de
energia renovable pueden permitir a las comuni-
dades y familias ser duenas de las tecnologias de
generacion, lo cual las beneficiaria directamente a
través del ahorro de gastos o de las ganancias de la
produccion energética.

A pesar de estos posibles beneficios, se necesita
mas inversidn para desplegar las tecnologias de
generacion distribuida a mayor escala. Algunos

de estos proyectos luchan por atraer financia-
miento privado, ya que el volumen de inversion

es relativamente pequeno, y los perfiles de ries-
go-rendimiento son menos favorables que las
instalaciones a escala de servicios°®. También

son escasos los modelos de negocios que tradu-
cen los altos costos iniciales de inversion en flujos
de dinero que las comunidades de bajos ingresos
puedan soportar. Por ello, las empresas deberian
explorar modelos de financiamiento innovadores
para expandirse en nuevos mercados donde haya
una demanda insatisfecha, en especial, en comu-
nidades desoladas y de bajos ingresos. Un modelo
como este que ha funcionado bien en Africa Orien-
tal y Occidental utiliza una estructura de régimen
de reparto. Luego de que los clientes pagan una
tarifa de instalacion inicial, las empresas descen-
tralizadas de servicios energéticos (DESCO) cobran
el pago en intervalos regulares a través de los
teléfonos celulares de sus clientes. Los usuarios
pueden elegir aumentar su plan seglin sea necesa-
rioos,

Diversificar las fuentes energéticas para
reducir los cortes

A pesar de que las tecnologias de energia renov-
able pueden expandir fundamentalmente el acceso
a la electricidad y disminuir el impacto ambiental,
la intermitencia sigue siendo un importante desafio
para aquellos que dependen exclusivamente de

las fuentes de energia renovable para abastecerse.
Las turbinas edlicas o los paneles solares, por
ejemplo, no generan electricidad cuando el viento
no sopla o el sol no brilla, respectivamente. Las
empresas de energia renovable pueden gestionary
reducir el riesgo de cortes diversificando las fuen-
tes energéticas para crear sistemas robustos con
topes para prevenir los cortes de energia. Esto
puede incluir fuentes energéticas complementarias,
como la edlica o la solar, ademas de la integracion
de tecnologias gestionables, como la biomasa,
geotérmica, hidroeléctrica con bomba o el alma-
cenamiento de baterias. Asimismo, los operadores
pueden mitigar el dafo causado por los cortes de
energia utilizando interruptores automatizados
para dirigir la energia a servicios esenciales lcomo
hospitales, infraestructura crucial, refugios de
emergencia, geriatricos, escuelasll y luego brindar
energia progresivamente a consumidores finales de
menor relevancia.

Educar a los clientes sobre las
modalidades de consumo y de
utilizacion para optimizar el uso de la
energia renovable

A pesar de los rapidos avances tecnoldgicos,
muchas fuentes de energia renovable aun pade-
cen desafios de intermitencia. Las soluciones
tecnoldgicas a la intermitencia solamente, el alma-
cenamiento incluido, no son el medio mas rentable
ni el Unico para abordar los desafios. En muchos
casos, podria ser mas barato adaptar las modali-
dades de consumo a la disponibilidad de electri-
cidad. Las empresas de energia renovable pueden
educar a los clientes sobre como gestionar el uso
que hacen de la electricidad para maximizar las
cargas aplazables durante el dia, cuando el sol
brilla. A pesar de que no todas las cargas son apla-
zables, muchas tareas de alto consumo tienen un
horario flexible, entre otras, calentar agua, cargar el
teléfono celular, cargar la computadora, cocinary
lavar la ropa.
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Colaborar y aprovechar

Compartir los beneficios de la
expansion de transmisiones asociada
con la generacion de energia renovable
para conectar a las comunidades no
conectadas a la red

Los proyectos de energia renovable que usan
muchas tierras se sitan a menudo en areas rura-
les, donde las tierras son mas accesibles, pero
abastecen a centros de poblacion urbanos. Mien-
tras tanto, los residentes rurales que viven cerca de
los desarrollos de energia renovable tienen mucha
menos probabilidad de acceder a la electricidad
que sus contrapartes urbanas. Las empresas de
energia renovable deberian buscar oportunidades
para compartir la infraestructura con las comuni-
dades vecinas y garantizar que las comunidades
mas afectadas por los proyectos de energia renov-
able puedan obtener los beneficios de la elec-
trificacidn de tales proyectos, siempre que sea
posible. Por ejemplo, si un proyecto de energia
renovable con conexion a la red se desarrolla en

un area remota con poco acceso a la electricidad,
la empresa que lo desarrolla deberia coordinar con
los funcionarios del gobierno local y de la empresa
de servicios para permitir a las comunidades veci-
nas conectarse a la infraestructura de transmis-
ion del proyecto. Para proyectos sin conexién a la
red, las empresas deberian permanecer abiertas a
utilizar proyectos para anclar microredes y permitir
a otras partes interesadas de la comunidad conec-
tarse o aumentar el tamano de los desarrollos para
una mayor electrificacion. Esto es particularmente
cierto en las comunidades indigenas, que represen-
tan un nimero desproporcionado de la poblacion
mundial rural y carente de energia°2.

Apoyar las iniciativas energéticas
locales

Las empresas de energia renovable y las organi-
zaciones de la industria pueden aprovechar su
experiencia para apoyar las iniciativas locales
lideradas por las comunidades locales y que las
benefician. Por ejemplo, las empresas pueden alen-
tar a los gobiernos locales o a los grupos comu-
nitarios a explorar iniciativas que provean mas

economias de escala en instalaciones modulares.
Un modelo que aumenta la instalacion comunitaria
es la energia solar compartida comunitaria, donde
una comunidad o los miembros de una comuni-
dad comparten la titularidad de un panel solar.
Otro modelo para gestionar costos es el modelo
Solarize, en el cual los duenos de casas y edifi-
cios se agruparon para negociar tasas grupales
para los sistemas energéticos solares conectados
a la red. Este modelo, organizado en ocasiones por
las municipalidades, aborda las barreras habit-
uales para adoptar la energia solar, en particular,
los costos iniciales, la complejidad percibiday la
inercia de los clientes. Estos programas tienen a
hacer uso de una estructura de precios escalona-
dos, donde las tasas se reducen a medida que mas
clientes se unen al programa. Ademas de aumen-
tar la demanda de paneles y del acceso, la mayor
visibilidad de paneles solares en techos en paisajes
urbanos y suburbanos podria aumentar el interés
en la energia renovable y el apoyo a ella*?. Debido
a la oportunidad de adquirir nuevos clientes, las
empresas compiten por estos contratos de Solarize.
Cuando las asociaciones de Solarize realizan multi-
ples campanas, tienden a expandir los contratos

a multiples empresas para brindar oportunidades
para el crecimiento industrial.

Las empresas pueden apoyar estos programas a
través de patrocinios u ofreciendo personal para la
asesoria técnica o para la construccién de capaci-
dad de manera gratuita. Ademas, pueden apoyar
los esfuerzos de la comunidad y del gobierno

para reducir los costos y, por lo tanto, las barre-
ras a la instalacidn de energia renovable. Las orga-
nizaciones de la industria de energia renovable
pueden ademas completar los vacios similares y
pueden brindar investigacion y conexiones valio-
sas a los contratistas*® Asociarse con las comuni-
dades que tienen, tradicionalmente, menos acceso
a la energia, como las poblaciones indigenas, puede
ayudar a garantizar la equidad en el acceso a los
servicios energéticos y progresar hacia el logro del
ODS 715,

Compartir el conocimiento de las
iniciativas de electrificacion con los
gobiernos, comunidades y la sociedad
civil

Las empresas pueden trabajar con los gobier-
nos locales y aprovechar la capacidad institucio-
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nal y humana para superar las barreras al acceso
a la energia. La construccién de capacidad, el
intercambio de informacién y la transferencia de
tecnologia pueden permitir la adopcion rapida de
energia renovable en el mundo, aumentando asi
las acciones de energia renovable en el mercado
y construyendo y manteniendo las relaciones con
otras partes interesadas. Las empresas pueden
mapear los recursos, ayudar a desarrollar bases
de datos de mejores practicas, brindar apoyo insti-
tucional a los gobiernos locales y capacitar a los
legisladores a través de la organizacién de talleres
sobre oportunidades de energia renovable.

Las empresas de energia renovable deberian
ademas garantizar que estos proyectos de inter-
cambio de informacién incluyan a los grupos
marginados. Por ejemplo, los proyectos deberian
buscar extender el acceso a la energia mediante
politicas y planificacion inclusiva del género. Las
Naciones Unidas informa que los hombres utili-
zan un 22% mas de energia que las mujeres y que
tienen menos intencion de alterar sus conductas
de consumo?°¢, Al ofrecer capacitacion sobre plan-
ificacion energética y mejorando las aptitudes y el
acceso de las mujeres a los recursos financieros,
las empresas pueden aumentar la adopcion de la
energia renovable. Ademas, esto ayudara a garan-
tizar el acceso a energia sostenible y moderna para
todas las personas, como también contribuira al
ODS 527,

Reducir la dependencia de los
combustibles fosiles

La combustion de combustibles fésiles sigue siendo
el impulsor mas significativo del cambio climatico.
A pesar de que el precio de las energias renovables,
como la edlica y solar, contintian descendiendo y
que la penetracion de la energia renovable en el
conjunto energético mundial sigue creciendo, las
fuentes de energia no renovable como el petréleo,
el gas natural y el carbonl representan el 80%

de la oferta de energia primaria en el mundo y el
66% de la generacion eléctrica en 20158, De ser
posible, todas las partes interesadas (empresas,
gobiernos, sociedad civil y asociados del desarrollo)
deberian colaborar para priorizar el despliegue de
tecnologias renovables para cumplir con la creci-
ente demanda eléctrica y reemplazar la gener-
acién de combustibles fésiles. Asimismo, debido a
que el transporte y la calefaccion de edificios aun
representan aproximadamente el 70% del uso de
energia directa en el mundo, los gobiernos deberian

impulsar inversiones para electrificar aquellos
sectores, permitiendo asi su eventual transicion
hacia la energia renovable y otras energias limpias.
Esta transicion requerira de grandes inversiones

en infraestructura, por ejemplo, en bombas eléc-
tricas de calefaccion en edificios y estaciones de
recarga de vehiculos eléctricos, ademas de grandes
inversiones en infraestructura de generacion. Las
energias renovables sin conexién a la red también
pueden reducir la dependencia de combustibles
fésiles al mismo tiempo que suplen la necesidad de
generadores diésel.

Trabajar con los gobiernos para abordar
las dificultades de intermitencia e
invertir en la investigacion y desarrollo
de mecanismos de almacenamiento mas
modernos

Los desarrollos de energia renovable pueden intro-
ducir una resiliencia fundamental en las redes eléc-
tricas no seguras y con poca inversion, ayudando

a solucionar las dificultades de intermitencia que
ocurren como consecuencia de la falta de combus-
tible o de la incapacidad de cumplir con los picos
de demandas. Sin embargo, como se ha mencio-
nado, muchas fuentes de energia renovable afron-
tan desafios de intermitencia. A pesar de que las
empresas de energia renovable no son las que
estan mejor posicionadas para abordar la inter-
mitencia mediante la diversificacion de las fuen-
tes energéticas, deberian alentar a los gobiernos

a considerar la instalacién de fuentes energéticas
complementarias y tecnologias gestionables, como
la hidroenergia o el almacenamiento de baterias,
como también los mecanismos de mercado justos
y eficientes para recuperar el costo. Las empre-
sas deberian ademas alentar a los gobiernos o a la
sociedad civil a investigar tecnologias modernas de
almacenamiento para reducir los costos y mejorar
la eficiencia.

Estudios de casos e iniciativas
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Microredes como impulsoras del
desarrollo basado en la comunidad:
Chile y Kenya®®

En 2017, Enel construyo la primera microred de gran
altitud del mundo en Ollague, Chile. Esta microred se
alimenta mediante una turbina miniedlica, una planta
solar fotovoltaica y un pequeio generador de cogen-
eracion de combustibles fésiles. Estas fuentes estan
integradas en un sistema de almacenamiento elec-
troquimico y proporcionan energia a una comunidad
de 300 personas. El sistema hibrido también calefac-
ciona a la escuela local. Ademas de este proyecto en
Chile, Enel esta trabajando para construir microre-
des solares en Kenya para llevar energia limpia 'y
sostenible a 20.000 hogares, negocios, centros de
salud y escuelas. Este proyecto conectara a 90.000
personas con las redes eléctricas. Para permitir la
facilidad de pago en el futuro, los clientes podran
pagar las facturas de electricidad a través de una
aplicacion prepaga en el teléfono celular.

Sistemas de energia renovable basados
en la comunidad (CBRES): Cordillera,
Filipinas**®

Los sistemas de energia renovable basados en

la comunidad (CBRES) son sistemas pequenos y
descentralizados de oferta energética, entre otras,
tecnologias microhidro, solares y edlicas, que impul-
san el desarrollo sostenible basado en la comunidad
en las comunidades rurales. Estos sistemas forman
parte de una iniciativa lanzada en 1994 por la Fili-
pino NGO SIBAT Network y se establecen mediante
acuerdos de multiples partes interesadas con las
comunidades. Las organizaciones de la comunidad
local poseen, gestionan y mantienen los sistemas,
los cuales proporcionan electricidad a las familias,
como también energia para el procesamiento de
alimentos y cultivos. Los proyectos CBRES aumen-
tan el acceso a la energia sostenible y al agua limpia,
al tiempo que reducen la dependencia de madera
para calentar, cocinar y alumbrar . Estos sistemas
energéticos son financiados mediante pagos de la
comunidad local, inversiones de ONG asociadas y el
gobierno local. En tales iniciativas, existe una opor-
tunidad para que la colaboracion privada mejore la
infraestructura y la capacidad del proyecto.
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TRABAJO DEGENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

ODS 8: Trabajo
decentey
crecimiento
economico

PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONOMICO
SOSTENIDO, INCLUSIVO Y SOSTENIBLE,
EL EMPLEO PLENO Y PRODUCTIVO Y

EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

El crecimiento inclusivo y el derecho a trabajar son
claves para la mision del desarrollo sostenible.

En muchas medidas, la economia mundial se ha
fortalecido durante los anos siguientes al colapso
econdmico de 2008: la tasa promedio de crec-
imiento anual del PBI per capita aumento6 a un
1,6% por ano entre 2010 y 2015, en comparacion
con solo un 0,9% entre 2005 y 2009**2. Asimismo,
los ingresos familiares y las ganancias anuales
promedio aumentaron de manera acumulada de
un 8% a un 7%, respectivamente, desde 20053, .
Mientras tanto, la tasa mundial de desempleo fue
de un 5,5% en 2017, es decir que se mantuvo prac-
ticamente estable desde 2011**4 Sin embargo,
estas cifras de primera calidad revelan una realidad
mas compleja. Las deudas familiares han aumen-
tado desde los afios de precrisis en la mayoria de
los paises, y el patrimonio neto financiero de los
gobiernos ha decaido?*®. La Organizacién Interna-
cional del Trabajo estima que un 42% de los traba-
jadores Imas de 1400 millones en el mundol se

encuentran en formas vulnerables de empleo, entre
otras, auténomos (trabajadores por cuenta propia)
y empleos familiares**®. Este trabajo se caracter-
iza, a veces, por tener salarios bajos y condiciones
laborales dificultosas, y en ausencia de acuerdos
laborales formales, estos trabajadores carecen,
con frecuencia, de protecciones laborales. Las
mujeres, los jovenes, los trabajadores migrantes y
los ciudadanos de los paises en desarrollo tienen
desproporcionadamente mas probabilidades de
ser subempleados o estar en formas de empleo
vulnerables*’. El trabajo decente y el crecimiento
economico también son cruciales para el logro del
ODS 1 sobre poner fin a la pobreza y el ODS 10
sobre reducir las desigualdades.

Las empresas de energia renovable estan en
posicion de contribuir mas directamente con el
ODS 8 a través de sus practicas empresariales
clave. Esto incluye adoptar politicas y practicas
laborales sdlidas y justas, realizar pagos tributarios
a los gobiernos y rentas u otros pagos a las comu-
nidades o a las familias, e impulsar el crecimiento
econdmico mediante la adquisicion local y otras
actividades economicas indirectas. Las investiga-
ciones recientes del Centro de Informacién sobre
Empresas y Derechos Humanos indican que el
compromiso con los derechos laborales dentro del
sector de la energia renovable es desequilibrado
en la actualidad. Una encuesta y un analisis de 59
empresas de energia solar, geotérmica y bioen-
ergética revelaron que mientras casi la mitad de
estas empresas poseia politicas publicas sobre
antidiscriminacion y seguido por la prohibicion de
trabajo infantil (42%), solo un tercio tenia politicas
publicas sobre los derechos a la negociacion colec-
tivay a la libertad de asociacidn?e,

A medida que la industria de la energia renovable
se vuelve mas grande y desplaza potencialmente el
empleo de combustibles fésiles, las empresas de
energia renovable pueden respaldar el ODS 8 apoy-
ando una “transicion justa” hacia una economia
con bajas emisiones de carbono. Esto podria
incluir la participacién en el didlogo social con los
trabajadores y los sindicatos, y asociarse con los
gobiernos para volver a capacitar y emplear a los
trabajadores despedidos, entre otras acciones.
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INDICADORES CLAVE RELACIONADOS CON
EL ODS 8 Y LAS ENERGIAS RENOVABLES

8.2 Lograr niveles mas
elevados de productividad
economica mediante la diver-
sificacion, la modernizacion
tecnoldgica y la innovacion,
entre otras cosas centran-
dose en los sectores con gran
valor anadido y un uso inten-
sivo de la mano de obra.

8.3 Promover politicas
orientadas al desarrollo

que apoyen las actividades
productivas, la creacién de
puestos de trabajo decentes,
el emprendimiento, la
creatividad y la innovacion, y
fomentar la formalizacién y
el crecimiento de las micro-
empresas y las pequenas y
medianas empresas, incluso
mediante el acceso a servi-
cios financieros.

8.4 Mejorar progresivamente,
de aqui a 2030, la produc-
cién y el consumo eficientes
de los recursos mundiales

y procurar desvincular el
crecimiento econdémico de

la degradacién del medio
ambiente, conforme al Marco
Decenal de Programas sobre
modalidades de Consumo

y Produccion Sostenibles,
empezando por los paises
desarrollados.

8.5 De aqui a 2030, lograr el
empleo pleno y productivo y
el trabajo decente para todas
las mujeres y los hombres,
incluidos los jévenes y las
personas con discapaci-

dad, asi como la igualdad de
remuneracion por trabajo de
igual valor.

8.6 De aqui a 2020, redu-

cir considerablemente la
proporcidn de jovenes que no
estan empleados y no cursan
estudios ni reciben capac-
itacion.

8.7 Adoptar medidas inmed-
iatas y eficaces para erradi-
car el trabajo forzoso, poner
fin a las formas contem-
poraneas de esclavitud y la
trata de personas y asegurar
la prohibicion y eliminacion
de las peores formas de
trabajo infantil, incluidos el
reclutamiento y la utilizacion
de nifos soldados, y, de aqui
a 2025, poner fin al trabajo
infantil en todas sus formas.

8.8 Proteger los derechos
laborales y promover un
entorno de trabajo seguro

y sin riesgos para todos los
trabajadores, incluidos los
trabajadores migrantes,

en particular las mujeres
migrantes y las personas con
empleos precarios.

8.10 Fortalecer la capaci-
dad de las instituciones
financieras nacionales para
fomentar y ampliar el acceso
a los servicios bancarios,
financieros y de seguros para
todos.
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TRABAJO DEGENTE
Y GRECIMIENTO
ECONOMICO

i

INTEGRACION EN LAS ACTIVIDADES
PRINCIPALES DEL NEGOCIO

« Establecer practicas y politicas solidas de
empleo publico.

> Respetar el derecho de los trabajadores a la
negociacion colectiva y a la libertad de asoci-
acion

Adoptar politicas antidiscriminatorias

Prohibir el trabajo forzoso o infantil en las
operaciones de la empresay en la cadena de
distribucion

Pagar impuestos y regalias a los gobiernos y
compensar a las comunidades y familias de
manera justa por las tierras usadas para los
proyectos o por la capacidad de generacién del
desarrollo comunitario

Impulsar el crecimiento econdomico mediante la
adquisicion local

Integrar el ODS 8 en las
actividades principales

Establecer practicas y politicas sélidas
de empleo publico.

La mayor contribucion directa de las empre-

sas al ODS 8 es el empleo. Las empresas deben
adoptar politicas y practicas laborales solidas,
justas e inclusivas fundamentadas en los derechos
humanos. Esto incluye respetar el derecho de los
trabajadores a negociar colectivamente y sindi-

RECOMENDACIONES ODS 8

> Trabajar con los proveedores locales para
construir capacidad y aumentar la calidad de
los productos

COLABORACION Y APROVECHAMIENTO

Colaborar con las camaras locales de comercio,
instituciones financieras y ONG

Crear incubadoras de empresas

Conectar a los proveedores con los mercados
externos

Apoyar una transicion justa a una sociedad libre
de carbono mediante la capacitacion laboral de
exempleados de la industria de combustibles
fésiles

calizarse, comprometerse a pagar un sueldo dignoy
adoptar politicas sélidas antidiscriminatorias y anti-
acoso. Promover la titularidad de las empresas por
parte de los trabajadores mediante una estructura
cooperativa puede tener un efecto laboral y social
positivo (ver el estudio de caso mas adelante).
Ademas, las empresas deben cumplir con las leyes
laborales locales y garantizar la ausencia de trabajo
infantil en sus operaciones y cadenas de suminis-
tro. De ser posible, las empresas deberian emplear
trabajo local en los proyectos y ofrecer desarrollo
de capacidades para las comunidades locales.
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Pagar impuestos y regalias a los
gobiernos

Aligual que con el ODS 1, una gran contribucion de
las empresas de energia renovable al crecimiento
econdmico sostenible serd a través del pago de
impuestos y tributos pertinentes a los gobiernos. La
provisién de bienes publicos, como investigacion,
educacion, infraestructura y programas de protec-
cién social, dependen ampliamente de los gastos
del gobierno, que a su vez, dependen de los pagos
de impuestos®®. Las empresas de energia renovable
deberian promover las practicas fiscales respons-
ables en las cadenas de suministro y deberian ser
conscientes de que la extraccion de materiales

para la fabricacion de tecnologias de energia renov-
able ha sido vinculada a la evasion fiscal*?°. Las
empresas deberian establecer ademas procesos

de planificacion fiscal, elaborar informes publicos y
transparentes de conformidad con los estandares,
como la GRI*?, y participar en un dialogo abierto
sobre estrategias y practicas fiscales con las partes
interesadas de sus cadenas de suministro?2,

Impulsar el crecimiento econémico
mediante la adquisicion local

Ademas del empleo, las empresas de energia
renovable pueden contribuir al crecimiento
economico y al empleo a través del abastecimiento
de bienes y servicios locales. Esto requerira que
las empresas creen una definicion practica de
“bienes” que definan como “locales” y que evalten
la capacidad local para proveer los bienes nece-
sarios en las etapas previas de la planificacién del
proyecto. Por supuesto que la adquisicion local
sera mas importante cuando se apliquen los requi-
sitos locales de contenido o cuando la adquisicion
local se materialice en solicitudes de propuestas.
Las empresas deberian ademas informar sobre

su experiencia de participacion con las politicas
locales de contenido para expandir la concien-
tizacion sobre los beneficios que el trabajo y la
adquisicion local pueden brindar, y para llamar

la atencién sobre los vacios en las capacidades
locales y en la distribucién que el sector de la
energia renovable puede ayudar a abordar*?3,

Colaborar y aprovechar

Colaborar con los gobiernos, camaras
locales de comercio, instituciones
financieras y ONG

Ademas de proveer un pago justo a los traba-
jadores, gobiernos y proveedores locales de
bienes y tierras, las empresas de energia renov-
able pueden asociarse con los gobiernos, los
grupos orientados al comercio lcomo las camaras
de comercioll, las instituciones financieras y las
ONG para promover los vinculos economicos, los
cuales pueden inducir mas beneficios del desar-
rollo econémico de los proyectos. Asimismo, en la
medida en que los proyectos de energia renovable
permiten a los clientes o a los duefios ahorrar en
electricidad, los ahorros de gastos pueden ser ahor-
rados o gastados en otros lugares, lo que también
brindara beneficios econdmicos a los gobiernos,
empresas o a las comunidades que los contratan.

Crear incubadoras de empresas

En algunos lugares, las empresas de energia renov-
able no estan en condiciones de adquirir bienes
localmente debido a la insuficiente o a la inexis-
tente capacidad de provision. Cuando esto sucede,
las empresas pueden apoyar a las incubadoras de
empresas para construir capacidad local y empren-
dimiento, construyendo asi capacidad local y
ayudando a orientar la creacién de negocios locales
hacia la necesidad de proyectos de energia renov-
able.

Trabajar con los gobiernos para
planificar una transicion justa hacia
una sociedad con bajas emisiones
de carbono, entre otros, mediante
la provision de capacitacion para
exempleados de la industria de los
combustibles fosiles

Reemplazar rapidamente los combustibles fésiles
con fuentes de energia renovable en nuestro
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sistema energético mundial serd fundamental para
evitar el cambio climatico catastréfico (ver el ODS
13 para mas informacién). Sin embargo, tal despla-
zamiento podria producir cambios en los empleos
de millones de trabajadores: el Departamento

de Energia de los Estados Unidos informa que

en 2017 laindustria de los combustibles fésiles
empleo 1,1 millones de trabajadores solo en los
Estados Unidos*?4 Las empresas de energia renov-
able pueden ayudar a garantizar una transicion
justa hacia una economia con bajas emisiones

de carbono Oy crear capital politico valioso para

la industria de la energia renovablell generando
iniciativas para priorizar el empleo de esos extra-
bajadores de combustibles fésiles, en especial, en
comunidades donde la extraccion de combustibles
fésiles era el mayor empleador local.

Estudios de casos
e iniciativas

Adquisicion local sostenible: Reino
Unido*?®

En el Reino Unido, la Brigg Renewable Energy Plant
les compra a 40 agricultores locales 250.000 tone-
ladas de paja por ano, la cual es luego quemada
para generar electricidad para 70.000 familias. Al
hacerlo, la Briggs Renewable Plant ayuda a apoyar
el crecimiento economico local y a dejar la depen-
dencia de los combustibles fésiles.

Energia solar de propiedad de los
empleados: Colorado, Estados Unidos*2¢

Namasté Solar es una cooperativa de empleados
en Colorado que comparte las ganancias de las
instalaciones solares entre sus mas de 100 traba-
jadores-duenos. Luego de completar un periodo de
un ano de candidatura, los empleados son elegibles
para comprar acciones de la empresay conver-
tirse en miembros con voto de la cooperativa. El
modelo de la empresa esta centrado en las perso-
nas, eligiendo la cotitularidad por sobre la jerarquia,
la toma de decisiones democratica por sobre el
liderazgo centralizado y la colaboracion por sobre

la competencia. Al finalizar cada ejercicio fiscal,

las ganancias extra se dividen entre los traba-
jadores-duenos. Los beneficios para los emplea-
dos-duenos incluyen compartir beneficios, como
ganancias, y actuar como agentes del negocio. El
modelo de negocio también ofrece ventajas para
la empresa, entre otras, mejores disenos, instala-
ciones y experiencias con los clientes.

Disparar el crecimiento econémico
en los mercados emergentes: Africa
oriental*?’

Desde 2016 hasta 2017, las empresas solares
kenianas Solinc East Africa y M-KOPA fabricaron y
vendieron mas de 100.000 paneles solares foto-
voltaicos. La fabrica modular fotovoltaica de Solinc
comenzo a operar en 2011y, en la actualidad,
provee a los mercados de Kenya, Uganda y Tanza-
nia. La empresa emplea a 130 kenianos y, desde
2015, ha pertenecido predominantemente al
pueblo keniano. M-KOPA tiene como objetivo abas-
tecer todos sus paneles en Kenya y planea comprar
mas de 500.000 paneles mas durante los proximos
dos anos. Al comprar paneles localmente, M-KOPA
mejora el control de calidad, acorta las cadenas de
suministro y proporciona trabajo a los ciudadanos
locales. A su vez, Solinc planea contratar 30 inge-
nieros adicionales para cumplir con la demanda de
M-KOPA.

Recursos adicionales

Just Transition Centre y el B Team. Mayo de 2018.
“Just Transition: A Business Guide”. http://www.
bteam.org/announcements/just-transition-a-busi-

ness-guide/.

Jan-Christoph Kuntze y Tom Moerenhout. 2013.
“Local Content Requirements and the Renewable
Energy Industry - A Good Match?”. Centro Interna-
cional de Comercio y Desarrollo Sostenible (ICTSD).
5. https://www.ictsd.org/sites/default/files/
research/2013/06/local-content-requirements-

and-the-renewable-energy-industry-a-good-match.
pdf.
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Programa de las Naciones Unidas para el Desar-
rollo. “Objetivo 8: Trabajo decente y crecimiento
econdémico”. http://www.undp.org/content/undp/

es/home/sustainable-development-goals/goal-8-

decent-work-and-economic-growth.html.

UK Energy Research Centre. 2014. “Low Carbon
Jobs: The Evidence for Net Job Creation from
Policy Support for Energy Efficiency and Renew-
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and-renewable-energy.html.

Referencias

112. Consejo Econdmico y Social de las Naciones Unidas.
2017. “Progreso hacia los Objetivos de Desarrollo
Sostenible”. 10. http://www.un.org/ga/search/view_doc.
asp?symbol=E/2017/66&Lang=S. Consultado el 23 de
agosto de 2018.

113. OCDE. 2017. “:Cémo va la vida? 2017: Midiendo el
bienestar”. 19. https://read.oecd-ilibrary.org/economics/

118. Centro de Informacion sobre Empresas y Derechos
Humanos. Septiembre de 2018. “Renewable Energy:
Risking Rights and Returns”. https://www.business-hu-
manrights.org/sites/default/files/Solar%2C%20Bioener-
gy%2C%20Geothermal%20Briefing%20-%20Final_0.
pdf. Consultado el 5 de septiembre de 2018.

119. Just Transition Centre y el B Team. Mayo de 2018.
“Just Transition: A Business Guide”. https://issuu.
com/the-bteam/docs/just_transition_-_a_business
guide?e=15214291/61113478. Consultado el 5 de septi-
embre de 2018.

120. SOMO. 2017. “SOMO Annual Report 2017”. Centre
for Research on Multinational Corporations. https://www.
somo.nl/wp-content/uploads/2018/05/SOMO-Annual-Re-
port-2017.pdf. Consultado el 21 de agosto de 2018.

121. GRI. www.globalreporting.org/Pages/default.aspx.
Consultado del 21 de agosto de 2018.

122. Actionaid, Reino Unido. Marzo de 2015. “Responsi-
ble Tax Practice By Companies”. 4. https://www.actionaid.
org.uk/sites/default/files/publications/responsible tax
practice.pdf. Consultado el 21 de agosto de 2018.

123. Jan-Christoph Kuntze y Tom Moerenhout. 2013.
“Local Content Requirements and the Renewable Energy
Industry - A Good Match?”. Centro Internacional de
Comercio y Desarrollo Sostenible (ICTSD). 5. https://www.
ictsd.org/sites/default/files/research/2013/06/local-con-
tent-requirements-and-the-renewable-energy-industry-a-

how-s-life-2017_how_life-2017-es#page21. Consultado
el 23 de agosto de 2018.

114. Organizacion Internacional del Trabajo. “Desempleo,
total (% de la poblacion activa total) (estimacion
modelado OIT)” Banco Mundial. https://datos.bancomun-

good-match.pdf. Consultado el 29 de agosto de 2018.

124. Departamento de Energia de los Estados Unidos.
“U. S. Energy and Employment Report”. Enero de 2017.
https://www.energy.gov/sites/prod/files/2017/01/
£34/2017%20US%20Energy%20and%20Jobs%20

dial.org/indicador/SL.UEM.TOTL.ZS. Consultado el 23 de
agosto de 2018.

115. Ibidem.

116. Organiacién Internacional del Trabajo. 2018. “World
Employment Social Outlook; Trends 2018”. 1. https://
www.ilo.org/wecmsp5/groups/public/---dgreports/---
dcomm/---publ/documents/publication/wcms_615594.
pdf. Consultado el 23 de agosto de 2018.

117. Consejo Econémico y Social de las Naciones Unidas.
2017. “Progresos en el logro de los Objetivos de Desar-
rollo Sostenible”. 10. http://www.un.org/ga/search/view
doc.asp?symbol=E/2017/66&Lang=S. Consultado el 23
de agosto de 2018.

Report_0.pdf. Consultado el 23 de agosto de 2018.

125. BWSC North Line Ltd. BRIGG Renewable Energy
Plant: Power for a Greener Future. https://www.briggbio-
mass.com/. Consultado el 15 de noviembre de 2018.

126. Namasté Solar. “Employee-Ownership”. https://
www.namastesolar.com/about-us/employee-ownership/.

127. Agencia Internacional de Energia Renovable. 2018.
“Renewable Energy and Jobs; Annual Review 2018”. 23.
http://irena.org/-/media/Files/IRENA/Agency/Publica-
tion/2018/May/IRENA_RE_Jobs_Annual_Review_2018.
pdf. Consultado el 23 de agosto de 2018.

BORRADOR | Mapeo del sector energia renovable con relacién a los Objetivos del Desarrollo Sostenible: un atlas 74



INDUSTRIA,
INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA

ODS 9: Industria,
Innovacion e
infraestructura

CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS
RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACION INCLUSIVA Y
SOSTENIBLE, Y FOMENTAR LA INNOVACION

Los procesos de desarrollo de industrializacion,
innovacion e infraestructura estan inextricable-
mente interrelacionados. La infraestructura robusta
y sostenible es necesaria para impulsar la industri-
alizacion, mientras que la innovacién garantiza la
actualizacion constante de tecnologia y aptitudes
necesarias para sostener los procesos de indus-
trializacion. Al identificar la continua necesidad de
construir infraestructura resiliente, promover la
industrializacién y fomentar la innovacion, el ODS

9 reconoce que los paises contintan invirtiendo
poco en proyectos publicos de infraestructura y
luchan para integrar los objetivos de desarrollo

de infraestructura, industrializacién e innovacion
en sus respectivas estrategias de crecimiento.

Por ejemplo, se necesita trabajar mas en muchos
paises para construir la infraestructura necesaria a
fines de proveer electricidad a los ciudadanos rura-
les. Seglin las Naciones Unidas, desde 2014, solo
el 44,8% de aquellas personas que viven en los
paises menos adelantados (PMA) poseen acceso a
la electricidad, en comparacién con la tasa mundial
promedio de 87,4%?%22.

Mientras el costo de las tecnologias de energia
renovable, como la solar y la edlica, contintia
cayendo, las economias emergentes y fronterizas
se han volcado cada vez mas hacia las energias
renovables para acelerar la electrificacion, en espe-
cial, en las comunidades rurales. No obstante,

la penetracién en el mercado de las “energias
renovable modernas”, como la hidroeléctrica,
solar, edlica y geotérmica, sigue siendo relati-
vamente baja, representando solo un 9,3% del
consumo total de energia final (TFEC) en los PMA
(en contraste, los biocombustibles solidos repre-
sentan el 56,5% del TFEC)*?°. A pesar de que las
energias renovables pueden brindar soluciones mas
econdmicas que las redes eléctricas centralizadas
tradicionales para llenar los vacios de infraestruc-
tura, el amplio despliegue requiere, sin embargo,
de inversiones de capital nuevas y sustanciales.
Las empresas de energia renovable pueden acel-
erar el desarrollo de infraestructura a través de
soluciones técnicas innovadoras, como la electrifi-
cacion sin conexion a la red o de microredes, y de
modelos financieros innovadores, como el finan-
ciamiento de la energia limpia gravada a la propie-
dad o las asociaciones publico-privadas, como los
bancos verdes. Las empresas pueden ademas acel-
erar el despliegue aprovechando los mecanismos
existentes de reduccién de riesgos para desarrol-
lar y financiar proyectos que promuevan el acceso
a la energia universal en los PMA. Este acceso es
necesario, sin dudas, para la facilitacion de otros
aspectos del ODS 9, entre otros, los procesos de
industrializacion e innovacion.
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INDICADORES CLAVE RELACIONADOS CON
EL ODS 9 Y LAS ENERGIAS RENOVABLES

9.3 Aumentar el acceso de
las pequenas industrias y
otras empresas, particu-
larmente en los paises en
desarrollo, a los servicios
financieros, incluidos crédi-
tos asequibles, y su inte-
gracion en las cadenas de
valor y los mercados.

9.4 De aqui a 2030, modern-
izar la infraestructuray
reconvertir las industrias
para que sean sostenibles,
utilizando los recursos con
mayor eficacia y promov-
iendo la adopcion de
tecnologias, procesos indus-
triales limpios y ambiental-
mente racionales, y logrando
que todos los paises tomen
medidas de acuerdo con sus
capacidades respectivas.

9.5 Aumentar la investigacion
cientifica y mejorar la capaci-
dad tecnoldgica de los secto-
res industriales de todos

los paises, en particular los
paises en desarrollo, entre
otras cosas fomentando la
innovacion y aumentando
considerablemente, de aqui a
2030, el numero de personas
que trabajan en investigacion
y desarrollo por millon de
habitantes y los gastos de los
sectores publico y privado en
investigacion y desarrollo.

9.a Facilitar el desarrollo de
infraestructuras sostenibles
y resilientes en los paises
en desarrollo mediante un
mayor apoyo financiero,
tecnoldgico y técnico a los
paises africanos, los paises
menos adelantados, los
paises en desarrollo sin lito-
ral y los pequenos Estados
insulares en desarrollo.

9.b Apoyar el desarrollo de
tecnologias, la investigacion
y la innovacién nacionales
en los paises en desarrollo,
incluso garantizando un
entorno normativo propicio
a la diversificacion indus-
trial y la adicion de valor a
los productos basicos, entre
otras cosas.
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INDUSTRIA,
INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA

RECOMENDACIONES ODS 9

INTEGRACION EN LAS ACTIVIDADES
PRINCIPALES DEL NEGOCIO

« Apoyar la industrializacién mediante la
contratacion y adquisicion local, y el desarrollo
de capacitacion y aptitudes

Apoyar la industrializacién avanzada proveyendo
electricidad limpia no contaminante y sin emis-
iones de gases

Compartir la infraestructura

> Establecer acuerdos cofinanciados con los
gobiernos

> Emplear las economias de escalay las
economias de alcance

Desarrollar procesos de consulta transparentes
y significativos para cada proyecto, y respetar el

Integrar el ODS 9 en las
actividades principales

Apoyar la industrializacion mediante
la adquisicion local y el desarrollo de
aptitudes

Aligual que conlos ODS 1, 4y 8, las empre-

sas de energia renovable pueden contribuir a la
industrializacion local a través de la adquisicion
local de bienes y trabajo. Esta demanda y orient-

derecho al consentimiento libre, previo e infor-
mado

COLABORACION Y APROVECHAMIENTO

Establecer alianzas con los gobiernos para
impulsar un nuevo desarrollo industrial medi-
ante el acceso a electricidad limpia no contami-
nante y sin emisiones de gases

Colaborar con los gobiernos y otros sectores
para crear efectos innovadores renovables

Utilizar el poder de convocatoria para crear
asociaciones

Explorar las posibles colaboraciones con las
iniciativas nacionales de investigacién y desar-
rollo

acion aumentadas pueden ayudar a las empresas

a construir capacidad, y las aptitudes obtenidas
mediante el empleo de energias renovables pueden
transferirse a otros negocios posdesarrollo del
proyecto. Para obtener mas informacion sobre la
adquisicion y el empleo local, ver los ODS 4 y 8.

Compartir la infraestructura

Los proyectos de energia renovable contribuyen a la
construccién de infraestructura, aportando inheren-
temente al ODS 9 por su naturaleza. Las empresas
de energia renovable pueden ademas maximizar el
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efecto permitiendo el intercambio de infraestruc-
tura, permitiendo asi que los proyectos de energia
renovable aprovechen mejor la electrificacién. Para
obtener mas informacién sobre el intercambio de
infraestructura, ver el ODS 7.

Colaborar y aprovechar

Asociarse con los gobiernos, empresas
industriales y comunidades para
alimentar los nuevos desarrollos
industriales mediante objetivos de
energia renovable

Las empresas de energia renovable pueden alentar
a los gobiernos nacionales, estatales y regionales,
y a las empresas industriales, a adoptar planes de
transicion de energia renovable. Tales planes inclu-
irfan la evaluacion de fuentes renovables locales y
posibles ventajas competitivas, facilidades y fuer-
zas laborales existentes, e inversion, capacitacion
y apoyo de las necesidades institucionales. Estos
planes pensados cuidadosamente deberian ser
ajustables y permitir la adaptacion a nueva infor-
macion y futuras incertidumbres. Para los gobier-
nos, estos planes deberian incluir metas de uso
renovable, pero mas importante, requisitos de plan-
ificacién y zonificacion previos al desarrollo indus-
trial.

Abogar por mecanismos financieros
administrados por el gobierno local

Las municipalidades han ayudado a proporcio-

nar la infraestructura financiera para los proyec-
tos de energia renovable afadiendo los créditos
como un rubro en los impuestos inmobiliarios. Este
mecanismo de financiamiento, la energia limpia
gravada a la propiedad (PACE), a menudo requiere
que los ahorros anuales de la energia generada por
el dueno de la propiedad excedan el pago anual
del crédito. Veinte estados en los Estados Unidos
tienen, en la actualidad, programas que ofrecen
financiamiento PACE*®°. Los funcionarios de los
gobiernos estatales, distritales y municipales deben

acordar poner en funcionamiento el programa.
Por lo tanto, las empresas de energia renovable
y los duenos de las propiedades son esencia-
les para construir la voluntad politica a fines de
sembrar tales iniciativas.

Colaborar con los gobiernos y
otros sectores para crear efectos
innovadores renovables

A pesar de que las empresas de energia renov-
able poseen incentivos econdmicos para
construir capacidad y patrocinar innovacién
dentro del sector de energia renovable, los incen-
tivos para apoyar los vinculos y efectos inter-
sectoriales en otros sectores podrian ser menos
directos. No obstante, las empresas de energia
renovable deberian colaborar con los gobiernos
y otros sectores para promover la investigacion y
desarrollo a fines de adaptar las innovaciones de
energia renovable para su uso en otros sectores.

Utilizar el poder de convocatoria para
crear asociaciones

Las asociaciones de negocios pueden impulsar
el crecimiento mediante el intercambio de cono-
cimiento, la reduccién de gastos operativos y la
colaboracién innovadora. Las asociaciones entre
empresas de energia renovable de diferentes
fuentes o distintas etapas del desarrollo del
negocio pueden permitir asociaciones, consultas
de bajo costo y la difusién de mejores practicas.
Las asociaciones de negocios también pueden
ser valiosas para la colaboracién intersectorial,
ya que las empresas de energia renovable depen-
den de varios otros tipos de negocios para operar
y desarrollarse, y otros negocios podrian estar

en condiciones de instalar sistemas de energia
renovable para ahorrar gastos. Las empresas de
energia renovable pueden abordar a los gobi-
ernos para ayudar a planificar asociaciones de
negocios Utiles.

Explorar las posibles colaboraciones
con las iniciativas nacionales de
investigacion y desarrollo

Las empresas de energia renovable pueden
promover la innovacion trabajando con iniciativas
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de investigacion y desarrollo para testear nuevos
programas y tecnologias. En los Estados Unidos,

el Laboratorio Nacional de Energias Renovables
(NREL) se asocio con 29 empresas de servicios y
de energia en proyectos para, por ejemplo, utilizar
inversores inteligentes a fines de aumentar la esta-
bilidad de la red®3%. En China, el Instituto de Inves-
tigacién de Energia (ERI) de la Comisién Nacional
de Desarrollo y Reforma (NDRC) centra su trabajo
en la modelacion de las estrategias de reduccién de
emisiones para mejorar la calidad del aire y mitigar
el cambio climatico*2

Estudios de casos
e iniciativas

Proveer financiamiento para la energia
solar a los consumidores sin conexion a
la red: mercados emergentes®*?

Greenlight Planet vende sistemas de energia solar
para el hogar a consumidores sin conexion a la
red. A través de su programa Sun King sin conex-
ion a la red, Greenlight Planet proporcioné casi
600.000 sistemas solares para el hogar a comu-
nidades remotas en aproximadamente 60 paises
de Africay Asia. Greenlight Planet es “el negocio
de distribucién de productos solares directo para
consumidores, basado en un régimen de reparto
(PAYG), mas grande del mundo”. Su servicio PAYG
“Easy Buy” les permite a los clientes financiar las
instalaciones sin grandes costos iniciales, pagando
las instalaciones solares en el tiempo a través del
teléfono celular. Los clientes pueden elegir planes
de pagos de entre 10 y 12 semanas por tan solo
USD 0,25 por dia sin costos iniciales. Luego de seis
a ocho meses de pago, los clientes pueden pagar
por completo sus sistemas.

Conversion de una mina en una planta
de energia renovable: Francia®**

La municipalidad de Fonty esta convirtiendo una
antigua mina de hierro en Lorraine (Francia) para
usarla como parte de un sistema geotérmico. El
agua que se junté en la mina durante este tiempo

sera utilizada como un fluido practico en una
bomba de calor geotérmica que calefaccionara los
edificios municipales. Esta red deberia reducir el
consumo de gas municipal en 348 MWh por afo

y evitar 87 toneladas de emisiones de dioxido de
carbono. La red de calefaccion suplementa ademas
la calefaccion geotérmica con biomasa: la primera
combinacion en Francia.
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1 REDUCCION DELAS
DESIGUALDADES

A
(=)

v

ODS 10:
Reduccion de las
desigualdades

REDUCIR LA DESIGUALDAD
EN Y ENTRE LOS PAISES

La desigualdad estructural y la discriminacion
contra ciertos grupos debido a la raza, etnicidad,
género, nacionalidad, condicién socioecondémica,
edad y orientacién sexual, entre otras carac-
teristicas, impiden fundamentalmente el logro del
desarrollo sostenible para todas las personas. En
el mundo, el 10% mas rico de los adultos posee
el 88% de los bienes mundiales, mientras que la
mitad mas pobre de los adultos solo posee colec-
tivamente menos del 1% de la riqueza total*®s.
Asimismo, luego de haberse reducido durante la
mayor parte de la primera década del siglo XXI, la
porcion de riqueza del 1% mas rico de los adultos
se acrecento en los comienzos de la crisis finan-
ciera, de un 43% de todos los bienes en 2008 a la
mitad de toda la riqueza del hogar en 2017%3¢, Por
supuesto, las amplias desigualdades también exis-
ten entre los paises: Norteamérica y Europa, que
en conjunto, representan el 17% de la poblacién
adulta mundial, poseen el 64% de la riqueza del
hogar, mientras que Africa e India, que represen-
tan en conjunto, casi el 30% de la poblacién adulta
mundial, poseen menos del 5% de la riqueza del
hogar®”. La pobreza energética refleja ademas
otras desigualdades mundiales: el 84% de aquel-
los que carecian de acceso a electricidad en 2017

vivian en areas rurales*??, de los cuales una canti-
dad desproporcionada son pueblos indigenas y las
personas extremadamente pobres del mundo?®®°.

La pobreza energética, a su vez, coloca la carga
mas pesada en las mujeres y las ninas, quienes a
menudo pasan largas horas recolectando combusti-
ble para cocinar e inhalan la contaminacion interior
del aire#.

Aligual que para el ODS 1, las empresas de energia
renovable pueden contribuir reduciendo estas
desigualdades. Aquellas personas que viven en la
pobreza y las personas mas marginadas pueden
beneficiarse de los proyectos de energia renovable
mediante un mayor acceso a la energia, empleo,
cotitularidad de los proyectos y otros medios. Las
empresas de energia renovable pueden ademas
brindar beneficios al desarrollo econdmico en la
forma de ahorros potenciales de gastos, ya que el
valor de la electricidad producida libera los gastos
publicos y privados para otros fines. Dicho esto,
estos beneficios potenciales no son inherentes al
desarrollo de las energias renovables; en cambio,
dependen del gobierno y de las politicas de la
empresa para alentar las oportunidades de inter-
cambio de la transicién energética. Con el objeto de
promover el desarrollo inclusivo, las empresas de
energia renovable deberian participar en la debida
diligencia en materia de derechos humanos, abogar
por la inclusién y colaborar con el gobierno y la
sociedad civil para garantizar que la energia renov-
able beneficie a aquellos que tienen menos acceso
ala energia y los recursos.

En la medida en que la energia renovable requiere
de nueva infraestructura, equipamiento y sistemas,
la transicion energética presenta oportunidades
para corregir y prevenir la desigualdad social y
econdmica. Por ejemplo, se esta volviendo cada vez
mas comun para los Estados que “quemen etapas”
de la infraestructura tradicional de combusti-

bles fosiles y desplieguen energia renovable para
electrificar sus paises. Esto les permite desviar la
industrializacion basada en hidrocarburo y carbén,
evitando la contaminacion del aire, la tierra 'y el
agua, y ayudando a salvaguardar los recursos natu-
rales y la salud publica.
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INDICADORES CLAVE RELACIONADOS
coN EL ODS 10 v LAs
ENERGIAS RENOVABLES

10.1 De aqui a 2030, lograr
progresivamente y mantener
el crecimiento de los
ingresos del 40% mas pobre
de la poblacién a una tasa
superior a la media nacional.

-

(@

10.2 De aqui a 2030, poten-
ciary promover la inclusion
social, econdmica y politica
de todas las personas, inde-
pendientemente de su edad,
sexo, discapacidad, raza,
etnia, origen, religion o situ-
acién econémica u otra
condicion.

10.3 Garantizar la igualdad
de oportunidades y reducir la
desigualdad de resultados,
incluso eliminando las leyes,
politicas y practicas discrimi-
natorias y promoviendo legis-
laciones, politicas y medidas
adecuadas a ese respecto.

10.4 Adoptar politicas, espe-
cialmente fiscales, salaria-
les y de proteccién social, y
lograr progresivamente una
mayor igualdad.

10.b Fomentar la asisten-
cia oficial para el desarrollo
y las corrientes financieras,
incluida la inversién extran-
jera directa, para los Estados
con mayores necesidades, en
particular los paises menos
adelantados, los paises afri-
canos, los pequenos Estados
insulares en desarrollo y los
paises en desarrollo sin lito-
ral, en consonancia con sus
planes y programas nacio-
nales.
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1

REDUCCION DELAS
DESIGUALDADES

A
(=)

v

INTEGRACION EN LAS ACTIVIDADES
PRINCIPALES DEL NEGOCIO

« Participar en la debida diligencia en materia de
derechos humanos y brindar acceso a los recur-
sos de reparacion

> Evaluar los riesgos e impactos en materia de
derechos humanos

Integrar los descubrimientos y actuar acorde
aellos

Rastrear las respuestas y comunicar como se
abordan los impactos

Brindar acceso efectivo a la reparacion por
los abusos que se suceden

> Respetar los derechos de tenencia
Abogar por la inclusién

> Capacitar, reclutar y emplear a las pobla-
ciones marginadas

> Incluir grupos marginados en la adquisicion
local y cadenas de suministro

Integrar el ODS 10 en las
actividades principales

Participar en la debida diligencia en
materia de derechos humanos y brindar
acceso a los recursos de reparacion

Una de las cosas mas importantes que las empre-
sas pueden hacer para no exacerbar la desigual-

RECOMENDACIONES ODS 10

> Explorar el financiamiento alternativo y
los modelos de titularidad para promover
el acceso a beneficios para las familias de
bajos ingresos

Anticipar los riesgos relacionados con las
desigualdades

> Ser sensibles a las disparidades locales de
salarios

> Establecer estadisticas de riqueza de refer-
encia antes del desarrollo del proyecto

Promover la titularidad de las empresas y
proyectos por parte de los trabajadores,
consumidores y comunidades

COLABORACION Y APROVECHAMIENTO

Apoyar la titularidad comunitaria de los proyec-
tos de energia renovable

Trabajar con los asociados locales para dirigir
las inversiones locales hacia las poblaciones
marginadas

Promover el presupuesto participativo en las
comunidades locales

dad es respetar los derechos humanos en todas
sus operaciones y cadenas de suministro. Esta es
la responsabilidad de todas las empresas. Incluye
evaluar en profundidad no solo los riesgos poten-
ciales en materia de derechos humanos, sino
también las comunidades potencialmente afec-
tadas por el proyecto. Se debe consultar a las
comunidades, y las comunidades indigenas deben
prestar su consentimiento antes de que el proyecto
pueda seguir adelante. Deben tener acceso a los
recursos de reparacion a través de mecanismos de
reclamo establecidos, los que deberian ser diseia-
dos, idealmente, por los miembros de la comunidad
y con ellos. Las empresas tienen la obligacion de
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comunicarse con las comunidades afectadas, inclu-
idas aquellas afectadas en las cadenas de suminis-
tro. Este proceso se aplica a cada proyecto que una
empresa comienza.

Uno de los temas de los derechos humanos mas
importantes para el sector de energia renovable es
el tema de desplazamiento. Como se ha discutido
con relacion a otros ODS, las empresas deben
respetar los derechos de tenencia de la comunidad,
incluso cuando esos derechos no estan documen-
tados formalmente o reconocidos por la ley. Esto
requerira que las empresas comiencen con la plan-
ificacion del acceso a las tierras con anticipacion a
los proyectos y completen consultas comunitarias
inclusivas y participativas. Ademas, en los casos
donde la reubicacion es necesaria, las empresas
deben restaurar por completo y compensar adecua-
damente a las comunidades por el desplazamiento.
No hacer esto viola los derechos humanos y causa
un riesgo de dano grave para la subsistencia.

Abogar por la inclusion

Los beneficios de la energia renovable no
contribuyen inherentemente a reducir la desigual-
dad en los ingresos. En otros capitulos, se han
discutido las practicas para estimular el desarrollo
econdmico local mediante la adquisicion local de
bienes y servicios (ODS 8) y la inversion en el desar-
rollo de aptitudes locales (ODS 4). Asimismo, las
empresas de energia renovable deberian buscar
oportunidades para garantizar que los benefi-

cios economicos de las energias renovables se
compartan con todos los miembros de la sociedad,
abogando por la inclusién.

Esto podria incluir esfuerzos para promover la
diversidad del personal y la titularidad comunitaria
o de bajos ingresos de los despliegues renovables.
En los Estados Unidos, por ejemplo, los afroameri-
canos, latinos y asiaticos representan solo el 33%
del personal de energia solar, mientras que las
mujeres representan solo el 28% de los emplea-
dos*%. Asimismo, solo un poco mas de un cuarto
de los empleadores de energia solar en los Esta-
dos Unidos realizan un seguimiento formal de las
estadisticas demograficas del personal. Muchas
organizaciones lcomo Green for All**2, NAACP%3, y
la Asociacion de Industrias de Energia Solar (SEIA)0
estan trabajando para promover y mejorar la diver-
sidad del personal*#*

Mientras tanto, algunos afirman que debido a que

las instalaciones de energia solar en el techo y
otras energias renovables que pertenecen a las
familias requieren de inversiones de capital inicial
significativas y de titularidad de las tierras, solo
estan disponibles para los mas ricos. Las empre-
sas de energia renovable pueden afrontar estas
afirmaciones buscando financiamiento alternativo
y modelos de titularidad, como la titularidad de
terceros (que permite a las familias instalar energia
solar a un costo inicial bajo, que se paga mediante
el ahorro de gastos durante el ciclo de la insta-
lacion), titularidad comunitaria plena e intercam-
bio comunitario de la energia solar (que permite a
los contribuyentes poseer paneles solares que no
estén instalados necesariamente en sus propias
tierras)* .

Anticipar los riesgos relacionados con
las desigualdades

Las empresas deberian realizar evaluaciones de
riesgo en materia de derechos humanos, que
incluyen considerar los riesgos relacionados con

la desigualdad, antes del desarrollo del proyecto

y planificar la gestion de esos riesgos. Por ejem-
plo, las empresas deberian establecer estadisticas
de riqueza de referencia antes de que los proyec-
tos comiencen a entender el nivel de desarrollo de
las comunidades y como el efecto distributivo del
proyecto podria mitigar o consolidar las desigual-
dades locales. Esto comprende considerar el efecto
de las disparidades en el salario entre los traba-
jadores externos y locales, y entre los empleados
locales y otros miembros de la comunidad. Antic-
ipar los riesgos relacionados con la desigualdad
también comprende considerar y mitigar el efecto
del proyecto que podria daiar a los miembros de la
comunidad, en especial, a aquellos ya marginados,
incluidos los pueblos indigenas y las minorias étni-
cas. Los esfuerzos por gestionar las desigualdades
pueden ayudar a las empresas a prevenir conflic-
tos y a aportar a la inclusidon econémica y social,
contribuyendo asi al ODS 16.

Promover la titularidad de las
empresas y proyectos por parte de
los trabajadores, consumidores y
comunidades

La titularidad cooperativa de las empresas y los
proyectos puede ayudar a garantizar que los benefi-
cios se compartan entre las partes interesadas
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afectadas. Las cooperativas de empleados, como
se menciond en el ODS 8, luchan contra la desigual-
dad proporcionando ingresos que se distribuyen
entre los empleados. Debido a que estas coopera-
tivas también son gobernadas mediante la partic-
ipacion de los trabajadores, existe evidencia de

que las cooperativas pueden ser particularmente
empleadores inclusivos, empoderando a los miem-
bros de la comunidad socialmente en desventaja,
incluidos los pueblos indigenas**¢ y las personas
con discapacidad*#”. De forma similar, como se
menciond en el ODS 1, la titularidad cooperativa de
las instalaciones de energia renovable, por ejemplo,
mediante el intercambio comunitario de las inicia-
tivas solares, permite a los miembros de la comu-
nidad compartir el ahorro de gastos o las ganancias
de los proyectos de manera equitativa. Este modelo
puede ser en particular impactante para combatir
la desigualdad, ya que les permite a aquellos que
no pueden por si mismos poseer tierras adecua-
das instalar tecnologias renovables y distribuir

los beneficios de las energias renovables siendo
duenos de una porcion de la capacidad de gener-
acion sobre las tierras publicas o las privadas.

Colaborar y aprovechar

Apoyar la titularidad comunitaria de los
proyectos de energia renovable

Las comunidades son las mejores autoridades
sobre sus propias necesidades energéticas. Las
empresas pueden ayudar a cumplir esas necesi-
dades facilitando procesos para que las comu-
nidades organicen modelos de titularidad
colectivamente. Los modelos potenciales para la
titularidad comunitaria incluyen cooperativas de
energia renovable (como aquellas apoyadas por la
European Foundation of Renewable Energy Cooper-
atives)**®, energia gestionada democraticamente y
de titularidad municipal, y los “jardines comunitar-
ios solares”, donde los duefios-miembros compran
acciones a tasas fijas menores que las facturas de
luz habituales. Esto expande el acceso a la energia
solar para los inquilinos, quienes de otra manera,
no podrian disfrutar del ahorro de gastos de la
energia solar.

Apoyar a las poblaciones marginadas
mediante la inversion social

Las empresas deberian considerar direccionar las
inversiones sociales para beneficiar a aquellas
personas marginadas de las comunidades. Esto
puede incluir esfuerzos para apoyar a las mujeres y
ninas, como se discutio en el ODS 5, como también
esfuerzos para empoderar a las minorias racia-

les y étnicas, aquellos que viven en la pobrezay

a los jovenes. Las empresas que desean apoyar

a las poblaciones marginadas con inversiones
sociales deberian, en primer lugar, consultar con
estas poblaciones sobre sus propias necesidades,
en lugar de imponer programas basados en las
percepciones de las empresas sobre lo que es
necesario.

Promover el presupuesto participativo
en las comunidades locales

A pesar de que las empresas pagan ganancias
considerables a las comunidades mediante rentas
e impuestos, pueden alentar al liderazgo de la
comunidad para que participe en la planificacién
del presupuesto participativo de esas ganancias.
El presupuesto participativo puede ayudar a conci-
entizar sobre los resultados en el terreno de las
ganancias del proyecto y aumentar el potencial

de ganancias para abordar las necesidades de la
comunidad. Aunque las empresas pueden utilizar
su poder de convocatoria para apoyar el presu-
puesto participativo, no deberian por si mismas
intentar planificar el consumo final de esas ganan-
cias.

Estudios de casos
e iniciativas

Energia solar para refugiados:
Jordania®#®

A fines de 2017, Jordania lanzo la planta solar mas
grande del mundo dentro de un campo de refugiados.
La planta solar de 12,9 MW en el campo de refugiados
Zaatari fue fundada por el gobierno aleman y proveera
electricidad a 80.000 refugiados sirios. Segun el Alto
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Comisionado de las Naciones Unidas para los Refu-
giados (ACNUR), ademas de reducir las emisiones

de carbono en 13.000 toneladas por afo, los 40.000
paneles solares le ahorraron a la institucion USD 5,5
millones anuales. Los ahorros se invertiran nueva-
mente en el campo. Las empresas de energia solar y
de otras energias renovables pueden trabajar con las
organizaciones de desarrollo y asistencia para proveer
energia limpia y ahorro de gastos a las comunidades
marginadas para reducir las desigualdades.

Manungurra Aboriginal Corporation:
Australia®®®

Las Manungurra Aboriginal Corporation se asocio
con Indigenous Business Australia (IBA) para brin-
dar electricidad a las comunidades aborigenes

de Ngurrara y Kurnturlpara. La IBA proporciono
USD 240.000 en financiamiento, 36 kW de paneles
solares y 67 kWh de almacenamiento de bateria

en gel. La empresa Allgrid, de propiedad aborigen,
instald el proyecto, dandoles mayor participacion

a sus consumidores indigenas. La Manungurra
Aboriginal Corporation y los residentes comparten
los pagos de alquileres, los cuales se cuantifi-

can como ahorros importantes para ellos, ya que
representan menos de la mitad de lo que ya habian
gastado en generadores diésel. El cambio de diésel
a energia solar también ha reducido el efecto sani-
tario de los vapores del diésel y ha eliminado la
necesidad de conducir largas distancias para recar-
gar®®:, Los gastos de energia reducidos permitieron
ademas que muchas familias regresen a las tierras

ancestrales y restablezcan su subsistencia agricola.

La poblacion de las comunidades ha crecido de dos
adultos permanentes a 30-40 adultos y nifos.
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ODS 11: Ciudades
y comunidades
sostenibles

LOGRAR QUE LAS CIUDADES Y
LOS ASENTAMIENTOS HUMANOS
SEAN INCLUSIVOS, SEGUROS,
RESILIENTES Y SOSTENIBLES

La urbanizacion es uno de los fenémenos mas
importantes del siglo pasado y continuara mold-
eando el mundo en el proximo siglo. Para 2050,

las Naciones Unidas espera que la proporcion de

la poblacion mundial que vive en areas urbanas
crezca a un 68%, de un 55% en 2018 y solo un
30% en 1950%%2, La urbanizacion puede ser una
fuerza fundamental del desarrollo sostenible: por
ejemplo, la densidad de poblacién ha sido vincu-
lada al dinamismo econdémico**® y a un uso mas
eficiente de los recursos*®4 Sin embargo, el rapido
crecimiento de las ciudades ha saturado la infrae-
structura existente y ha creado una necesidad de
nuevas inversiones para promover ciudades que
sean ambientalmente sostenibles y resilientes, que
incluyan lo social y que sean seguras y prosperas en
términos econémicos. El logro del ODS 11 requerira

planificacidn e inversiones para garantizar el acceso
universal a la vivienda, transporte, sistemas de
gestion de residuos seguros y eficientes, y resilien-
cia ante desastres.

La energia renovable sera una parte importante

de las ciudades sostenibles del futuro. De hecho,
mas de 100 ciudades del mundo ya cumplen con
mas del 70% de las necesidades energéticas de
las energias renovables*®s, y 70 mas en los Esta-
dos Unidos solamente se han comprometido con la
transicion hacia una energia renovable al 100%?%%e.
Tal transicion mejorara la calidad del aire en las
ciudades, en especial, si los vehiculos eléctricos
alimentados por energia renovable reemplazan a
muchos de los vehiculos con motor de combustion
interna, que se encuentran actualmente en las
calles. La energia renovable integrada en microre-
des también puede brindar una mejor resiliencia

y confiabilidad a las redes. Es probable que los
edificios municipales también sean readaptados
con energia fotovoltaica in situ que pueda alimen-
tar de energia a la red cuando la oferta excede a

la demanda. Las empresas pueden contribuir con
el ODS 11 através de la planificacion cuidadosa
del uso de tierras y de esfuerzos para buscar opor-
tunidades a fines de colaborar con los gobiernos

y empresas de servicios para desplegar energia
renovable en las ciudades.
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INDICADORES CLAVE RELACIONADOS
coN EL ODS 11 v LAS ENERGIAS

RENOVABLES

11.1 De aqui a 2030, asegu-
rar el acceso de todas las
personas a viviendas y servi-
cios basicos adecuados,
seguros y asequibles y mejo-
rar los barrios marginales.

11.3 De aqui a 2030, aumen-
tar la urbanizacién inclusiva
y sostenible y la capacidad
para la planificaciony la
gestion participativas, inte-
gradas y sostenibles de los
asentamientos humanos en
todos los paises.

11.5 De aqui a 2030, reducir
significativamente el nimero
de muertes causadas por los
desastres, incluidos los rela-
cionados con el agua, y de
personas afectadas por ellos,
y reducir considerablemente
las pérdidas econdmicas
directas provocadas por los
desastres en comparacion
con el producto interno bruto
mundial, haciendo especial
hincapié en la proteccién de
los pobres y las personas en
situaciones de vulnerabili-
dad.

11.6 De aqui a 2030, redu-
cir el impacto ambiental
negativo per capita de las
ciudades, incluso prestando
especial atencion a la calidad
del aire y la gestion de los
desechos municipales y de
otro tipo.

11.b De aqui a 2020, aumen-
tar considerablemente el
numero de ciudades y asen-
tamientos humanos que
adoptan e implementan
politicas y planes integrados
para promover la inclusion,
el uso eficiente de los recur-
sos, la mitigacion del cambio
climatico y la adaptacién

a ély laresiliencia ante

los desastres, y desarrol-

lar y poner en practica, en
consonancia con el Marco de
Sendai para la Reduccién del
Riesgo de Desastres 2015-
2030, la gestién integral de
los riesgos de desastre a
todos los niveles.
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INTEGRACION EN LAS ACTIVIDADES
PRINCIPALES DEL NEGOCIO

« Desplegar energias renovables para brindar
resiliencia ante desastres para las poblaciones
vulnerables y costeras

COLABORACION Y APROVECHAMIENTO

» Buscar modelos de sistemas energéticos a la
medida de las comunidades urbanas

« Compartir los requisitos del personal y las
operaciones planificadas de forma anticipada

para que las autoridades locales puedan evaluar

la idoneidad de los servicios locales

» Colaborar con las autoridades locales para
desarrollar y aumentar los espacios verdes

Integrar el ODS 11 en las
actividades principales

Desplegar energias renovables para
brindar resiliencia ante desastres para
las poblaciones vulnerables y costeras

Las empresas de energia renovable también
pueden contribuir al logro del ODS 11 ayudando

a aumentar la resiliencia y el socorro ante desas-
tres, en especial, en comunidades costeras vulner-
ables a los huracanes y a las inundaciones. Como
se menciono en el ODS 3, el potencial de la energia
renovable para la modularidad y flexibilidad, y su
capacidad de integrarse en microredes, hace que
esté bien posicionada para aumentar la resiliencia

« Colaborar para una mayor resiliencia mediante
la participacion en microredes conectadas por
transmisiones de servicios bien planificadas,
cada vez mas unidas y resilientes, que permi-
tan el acceso a fuentes de generacion renovable
remotas

y seguridad de la electricidad en caso de desastres
naturales, amortiguando las alteraciones.

La planificacién de respuestas ante desastres
comprende identificar las cargas fundamentales
Ocomo los hospitales, clinicas y residencias de
personas mayoresll y disefar sistemas eléctricos
que dirijan la energia hacia estos lugares prim-
ero, una vez que el servicio de red se restablece.
Esto puede ser reforzado por fuentes energéticas
sin conexidn a la red que sirvan como respaldo.

A medida que aumentan los desastres natu-

rales exacerbados por el cambio climatico, es de
interés del gobierno desarrollar planes e invertir en
tecnologias para adaptarse. Una forma de hacerlo
es ofrecer incentivos financieros a los duefos de
edificios en areas vulnerables a los desastres para
adoptar fuentes de energia renovable.

Para maximizar las contribuciones al ODS 11,
las empresas deben ademas integrar la resil-
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iencia ante desastres en el disefio de proyectos,
incluso si las empresas que venden equipamiento
renovable no son responsables por la superviven-
cia del sistema luego de la instalacion. El disefio

de proyectos resilientes a los desastres incluye
realizar una modelizacién climatica y una plani-
ficacién del escenario, e incorporar la resiliencia
climatica en el diseio del proyecto para mejorar el
rendimiento durante eventos climaticos extremos y
después de ellos, en especial, en areas vulnerables
a los huracanes. También podria incluir aparejar las
tecnologias de generacion con las microredes o con
la capacidad de almacenamiento para permitir un
uso continuo en el caso de que el servicio de red se
interrumpa. Cuando se planifica la resiliencia ante
desastres, todas las partes interesadas deberian
considerar la durabilidad del equipamiento de
energia renovable en condiciones extremas. El agua
salada, en especial, puede tener un efecto corro-
sivo en el metal, lo que debe tenerse en cuenta
cuando se readapta la infraestructura energética en
las comunidades costeras.

Colaborar y aprovechar

Buscar modelos de titularidad a la
medida de las areas urbanas

Los modelos de proyectos de energia renovable
que podrian funcionar bien en areas con amplio
espacio podrian no ser adecuados para ciudades
con mayor densidad poblacional. Dicho esto, las
ciudades aun brindan oportunidades para que las
empresas de energia renovable desarrollen proyec-
tos y obtengan ganancias, por lo tanto, no deberian
serignoradas. Las empresas de energia renovable
pueden introducirse en los mercados eléctricos
urbanos utilizando modelos alternativos de nego-
cios para proyectos que permitan mas instalaciones
distribuidas en varias propiedades, al tiempo que
todavia aprovechan las economias de escala, como
la energia solar compartida por la comunidad o la
agregacion comunitaria.

Por ejemplo, la “medicién neta remota” es la prac-
tica que consiste en ubicar los paneles solares
cerca, pero no en el lugar de la demanda eléctrica.

El consumidor tiene crédito, entonces, para obtener
la energia producida en un lugar remoto. Este
modelo es Util en las ciudades donde la demanda
de electricidad de algunos edificios supera por
mucho el espacio en el techo. En este caso, un
edificio de gran altura ubicado cerca de un depdsito
con un techo grande y una demanda relativamente
baja podria instalar un sistema de energia solar

en el techo mas grande y enviar el crédito a los
habitantes del edificio alto. Las empresas pueden
alentar a los legisladores a permitir la medicién
neta remota y dirigir las instalaciones hacia donde
existan oportunidades.

Colaborar para el aumento de la
resiliencia mediante la participacion en
microredes

En areas urbanas donde el espacio es mas restrin-
gido, las empresas de energia renovable deberian
buscar oportunidades para colaborar con los gobi-
ernos locales, empresas de servicios y grupos

de la sociedad civil para integrar la generacién
distribuida en microredes y redes inteligentes
para mejorar la resiliencia y la eficiencia. Las redes
inteligentes son una buena combinacion para las
tecnologias renovables porque el potencial de la
respuesta a la demanda puede ayudar a los oper-
adores de las redes a gestionar los desafios de la
intermitencia renovable.

Compartir los requisitos del personal

y las operaciones planificadas de los
proyectos de energia renovable con
anticipacion para que las autoridades
locales puedan evaluar la idoneidad de
los servicios locales

Con el objeto de maximizar el efecto economico
directo e inducido de los proyectos de energia
renovable, las empresas deberian compartir los
requisitos del personal y los planes del proyecto
con los funcionarios locales con anticipacién a
fines de que puedan evaluar las oportunidades de
la ofertay el empleo local. Esta informacién podria
ser Util también para evaluar los posibles vacios de
infraestructura y realizar planes para completarlos.

Colaborar con las autoridades locales
para desarrollar espacios verdes
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Las empresas de energia renovable pueden
participar en esfuerzos de planificacién locales y
regionales. Mientras que es importante que las
empresas compartan sus planes con los gobier-

nos para permitir una planificacion flexible adec-
uada, las empresas pueden ademas trabajar con

los gobiernos para proporcionar un uso compartido
de la infraestructura y para promover politicas que
desarrollen la vivienda, las opciones de transporte y
los espacios verdes necesarios.

Estudios de casos e iniciativas

Utilizar la energia solar y las tecnologias
de abastecimiento para la resiliencia
ante desastres: Puerto Rico*s”

Sonnen es una empresa alemana emergente que se
centra en el despliegue de tecnologias solares y de
almacenamiento para los paneles solares voltaicos
residenciales. Desde que el huracan Maria causé
cortes masivos en el otofio de 2017, la empresa
ha trabajado sobre una cantidad de proyectos en
Puerto Rico para restablecer el sistema eléctrico
de laisla. Estos proyectos incluyeron la instalacién
de una microred solar y de almacenamiento apta
sin conexion a la red en una escuela remota en
Orocovis, que fue denominada “un modelo para

la resiliencia creada por las tecnologias [solares y
de almacenamiento]”*%8. A la empresa, junto con
su asociada puertorriqueia Pura Energia, se le
encargo en abril de 2018 instalar otra microred en
una institucién sanitaria en Utuado (Puerto Rico).
Estas microredes contribuyen al restablecimiento
de Puerto Rico, mientras aumentan la resiliencia
ante futuros huracanes.
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1 PRODUCCION
Y CONSUMO
RESPONSABLES

ODS 12:
Produccion

y CONSUMO
responsables

GARANTIZAR MODALIDADES DE
CONSUMO Y PRODUCCION SOSTENIBLES

La trayectoria actual del consumo y la produccion
humana es profundamente no sostenible. Segun el
Fondo Mundial para la Naturaleza (WWC), consum-
imos recursos a una tasa de un 50% mas rapido
de lo que la Tierra reabastece®®. Las practicas de
consumo y produccion no sostenibles empeoran

a causa de la expansion de los desechos de recur-
sos y de la ineficiencia. Por ejemplo, en los Esta-
dos Unidos, en 2015, un 61% de toda la energia
producida se perdio en transmision o en transfor-
maciontee,

La energia renovable puede mejorar consider-
ablemente la sostenibilidad de la produccion y del
consumo, en primer lugar, permitiendo que la elec-
tricidad se genere de recursos renovables (como

los rayos del sol, el viento y la gravedad), en lugar
de los recursos finitos de los combustibles fésiles.
Asimismo, la modularidad de la energia renovable
puede permitir su generacion mas cerca de los
centros de consumo, aumentando potencialmente
la eficiencia a través de la reduccién de las pérdi-
das de transmisién. Sin embargo, el proceso de
generacion de energia renovable depende también
del uso de materiales no renovables, en espe-
cial, en la fabricacion. Los desarrolladores y oper-
adores de energia renovable deberian alentar el
abastecimiento responsable de materiales en las
cadenas de suministro y establecer programas de
reciclaje de tecnologia. Ademas, deberian evaluar
la sostenibilidad de las operaciones comerciales y
buscar oportunidades para mejorar la eficiencia.
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INDICADORES CLAVE RELACIONADOS
coNEL ODS 12 v LAs
ENERGIAS RENOVABLES

=|

12.4 De aqui a 2020, lograr
la gestion ecolégicamente
racional de los produc-

tos quimicos y de todos los
desechos a lo largo de su
ciclo de vida, de conformi-
dad con los marcos inter-
nacionales convenidos, y
reducir significativamente
su liberacién a la atmosfera,
elaguay el suelo afin de
minimizar sus efectos adver-
sos en la salud humanay el
medio ambiente

12.6 Alentar a las empre-
sas, en especial las

grandes empresas y las
empresas transnaciona-

les, a que adopten prac-
ticas sostenibles e
incorporen informacion sobre
la sostenibilidad en su ciclo
de presentacion de informes

12.7 Promover practicas de
adquisicion publica que sean
sostenibles, de conformidad
con las politicas y prioridades
nacionales

12.8 De aqui a 2030, asegu-
rar que las personas de todo
el mundo tengan la infor-
macion y los conocimientos
pertinentes para el desarrollo
sostenible y los estilos de
vida en armonia con la natu-
raleza

12.a Ayudar a los paises

en desarrollo a fortalecer
su capacidad cientifica

y tecnoldgica para avan-
zar hacia modalidades de
consumo y produccién mas
sostenibles
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RECOMENDACIONES ODS 12

INTEGRACION EN LAS ACTIVIDADES
PRINCIPALES DEL NEGOCIO

e Minimizar los insumos y desechos

« Abastecerse de materiales y productos respons-
ablemente

« Planificar el reciclaje tecnolégico desde las
etapas iniciales del desarrollo del proyecto, en
especial, para los paneles solares

Integrar el ODS 12 en las
actividades principales

Minimizar los insumos y desechos

Las empresas de energia renovable contribuyen
fundamentalmente al ODS 12 reemplazando o
suplantando el uso de combustibles no renov-
ables en nuestro sistema energético. Dicho esto, la
generacion de energia renovable todavia depende
del consumo de insumos no renovables, inclui-

dos los minerales y la energia en la fabricacion,
como también tierras y agua en el funcionamiento
del proyecto. Las empresas deberian evaluar las
necesidades del proyecto con respecto a la energia,
agua, tierras y materiales, y crear planes de gestién
para reducir la huella del proyecto en la medida de
lo posible (ver, por ejemplo, los ODS 2 y 6).

Abastecerse de materiales y productos
responsablemente

Ademas de minimizar el consumo de recursos

COLABORACION Y APROVECHAMIENTO

« Generar alianzas con otras empresas de
energia renovable para promover la adopcion
de programas de reciclaje gubernamentales y
sectoriales

« Trabajar con las empresas mineras para mejorar
o implementar practicas responsables sobre la
extraccién de los minerales necesarios para la
energia renovable

no renovables, las empresas de energia renov-

able deberian adoptar politicas de abastecimiento
responsable e integrar las consideraciones y requi-
sitos ambientales y sociales en los procesos de
adquisicion. Esto podria incluir observar la debida
diligencia sobre los proveedores, establecer crite-
rios de rendimiento social y ambiental, e incluir
clausulas de sostenibilidad en los contratos de
proveedores y en los acuerdos de asociados comer-
ciales.

Planificar el reciclaje tecnolégico desde
las etapas iniciales del desarrollo del
proyecto, en especial, para los paneles
solares

Los paneles solares y las turbinas eélicas tienen
una vida Util proyectada de unos 20 a 30 afios.

Los desarrolladores y operadores de proyectos
pueden mejorar la eficiencia y sostenibilidad de

la energia renovable teniendo en cuenta su huella
en todo el ciclo de vida de una instalacion renov-
able y planificando minimizar los desechos de la
vida util del proyecto. A medida que la cantidad de
parques eodlicos, paneles solares y otras instala-
ciones renovables instaladas aumenten durante los
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préximos anos, la cuestion de como disponer de
esas tecnologias una vez que estan fuera de funcio-
namiento se volvera mas apremiante: la Agen-

cia Internacional de Energia Renovable (IRENA)
proyecta que el desecho de energia solar foto-
voltaica anual crecera al menos un 2100% para
mediados de siglo, de 43.500-250.000 toneladas
en 2016 a 5,5-6 millones de toneladas métricas

en 2050. En la actualidad, si los paneles se reci-
clan, esto se realiza en instalaciones de reciclaje de
vidrio en general, donde solo se recuperan el vidrio
y el aluminio?®¢2 Las empresas deberian investigar
opciones especificas de reciclaje de energias renov-
ables y proporcionar reciclaje de tecnologias luego
de su retiro, en especial, para crear un mercadoy
una economia de escala para las empresas de reci-
claje. Algunos modelos prometedores a la fecha
incluyen el disefio de productos para facilitar la
reutilizacion modular de las partes para alinearse
con el “disefo para el desmontaje” y otros princip-
ios de economia circular, y proveer la recuperacion
de los paneles al finalizar la vida Gtil proyectada
para darles a las empresas la responsabilidad de
reciclaje y de la gestion responsable de desechos.

Colaborar y aprovechar

Generar alianzas con otras empresas
de energia renovable para promover
la adopcion de programas de reciclaje
gubernamentales y sectoriales

El reciclaje renovable requiere de marcos de politi-
cas y planificacion de infraestructura para alcanzar
escala y viabilidad econdmica. Hasta 2016, la Union
Europea era la Unica entidad gubernamental que
requeria a los fabricantes de energia solar finan-
ciar el desecho fotovoltaico de la vida util*¢3. Las
empresas deberian coordinar con sus colegas para
organizar iniciativas de reciclaje y alentar a los gobi-
ernos a adoptar iniciativas y programas de reciclaje
renovable. Las empresas deberian ademas traba-
jar con las organizaciones de la industria para crear
o fortalecer los programas de reciclaje existentes,
como lo ha hecho la Asociacion de Industrias de
Energia Solar (SEIA) en los Estados Unidos*®4 La

SEIA “suma a los servicios ofrecidos por los provee-
dores de reciclaje y los fabricantes de energia foto-
voltaica”, y evallia a los proveedores para conectar
a los miembros con los asociados preferidos del
reciclaje®s. Las empresas deberian ademas adherir
a los estandares voluntarios sobre sostenibilidad de
la energia renovable, como el NSF/ANSI 457-2017
del Instituto Estadounidense de Estandarizacion:
estandar de liderazgo de sostenibilidad para modu-
los fotovoltaicos?¢®. El estandar evalla la sostenibi-
lidad de los productos y las empresas sobre la base
de siete categorias de rendimiento: “gestion de
sustancias, uso preferible de los materiales, evalu-
acion del ciclo de vida, eficiencia de la energia 'y

uso del agua, gestion de la vida til y disefio para el
reciclaje, empaquetado de productos y responsab-
ilidad corporativa”. Ademas, premia a las empre-
sas participantes con medallas de bronce, plata u
oro segun la adhesion a los criterios obligatorios y
opcionales?®’,

Estudios de casos e iniciativas

Reciclaje integral de energia
fotovoltaica: Malasia, Alemaniay
Estados Unidos?é®

First Solar es un fabricante de modulos solares
que afirma haber encabezado el “primer programa
de reciclaje modular mundial e integral en la indu-
stria de la energia fotovoltaica” . La empresa opera
instalaciones de reciclaje cerca de los sitios de
fabricacion en Malasia, Alemania y Estados Unidos.
Las instalaciones producen material laminado,
vidrios limpios reciclados, telurio y productos con
cadmio de los paneles reciclados. La empresa
cuenta con altas tasas de recuperacion, con un
95% de material semiconductor de sus modulos y
un 90% del material de vidrio que se reutiliza para
nuevos productos y médulos.

Mejorar la eficiencia del uso del agua:
Francia'™
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Electricité de France (EDF) ha trabajado para garan-
tizar sinergias en las demandas de agua-energia'y
alimentos cerca de su planta hidroeléctrica Serre-
Poncon. El sistema hidroeléctrico Serre-Pongon

de EDF esta compuesto de 12 plantas hidroeléc-
tricas que generan 6500 GWh por ano. A fines de
minimizar el efecto negativo en los agricultores
vecinos, EDF desarrollé un “Convenio de ahorro de
agua” sobre la distribucion de los recursos hidricos
entre la planta hidroeléctrica y los dos irrigadores
principales cercano a la represa. El acuerdo, que
se revisa anualmente, establece que EDF debe
compensar a los irrigadores por sus compromisos
de reducir el consumo de agua. Como resultado,
los irrigadores han reducido el consumo mediante
la innovacion tecnoldgica y una mejor gestion del
uso del agua, lo que redujo en mas de un 25% el
consumo desde 2006 hasta 2015. Esta conser-
vacion ha permitido, a su vez, que EDF genere mas
electricidad durante los periodos pico de demanda.
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1 ACCION
POREL CLIMA

ODS 13: Accion por
el clima

ADOPTAR MEDIDAS URGENTES
PARA COMBATIR EL CAMBIO
CLIMATICO Y SUS EFECTOS

El Secretario General de las Naciones Unidas Anto-
nio Guterres ha denominado al cambio climatico
“la mayor amenaza sistémica a la humanidad”

en el mundo®”. Los niveles mundiales de CO2

han aumentado en casi un 50% desde la Revo-
lucion Industrial, promediando las 406,5 partes
por millén (ppm) en 2017%72 Aunque el Acuerdo
Climatico de Paris de 2015 ya esta facilitando la
coordinacion internacional fundamental sobre la
mitigacion del cambio climatico, los compromisos
actuales son insuficientes para mantener el calen-
tamiento a 2 °C por sobre los niveles preindustri-
ales, muchos menos la meta de 1,5 °C*73. Por ello,
se necesita de acciones urgentes para prevenir

la alteracion climatica catastréfica. El despliegue
masivo de energias renovables sera central para tal
esfuerzo”.

La mayor contribucion de las empresas de energia
renovable al ODS 13, y quizas a la Agenda de
Desarrollo Sostenible en general, sera desplazar
a los combustibles fésiles de la oferta energética
mundial. La IRENA proyecta que, a fines de
mantener el calentamiento en 2 °C, la energia
renovable necesitard aumentar de un 15% de

la oferta energética primaria mundial a un 67%
para 2050, lo que representa un 85% de la gener-
acion eléctrica’s. Esto comprendera la instalacion

de unos 14.000 GW adicionales de capacidad de
energia renovable?’s, ademas de los 2179 GW
instalados en 2017 . Tal transicién, aparejada con
beneficios sélidos en eficiencia energética, evitaria
un acumulado de 470 gigatoneladas de emisiones
de CO2 para 205078,

La instalacién de capacidad de generacion renov-
able no desplaza en si misma el consumo de
combustibles fosiles. La profunda descarbonizacion
de los sistemas energéticos depende de la planifi-
cacion y de la integracion por parte de los gobiernos
y empresas de servicios. Por lo tanto, las empre-
sas de energia renovable deberian asociarse con

los gobiernos y empresas de servicios eléctricos
para maximizar el efecto del desplazamiento de los
combustibles fosiles de los proyectos de energia
renovable. Ademas, deberian abogar por politicas
de mitigacion del cambio climatico para acelerar la
transicion hacia una sociedad con bajas emisiones
de carbono e invertir en investigacion y desarrollo
para hacer que las tecnologias de energia renovable
sean mas baratas, mas productivas y mas fiables.

Las empresas de energia renovable pueden traba-
jar de manera importante con los proveedores para
gestionar las practicas que exacerban el cambio
climatico en sus cadenas de suministro y adaptar las
inversiones para hacer que los proyectos sean resili-
entes al clima.
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INDICADORES CLAVE RELACIONADOS
coN EL ODS 13 v LAs
ENERGIAS RENOVABLES

13.1 Fortalecer la resiliencia
y la capacidad de adaptacion
a los riesgos relacionados con
el climay los desastres natu-
rales en todos los paises.

13.3 Mejorar la educacion,

la sensibilizacion y la capaci-
dad humana e institucional

respecto de la mitigacién del
cambio climatico, la adapta-
cion a él, la reduccion de sus
efectos y la alerta temprana.

13.b Promover mecanismos
para aumentar la capaci-
dad para la planificacion y
gestidn eficaces en relacion
con el cambio climatico en
los paises menos adelan-
tados y los pequenos Esta-
dos insulares en desarrollo,
haciendo particular hincapié
en las mujeres, los jovenes
y las comunidades locales y
marginadas.
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ACCION
POREL CLIMA

RECOMENDACIONES ODS 13

INTEGRACION EN LAS ACTIVIDADES
PRINCIPALES DEL NEGOCIO

« Reducir las emisiones operativas y de cadenas
de suministro

Tener en cuenta el cambio climatico en la plani-
ficacion y las inversiones

> Utilizar la planificacion de escenarios y la
modelizacion climatica para informar acerca
de las posiciones sobre los riesgos climati-
cos y energéticos, y las oportunidades

Utilizar proyecciones climaticas en el disefio
y ubicacién de las operaciones e infraestruc-
tura

Adoptar politicas corporativas sobre cambio
climatico, gestion de carbono y confidencial-
idad

Integrar el ODS 13 en las
actividades principales

Reducir las emisiones operativas y de
cadenas de suministro

Aunque las energias renovables son fundamen-
tales para reducir la dependencia de los combusti-
bles fosiles y asi combatir el cambio climatico, las
tecnologias de energia renovable, como la solar y
la hidroenergia, han sido asociadas a emisiones
considerables de GEI en la fabricacion y funcio-
namiento, respectivamente'”. Al igual que otras

> Utilizar precios virtuales de carbono para
informar acerca de las decisiones de evalu-
acion e inversion de carteras

« Considerar el potencial de la reduccién de emis-
iones en la seleccién del emplazamiento

COLABORACION Y APROVECHAMIENTO

Trabajar con los gobiernos para mitigar el
cambio climatico

Participar en la investigacion y desarrollo, y
programas piloto relacionados con el clima

Participar en didlogos climaticos intra- e interin-
dustriales

empresas y actores institucionales, las empre-

sas de energia renovable deberian trabajar para
reducir las emisiones, incorporar las practicas de
gestion energética y de emisiones en todas sus
operaciones, y maximizar la eficiencia. Las empre-
sas pueden aumentar el efecto climatico y ahorrar
dinero instalando tecnologias eficientes energética-
mente en el alumbrado, transporte, uso de agua y
sistemas de calefaccidn, ventilacién y climatizacion
(HVAC). Ademas, las empresas pueden explorar
oportunidades para promover mejoras de eficiencia
energética directamente hacia los consumidores.
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Considerar el potencial de la reduccion
de emisiones en la seleccion del
emplazamiento

A pesar de que los desarrolladores pueden necesi-
tar trabajar con los gobiernos y empresas de
servicios para reducir la dependencia de combus-
tibles fosiles (ver las secciones de “Colaboracion y
aprovechamiento”), pueden generar un efecto en
el potencial de reduccion de las emisiones de GEI a
través de la seleccién del emplazamiento. De forma
relevante, los desarrolladores pueden maximizar el
efecto climatico priorizando proyectos en lugares
con el mayor potencial de reduccion de emisiones
de GEI, por ejemplo, en los nodos de redes que
dependen mucho de generadores o en aplicaciones
sin conexion a la red, donde los clientes dependen
del diésel actualmente.

Tener en cuenta el cambio climatico en
la planificacion y las inversiones

En todo el mundo, el cambio climético tendra un
importante efecto en la infraestructura. Las empre-
sas deberian participar en la modelizacion del clima
y en la planificacién del escenario, y considerar

el cambio climatico en la instalacién de proyec-

tos y en el disefio de operaciones. Esto compren-
derd incorporar la resiliencia al clima en el disefo
de proyectos para mejorar el rendimiento durante
los eventos climaticos extremos y luego de ellos.
También podria incluir aparejar las tecnologias de
generacién con las microredes o con la capacidad
de almacenamiento para permitir un uso continuo
en el caso de que el servicio de red se interrumpa.
Las empresas también pueden trabajar para mini-
mizar la contribucién a las externalidades climati-
cas negativas implementando precios virtuales del
carbono en las operaciones para informar deci-
siones comerciales, lo cual puede permitir ademas
una mayor resiliencia comercial y ventajas pioneras
si las empresas se rigen por las politicas de precios
del carbono.

Colaborar y aprovechar

Trabajar los con los gobiernos para
mitigar el cambio climatico

La energia renovable es una herramienta funda-
mental en la lucha contra el cambio climatico. No
obstante, la mitigacidn climatica efectiva también
depende, en ultima instancia, de la accion decisiva
de los gobiernos. Las empresas de energia renov-
able deberian trabajar con los gobiernos y reunirlos
en grupos de presion para adoptar planes y regu-
laciones integrales y ambiciosas sobre el cambio
climatico que logren lo siguiente: 1) promover el
rapido despliegue de energia renovable; 2) reducir
la dependencia de combustibles fésiles alentando a
las empresas de servicios a proveer energias renov-
ables en la mayor medida posible y electrificar el
transporte y la infraestructura de los edificios; 3)
implementar precios del carbono, y 4) fortalecer las
medidas de eficiencia energética.

Participar en la investigacion y
desarrollo, y programas piloto
relacionados con la energia limpia

Segun el IRENA, el costo de los paneles fotovoltai-
cos se ha reducido en un 72% desde fines de 2009,
mientras que el costo de la energia edlica marina

y terrestre ha caido en un 25% y 18%, respectiv-
amente?®°, Estas reducciones fueron impulsadas,
en gran parte, por los avances masivos en investi-
gacion y desarrollo de tecnologias, y han permit-
ido que la energia renovable sea mas competitiva
en términos de costos con otras fuentes de gener-
acion, segun el contexto. Las empresas deberian
apoyar estas iniciativas invirtiendo en investigacion,
apoyando a las instituciones académicas y asocian-
dose con los investigadores para probar nuevas
tecnologias y modelos innovadores a fines de acel-
erar la penetracion en el mercado.

Estudios de casos e iniciativas

Programas de compras colectivas entre
vecinos: Estados Unidos***
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Las campanas de Solarize en los Estados Unidos
son esfuerzos de alcance comunitario organiza-
dos localmente para lograr economias de escala
mediante los contratos de instalacion agregada.

A medida que mas familias se unen a los contra-
tos de compra, los precios de la instalacion y de
los paneles se reducen. Estas campanas afron-
tan tres barreras comerciales principales: costo,
complejidad e inercia del cliente. Las instalaciones
en los techos con gran visibilidad aumentan la
concientizacion sobre la energia solar y alientan un
despliegue posterior, y por lo tanto, la reduccion de
emisiones.

Mejorar la eficiencia energética de la
energia renovable: Global*?

Iberdrola es una empresa de servicios multina-
cional que cotiza en bolsa y que posee la base

de activos de energia renovable mas grande del
mundo. Ademas del liderazgo de Iberdrola en la
instalacion de capacidad de generacion renov-

able, la empresa ha adoptado una estrategia de
tres enfoques para mejorar la eficiencia energética.
En primer lugar, Iberdrola ha implementado un
programa para mejorar su propia eficiencia opera-
tiva, incluso readaptando sus edificios de oficinas.
En segundo lugar, la empresa ha funcionado con
clientes y consumidores para proveer informacion,
educacion y capacitacion de forma de mejorar su
propia eficiencia energética y reducir su huella.

Por ultimo, Iberdrola esta trabajando con los fabri-
cantes para reducir las emisiones en el ciclo de vida
del proyecto, entre otros, abasteciéndose de un
80% de productos locales para cortar las emisiones
del transporte.
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“Global Energy Transformation; A Roadmap to
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1 VIDA
SUBMARINA

§§

ODS 14: Vida
submarina

CONSERVAR Y UTILIZAR EN FORMA
SOSTENIBLE LOS OCEANOS, LOS
MARES Y LOS RECURSOS MARINOS
PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

Los océanos del mundo son el sustento de la
economia mundial. EL Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo (PNUD) informa que

mas de 3000 millones de personas dependen de

la diversidad bioldgica marina y costera para su
subsistencia®. Por ello, la preservacion sostenible
de los ecosistemas marinos es fundamental para
garantizar que esas subsistencias estén seguras.
La contaminacion, la destruccion de habitats y la
pesca excesiva representan amenazas consider-
ables para la salud marina. Segun algunas medidas,
la actividad humana ha impactado un 40% en el
area de los océanos?®4 Necesitamos mejores regu-
laciones y procesos para una gestion sélida de los
océanos a fines de abordar estos efectos y prevenir
danos futuros.

Diversos tipos de energia renovable, en especial la
edlica marina y la hidroenergia, pueden tener efec-
tos considerables en los ecosistemas acuaticos. Las
empresas de energia renovable pueden contribuir

a la sostenibilidad marina identificando los efec-
tos relacionados y las estrategias de mitigacion, y
apoyando al sector pesquero en la reduccion del
desplazamiento debido a las actividades de gener-
acion energética. Las empresas pueden ademas
asociarse con otras partes interesadas para desarr-
ollar planes de gestion costeros de multiples partes
interesadas y con las autoridades locales para esta-
blecer areas de conservacion y reservas marinas.
Por ultimo, debido a que la creciente demanda de
tecnologia de energia limpia impulsa el crecimiento
de la mineria en los fondos marinos, las empresas
deberian trabajar para garantizar la sostenibilidad
de la cadena de suministro.
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INDICADORES CLAVE RELACIONADOS
coNEL ODS 14 v Las
ENERGIAS RENOVABLES

14.1. De aqui a 2025, prevenir
y reducir significativamente

la contaminacion marina de
todo tipo, en particular la
producida por actividades
realizadas en tierra, incluidos
los detritos marinos y la polu-
cion por nutrientes.

14.2. De aqui a 2020,
gestionar y proteger
sosteniblemente los ecosiste-
mas marinos y costeros

para evitar efectos adversos
importantes, incluso fortaleci-
endo su resiliencia, y adoptar
medidas para restaurarlos a
fin de restablecer la salud y la
productividad de los océanos.

14.5. De aqui a 2020, conser-
var al menos el 10% de las
zonas costeras y marinas, de
conformidad con las leyes
nacionales y el derecho inter-
nacional y sobre la base de la
mejor informacion cientifica
disponible.

14.7. De aqui a 2030, aumen-
tar los beneficios econdmicos
que los pequenos Estados
insulares en desarrollo y los
paises menos adelantados
obtienen del uso sostenible
de los recursos marinos, en
particular mediante la gestion
sostenible de la pesca, la
acuiculturay el turismo.

14.b. Facilitar el acceso de los
pescadores artesanales en
pequena escala a los recursos
marinos y los mercados.
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VIDA
SUBMARINA

RECOMENDACIONES ODS 14

INTEGRACION EN LAS ACTIVIDADES
PRINCIPALES DEL NEGOCIO

« Incorporar la vida submarina en las evalua-
ciones de impacto y mitigar la destruccion de
habitats (en especial, para la energia edlica
marina, solar, hidroeléctrica, bioenergia y mare-
omotriz)

> Evaluar el impacto ambiental y social sobre
las subsistencias basadas en la pescay la
vida marina

Mapear las zonas de reproduccion y las rutas
de migracion de las especies subacuaticas

Minimizar la contaminacion acustica para las
especias marinas que navegan utilizando el
sonar

Incluir escalas para peces o mecanismos
similares en las represas para garantizar
la capacidad de las especies locales para

Integrar el ODS 14 en las
actividades principales

Incorporar la vida submarina en las
evaluaciones de impacto y mitigar la
destruccion de habitats

Las evaluaciones de impacto ambiental de las
empresas de energia renovable deberian consid-
erar los efectos del desarrollo y el funcionamiento
del proyecto en la vida submarina, y trabajar para

reproducirse

Evitar el impacto en los sistemas acuaticos
cuando se abastecen de minerales para los
paneles solares, en especial, de la mineria

en los fondos marinos

COLABORACION Y APROVECHAMIENTO

Colaborar con las autoridades locales para esta-
blecer areas de conservacion y reservas marinas

Desarrollar planes de gestién de zonas costeras
de multiples partes interesadas

mitigar el dano a los ecosistemas en todo el ciclo
de vida del proyecto. En especial para las fuentes
energéticas con efecto directo en los ecosistemas
acuaticos, como la energia edlica marina, hidroen-
ergia y mareomotriz, estas evaluaciones deberian
incluir no solo la consideracién del impacto ambi-
ental directo de, por ejemplo, la contaminacion
acustica submarinaes, la alteracién de las rutas de
migracion?ee, o el vaciado de microplasticos, sino
también el impacto del abastecimiento de material,
en particular, para los minerales extraidos del fondo
marino®®”. Estas evaluaciones deberian informar
sobre los planes de mitigacién de efectos, incluso
con respecto a las decisiones sobre el empla-
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zamiento del proyecto y el abastecimiento de las
cadenas de suministro*®,

Incorporar los efectos sobre las
comunidades y familias costeras en las
evaluaciones de impacto

Ademas de evaluar el impacto ambiental del
desarrollo del proyecto, las empresas deberian
considerar los efectos del proyecto en las comuni-
dades, en especial, en aquellas que dependen de
la pesca para su sustento. Al igual que las empre-
sas que desarrollan u operan proyectos cerca de
las comunidades en tierra, los desarrolladores de
proyectos deberian realizar consultas inclusivas y
participativas con las comunidades pesqueras cuya
subsistencia podria verse afectada por las conduc-
tas marinas o en aguas arriba*®®. Una vez que las
empresas han senalado los efectos potenciales,
deberian considerar los efectos potenciales en el
emplazamiento del proyecto y desarrollar planes
de gestion de impacto, como también compensar a
las comunidades afectadas cuando los efectos son
inevitables.

Colaborar y aprovechar

Desarrollar planes de gestion de
zonas costeras de multiples partes
interesadas

Las empresas pueden aprovechar sus recursos

y redes para convocar a los gobiernos locales y
comunidades pesqueras a fines de garantizar la
gestion sostenible de los ecosistemas costeros.
Esto podria incluir establecer areas de conser-
vacion o reservas marinas para garantizar que el
desarrollo y funcionamiento del proyecto, asi como
la pesca comunitaria y otras actividades marinas,
no saturen los habitats acuaticos.

Estudios de casos e iniciativas

Estructuras pioneras basadas en la
gravedad para reducir la contaminacion
acustica: Reino Unido*°

El parque eolico marino de 100 MW Blyth es el
primer proyecto de este tipo, desarrollado por EDF
Energy Renewables. A diferencia de otros parques
edlicos marinos que requieren ser instalados con el
clavado alterador de pilotes, el parque eélico Blyth
esta equipado con cimientos basados en la grave-
dad (GBF), los cuales se mantienen en su lugar
debido a un peso extremo y a la gravedad. Esta
técnica, sobre todo, elimina la necesidad del martil-
leo de la contaminacién acustica durante la insta-
lacion, lo cual puede alterar especialmente a los
animales que navegan y se comunican utilizando el
sonar.

Compensacion por los efectos sobre la
pesca: SWancor Formosa*®*

SWancor Formosa es el primer parque eolico
marino de Taiwan. Durante las etapas de plan-
ificacion del proyecto, los desarrolladores se
reunieron seguido con la Asociacion de Pescado-
res del Distrito de Nanlong para negociar el Memo-
randum de Cooperacion sobre Economia Pesquera
del Proyecto del Parque Eélico Marino de SWan-
cor, el cual incluia “medidas de accion especificas
y practicas, como la revision de las iniciativas de
proteccion ambiental para cumplir con las regu-
laciones vigentes, la voluntad de la asociacion de
pescadores y de los pescadores, y la posibilidad
de monitorear el progreso”*°2, TEL Memorandum
de Cooperacion establecia que la empresa debia
compartir la informacién climatica y contratar a
miembros de la asociacion, entre otros esfuerzos
para gestionar el impacto. Ambas partes negocia-
ron ademas un acuerdo legalmente vinculante para
que SWancor compensara los efectos sobre los
derechos de pesca.
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Recursos adicionales

Fondo Mundial para la Naturaleza. 2014. “Environ-
mental Impacts of Offshore Wind Power Production
in the North Sea: A Literature Overview”. https://
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shore-wind-power-impacts-of-offshore-horns-rev.
html.

Organizacion para la Cooperacién y el Desarrollo
Econdmico. 2016. “The Ocean Economy in 2030”.
https://www.oecd.org/sti/ind/Session%201_b%20

-%20Claire%20Jolly%20-%20Web.pdf.

Consejo Mundial de Energia. 2016. “World Energy
Resources: Marine Energy”. https://www.world-
energy.org/wp-content/uploads/2017/03/WERe-

sources_Marine_2016.pdf.

Programa de las Naciones Unidas para el Desar-
rollo. “Objetivo 14: Vida submarina”. http://www.
undp.org/content/undp/es/home/sustainable-de-
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Bureau of Ocean Energy Management and National
Oceanic and Atmospheric Administration. “An
Ocean of Information”. https://marinecadastre.gov.
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1 VIDA
DEECOSISTEMAS
TERRESTRES

N
_—™
v

ODS 15: Vida
de ecosistemas
terrestres

PROTEGER, RESTABLECER Y

PROMOVER EL USO SOSTENIBLE DE LOS
ECOSISTEMAS TERRESTRES, GESTIONAR
SOSTENIBLEMENTE LOS BOSQUES,
LUCHAR CONTRA LA DESERTIFICACIéN,
DETENER E INVERTIR LA DEGRADACION
DE LAS TIERRAS Y DETENER LA
PERDIDA DE DIVERSIDAD BIOLOGICA

Las Naciones Unidas estima que 1600 millones
de personas dependen de los ecosistemas terres-
tres para su subsistencia o su sustento*®3. Los
bosques brindan alimento, agua, refugio, medica-
mentos, combustible e ingresos. Las iniciativas

y acuerdos de las Naciones Unidas sobre defor-
estacion®4, desertificacion®s, y pérdida de diver-
sidad bioldgica®*® han frenado pero no invertido

la tendencia de la degradacion del ecosistema. La
salud de los ecosistemas terrestres es esencial
para la preservacion de las especies, la mitigacion
del clima mediante la retencién de carbono y la
prosperidad humana.

Las empresas de energia renovable pueden
contribuir al ODS 15 garantizando que el desar-
rollo y funcionamiento del proyecto no amenacen
los ecosistemas locales. Esto comprende adoptar
practicas amigables con el ambiente y consid-
erar el impacto ambiental en las decisiones sobre
el emplazamiento del proyecto. Las empresas de
energia renovable pueden trabajar ademas con
otras partes interesadas para garantizar la gestion
responsable de tierras a fines de preservar la
sostenibilidad del ecosistema.
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INDICADORES CLAVE RELACIONADOS
coN EL ODS 15 v LAs
ENERGIAS RENOVABLES

15.1 Para 2020, velar por la
conservacion, el restablec-
imiento y el uso sostenible de
los ecosistemas terrestres y
los ecosistemas interiores de
agua dulce y los servicios que
proporcionan, en particular
los bosques, los humedales,
las montanas y las zonas
aridas, en consonancia con
las obligaciones contraidas en
virtud de acuerdos internacio-
nales.

15.2 Para 2020, promover la
gestion sostenible de todos
los tipos de bosques, poner
fin a la deforestacion, recu-
perar los bosques degradados
e incrementar la forestacién

y la reforestacion a nivel
mundial.

15.3 Para 2030, luchar contra
la desertificacion, rehabilitar
las tierras y los suelos degra-
dados, incluidas las tierras
afectadas por la desertifi-
cacion, la sequiay las inun-
daciones, y procurar lograr un
mundo con una degradacion
neutra del suelo.

g
—~—

\

e

et e

15.5 Adoptar medidas urgen-
tes y significativas para redu-
cirla degradacion de los
habitats naturales, detener
la pérdida de la diversidad
bioldgicay, para 2020, prote-
ger las especies amenazadas
y evitar su extincion.

15.8 Para 2020, adoptar
medidas para prevenir la
introduccion de especies
exoticas invasoras y redu-

cir de forma significativa

sus efectos en los ecosiste-
mas terrestres y acuaticos y
controlar o erradicar las espe-
cies prioritarias.

15.9 Para 2020, integrar los
valores de los ecosistemas y
la diversidad biologica en la
planificacién nacional y local,
los procesos de desarrollo, las
estrategias de reduccion de la
pobrezay la contabilidad.
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VIDA
DEECOSISTEMAS
TERRESTRES
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INTEGRACION EN LAS ACTIVIDADES
PRINCIPALES DEL NEGOCIO

« Completar evaluaciones de impacto ambiental y
priorizar los proyectos en terrenos baldios

Preservar los ecosistemas y lograr un impacto
netamente positivo o sin pérdidas netas

> Aplicar la jerarquia de mitigacion para mini-
mizar los efectos

Reconocer la naturaleza dindmica de los
habitats

Realizar evaluaciones de impacto ambiental

Integrar el ODS 15 en las
actividades principales

Priorizar el emplazamiento del proyecto
en terrenos baldios y minimizar

los efectos sobre los ecosistemas
existentes o su desplazamiento

Las empresas de energia renovable deberian
completar evaluaciones de impacto ambiental y
de derechos humanos holisticas, y considerar la
interdependencia de los ecosistemas antes de

la implementacién del proyecto. Las empresas
deberian siempre consultar con las comunidades
que dependen de la industria pecuaria, de cultivos
locales, o de los productos forestales para garan-
tizar que el proyecto no afecte adversamente su
sustento o sus practicas culturales®*’. A menudo,

RECOMENDACIONES ODS 15

integrales de referencia y seguimiento

COLABORACION Y APROVECHAMIENTO

Apoyar los proyectos que vinculan a las comuni-
dades con la diversidad bioldgica

Promover la planificacién en el ambito del
paisaje y participar en ella

Restaurar los habitats histéricos y participar en
la reforestacién y en los esfuerzos contra la caza
furtiva

Colaborar con las iniciativas de investigacion

el emplazamiento del proyecto centrado en los
efectos llevara a las empresas de energia renov-
able a priorizar el desarrollo del proyecto lejos de
ecosistemas fragiles y valiosos por su diversidad.
Para ello, las empresas deberian mapear la sensi-
bilidad ecoldgica de los sitios prospectivos para
el proyecto antes de la seleccion y, de ser posible,
planificar proyectos en terrenos baldios u otros
sitios que no requeriran de remocion de tierras o
de bosque, como los desiertos®®. No obstante, las
empresas necesitaran realizar consultas comu-
nitarias inclusivas y respetar el derecho de los
pueblos indigenas a consentimiento previo, libre
e informado. Ademas, reducir el impacto ambien-
tal ayudara a las empresas a construir confianza'y
mantener sus licencias sociales para operar, ya que
la remocion de tierras ha generado conflictos con
las comunidades en varios proyectos*®®,

Preservar los ecosistemas y lograr
un impacto netamente positivo o sin
pérdidas netas
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Ademas de considerar el impacto ambiental

en el emplazamiento del proyecto, las empre-

sas de energia renovable deberian incorporar

otras mejores practicas y tecnologias para miti-
gar el impacto ambiental en el funcionamiento del
proyecto?°°, Por ejemplo, para reducir el riesgo de
dano a las especies de pajaros y murciélagos que
vuelan bajo, las empresas edlicas pueden aumen-
tar la visibilidad de las palas de las turbinas, alin-
ear la configuracion de las turbinas con las rutas

de vuelos o no operar turbinas durante las épocas
principales de migracion. Para las empresas bioen-
ergéticas que provocan el riesgo de causar pérdida
de diversidad bioldgica, cambios en el paisaje y
degradacion del suelo, las empresas pueden ayudar
a proteger los ecosistemas y combatir la desertifi-
cacién mediante la creacion de corredores de habi-
tats, y reservando areas de conservacién con la
vegetacion nativa. Esto no solo ayudara a preservar
la diversidad biologica, sino que también aumen-
tara la productividad de los cultivos atrayendo a los
polinizadores.

Colaborar y aprovechar

Apoyar los proyectos que vinculan a las
comunidades con la diversidad biolégica

Cuando las empresas de energia renovable desar-
rollan u operan proyectos cerca de las comu-
nidades que dependen de los servicios del
ecosistema para su subsistencia o su sustento, las
empresas pueden apoyar iniciativas para garan-
tizar la gestion sostenible de los recursos naturales.
Esto puede incluir medir y compartir la informacién
sobre diversidad bioldgica, apoyar los esfuerzos de
reforestacion o trabajar con las autoridades locales
para promover el cumplimiento de las regulaciones
ambientales y los esfuerzos contra la caza furtiva.

Colaborar con las iniciativas de
investigacion
En muchas areas, puede que ya haya esfuerzos

considerables para investigar y proteger la diver-
sidad bioldgica y la resiliencia del ecosistema. Las

empresas pueden asociarse con las ONG locales,
gobiernos e instituciones académicas para apoyar
esta investigacion y soluciones innovadoras piloto

a los problemas ambientales. Este apoyo puede
incluir el financiamiento de la investigacion por
parte de la empresa, pero también podria compren-
der las asociaciones sobre iniciativas de investi-
gacion o sobre intercambio de informacién.

Estudios de casos e iniciativas

Cartografia del valor ambiental de los
proyectos de energia renovable: WWF
Canada>*

En 2016, el WWF de Canada desarrollé una herra-
mienta para mapear en simultaneo las oportuni-
dades econdmicas y el valor ambiental que las
energias renovables pueden ofrecer. La herramienta
digital interactiva, Renewables for Nature, alienta a
las empresas a considerar la proteccion del habitat
en los inicios del desarrollo del proyecto para que la
alteracion potencial de la vida salvaje pueda preve-
nirse. Las empresas de energia renovable pueden
utilizarla para entender mejor el grado en el cual los
proyectos podrian entrar en conflicto con la conser-
vacion y las necesidades de la comunidad. A pesar
de que esta herramienta no reemplaza las evalu-
aciones ambientales y el monitoreo de impacto,
ayuda a los desarrolladores a proyectar mejor los
riesgos antes de que se realizan las inversiones. La
herramienta fue probada en New Brunswick y en la
bahia vecina de Fundy (Canadad). Incorporé 75.000
puntos de datos individuales en mas de 700 espe-
cies en riesgo, incluidos 35 conjuntos de datos que
cubren atributos ambientales y usos comunitarios
relacionados, y los superpuso con el potencial de
energia eodlica, eolica marina, solar, mareomotriz,
hidroenergia y biomasa. Renewables for Nature adn
se encuentra en las etapas iniciales del despliegue,
pero puede ayudar a las empresas a minimizar su
efecto en la vida terrestre si se adopta.
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Recursos adicionales

Union of Concerned Scientists. “Environmen-
tal Impacts of Renewable Energy Technolo-
gies”. https://www.ucsusa.org/clean-energy/

renewable-energy/environmental-impacts#.
W479hn4nbBI. Consultado el 4 de septiembre de

2018.

Union of Concerned Scientists. Septiembre de
2009. “Land Conservation and Renewable Energy
Development: Finding a Balance in the Warming
World”. https://www.ucsusa.org/sites/default/files
legacy/assets/documents/clean_energy/conserva-
tion-renewables-fact-sheet.pdf.

Consejo para la Defensa de los Recursos Naturales.

2015. “Shifting the Way We Develop Renewable
Energy on Public Lands”. https://defenders.org/

sites/default/files/publications/a-brighter-future-
shifting-the-way-we-develop-renewable-energy-

on-public-lands.pdf.

Andrea Santangeli et al. 2016. “Synergies and
Trade-Offs Between Renewable Energy Expan-
sion and Biodiversity Conservation: A Cross-Na-

tional Multifactor Analysis”. Global Change Biology.

https://onlinelibrary.wiley.com/doi/epdf/10.1111/
gcbb.12337.

Programa de las Naciones Unidas para el Desar-
rollo. “Objetivo 15: Vida terrestre”. http://www.
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velopment-goals/goal-15-life-on-land.html.
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1 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

(124

s
>

ODS 16: Paz,
justicia e
Instituciones
solidas

PROMOVER SOCIEDADES PACIFICAS

E INCLUSIVAS PARA EL DESARROLLO
SOSTENIBLE, BRINDAR ACCESO A LA
JUSTICIA PARA TODAS LAS PERSONAS
Y CONSTRUIR INSTITUCIONES

EFECTIVAS, RESPONSABLES E
INCLUSIVAS EN TODOS LOS NIVELES.

Las sociedades pacificas y justas, junto con las
instituciones responsables, son fundamentales
para el desarrollo sostenible. EL ODS 16 apunta a
promover la paz y la justicia para todas las perso-
nas mediante el fortalecimiento de las instituciones
y las normas de buena gobernanza a fines de redu-
cir la violencia y la ilegalidad (incluida la ilegalidad
estatal y la corrupcion gubernamental); promover el
estado de derecho y el acceso a la justicia, y prote-
ger los derechos humanos.

Las empresas de energia renovable pueden
contribuir al ODS 16 previniendo y abordando los
reclamos y conflictos relacionados con los proyec-
tos, y promoviendo una cultura de responsab-
ilidad tanto dentro de la empresa como en las
sociedades mas amplias en donde operan. Esto
comprende realizar consultas comunitarias inclu-
sivas y participativas, respetar los derechos comu-
nitarios a la tenencia y al consentimiento libre,
previo e informado, y establecer mecanismos de
reclamo formales y accesibles. Contribuir al ODS 16
también requiere que las empresas garanticen que
los empleados respeten los derechos humanos,
implementen las mejores practicas relativas a la
conducta comercial responsable y promuevan la
responsabilidad por los danos relacionados con el
proyecto. Para contribuir con la toma de decisiones
inclusiva y transparente sobre los proyectos de
energia renovable, y para desalentar la corrupcion,
las empresas deberian revelar publicamente la
informacion relativa al proyecto, incluidos los pagos
y contratos relacionados con él.
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INDICADORES CLAVE RELACIONADOS
coN EL ODS 16 Y LAs
ENERGIAS RENOVABLES

16.6 Crear a todos los niveles
instituciones eficaces y trans-
parentes que rindan cuentas.

16.1 Reducir significativamente
todas las formas de violencia 'y
las correspondientes tasas de
mortalidad en todo el mundo.

-
i

16.3 Promover el estado de
derecho en los planos nacional
e internacional y garantizar la
igualdad de acceso a la justicia
para todos.

16.7 Ensure responsive, inclu-
sive, participatory and repre-
sentative decision-making at all
levels.

16.10 Garantizar el acceso
publico a la informaciény
proteger las libertades funda-
mentales, de conformidad
con las leyes nacionales y los
acuerdos internacionales.

16.4 De aqui a 2030, reducir
significativamente las corrien-
tes financieras y de armas ilici-
tas, fortalecer la recuperacion y
devolucidén de los activos roba-
dos y luchar contra todas las
formas de delincuencia orga-
nizada.

16.5 Reducir considerable-
mente la corrupciony el
soborno en todas sus formas.
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1 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

* RECOMENDACIONES ODS 16

INTEGRACION EN LAS ACTIVIDADES > Incorporar requisitos regulatorios y objeti-
PRINCIPALES DEL NEGOCIO vos y prioridades comunitarias locales en las
decisiones
« Preveniry abordar las quejas y los conflictos
Escuchar y responder con anticipacion a las Colaboracion y aprovechamiento
preocupaciones de las partes interesadas
Revelar publicamente la informacién relativa al

Incluir a las comunidades locales en la plan-
ificacion previa al proyecto de forma que
permita una participacion significativa

Realizar evaluaciones de impacto en materia
de derechos humanos

Establecer mecanismos de queja y reclamo
formales y accesibles

Desarrollar politicas de derechos humanos y

proyecto, incluidos los pagos y contratos rela-
cionados con este

Fijar los precios de transferencia de las opera-
ciones intraempresariales mediante normas
basadas en la independencia

Proveer un ambiente laboral pacifico y buenas
relaciones comunitarias

Promover el estado de derecho

garantizar su adopcién en todas las cadenas
de suministro

Mantener a los contratistas de seguridad y
otros subcontratistas con estandares altos

Promover una cultura de responsabilidad
entre los empleados de la empresa

Respetar la tenencia y el derecho al consen-
timiento libre, previo e informado, y los dere-
chos humanos en general

> Realizar consultas comunitarias inclusivas y
participativas antes del comienzo de la plani-
ficaciéon detallada del proyecto
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Integrar el ODS 16 en las
actividades principales

Prevenir y abordar los conflictos

Las empresas deberian tomar medidas preventi-
vas para garantizar que los efectos del proyecto

no generen conflictos. Antes del desarrollo del
proyecto, las empresas deberian realizar evalu-
aciones de impacto en materia de derechos
humanos (HRIA) y desarrollar politicas que garan-
ticen el respeto de los derechos humanos durante
toda la implementacién del proyecto. Estas politi-
cas deberian incluir la creacién de mecanismos

de quejay reclamo formales, accesibles y efecti-
vos. Mas alla de las quejas formales, las empresas
deberian escuchar y responder con anticipacion
los reclamos de las partes interesadas y construir
confianza con los miembros de la comunidad afec-
tada. Ademas, las empresas deberian mantener
empleados, contratistas de seguridad y otros
subcontratistas en altos estandares de conducta
dentro de las comunidades, y asumir la responsab-
ilidad por cualquier efecto adverso que la presen-
cia de la empresa pueda causar en la comunidad.
Por Gltimo, las empresas deberian realizar la
debida diligencia en materia de derechos humanos
durante todas sus cadenas de suministro e introdu-
cir clausulas de derechos humanos en los contra-
tos de distribucion y en los acuerdos de asociados
comerciales, en especial, para garantizar un abas-
tecimiento responsable de minerales. Ademas de
minimizar el efecto en las comunidades, los esfuer-
zos para prevenir y anticipar el conflicto pueden
ayudar a los negocios a evitar los costos potencia-
les asociados con el conflicto, entre otros, altas
primas de los seguros y dafos y perjuicios incur-
ridos en la infraestructura durante las controver-
sias202,

Respetar los derechos de tenenciay el
CLPI

Aligual que en muchos de los ODS (ver ODS 1, 2,
5y 10), el ODS 16 requiere que las empresas de
energia renovable realicen consultas comunitarias
inclusivas y participativas, y que respeten los dere-
chos de tenencia y del consentimiento libre, previo
e informado. Esto incluye la participacion efectiva
con los grupos marginados de las comunidades,
incluidas las mujeres, jévenes y minorias étnicas y
religiosas, para garantizar que sus intereses sean

representados en los acuerdos resultantes. Lograr
la representacion podria requerir ademas que las
empresas realicen reuniones separadas, espe-
cificas para cada grupo, como las reuniones de
mujeres, para que las personas insuficientemente
representadas se sientas comodas al expresarse
abiertamente. Las decisiones de la empresa deben
cumplir con estas consultas e incorporar los objeti-
vos y prioridades comunitarias locales en planes 'y
operaciones.

Colaborar y aprovechar

Promover el estado de derecho

Las empresas de energia renovable pueden ayudar
a construir instituciones efectivas, responsables

e inclusivas en todos los niveles. Las empresas
pueden alentar la buena gobernanza cumpliendo
con las regulaciones locales y leyes anticorrupcion,
y pagando impuestos. Ademas, deberian promover
la transparencia financiera revelando publicamente
la informacion relativa al proyecto, incluidos los
pagos y contratos relacionados con él, y rastrear
los riesgos de corrupcion. Debido a que las inicia-
tivas de transparencia estan mas avanzadas en

los sectores extractivos, las empresas de energia
renovable pueden aprender importantes lecciones
de estas iniciativas (como la Extractive Indus-

tries Transparency Initiative) y buscar implemen-
tar mejores practicas desarrolladas sobre la base
de la experiencia del sector extractivo a la fecha.
Promoviendo la buena gobernanza, las empresas
pueden construir mejores relaciones con los paises
patrocinantes y las comunidades. Asimismo, las
empresas responsables se benefician de la estabil-
idad brindada por las jurisdicciones que respetan el
estado de derecho. Para obtener mas informacion,
ver la guia del Pacto Mundial de las Naciones
Unidas sobre cémo promover el estado de derecho
mediante las actividades comerciales principales,
la abogacia y las asociaciones?®,
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Estudios de casos e iniciativas

Energia solar para la paz: Eldoret,
Kenya?*4

The Solar for Peace Initiative ha probado un
proyecto en Eldoret (Kenya), el antiguo lugar de
violencia interétnica, para promover la reconcil-
iacion mediante un proyecto de distribucién de
lamparas solares. Solar for Peace se asoci6 con la
empresa solar Greenlight Planet y los miembros de
la comunidad local, juntando a las comunidades
para mejorar el acceso a la energia. Esta toma de
decisiones colectiva redujo las divisiones entre los
distintos grupos étnicos y religiosos, y promovié el
desarrollo social, educativo y econdomico. Actual-
mente, la comunidad esta trabajando junta para
financiar la compra de mas lamparas solares. Otras
comunidades en Kenya estan utilizando el modelo
probado en Eldoret. Alrededor de 900 familias en
16 condados participaron en 2016. El proyecto

se ha expandido para facilitar las oportunidades
educativas para los residentes, lo cual, de manera
similar, apunta a fortalecer las relaciones entre los
grupos étnicos. Los productores y distribuidores de
productos mayoristas solares pueden cumplir un
rol en la resolucion de conflictos identificando estos
mercados en los escenarios posconflicto, donde
sus productos podrian ser Utiles.

Recursos adicionales

Centro de Informacion sobre Empresas y Dere-
chos Humanos. Abril de 2017. “Investor Brief-

ing: Renewable Energy Impact on Communities”.
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default/files/Investor%20briefing%20-%20Renew-
able%20energy%20-%20Apr%202017.pdf.
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nance Initiative, Toolkits”. http://www.wri.org/
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Extractive Industries Transparency Initiative.

https://eiti.org/.

International Alert. Marzo de 2005. “Conflict-Sen-
sitive Business Practice: Guidance for Extractive
Industries”. https://www.international-alert.org/
sites/default/files/Economy_2005_CSBPGuidance-
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Justin Guay et al. 2017. “Can Renewable Energy
Pay a Peace Dividend?”. Huffington Post. https://
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ergy-pay-a-peace-dividend_us_59c5l1a8fe4b-
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David Mozersky y Dan Kammen. 2018. “South
Sudan’s Renewable Energy Potential: A Building
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from Conflict-Affected and High-Risk Areas: Third
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pdf.

Voluntary Principles on Security and Human Rights.
http://www.voluntaryprinciples.org/.

Programa de las Naciones Unidas para el Desar-
rollo. “Objetivo 16: Paz, justicia a instituciones soli-
das”. http://www.undp.org/content/undp/es/home/
sustainable-development-goals/goal-16-peace-
justice-and-strong-institutions.html.
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BORRADOR | Mapeo del sector energia renovable con relacién a los Objetivos del Desarrollo Sostenible: un atlas 120



Referencias

202. Natalie Ralph. Marzo de 2018. “Ensuring Renewable
Energy Doesn’t Fuel Conflict”. Australian Institute of Inter-
national Affairs. http://www.internationalaffairs.org.au/
australianoutlook/potential-renewable-energy-fuel-con-
flict/. Consultado el 30 de agosto de 2018.

203. Pacto Mundial de las Naciones Unidas. Junio de
2015. “Business for the Rule of Law Framework”. https://
www.unglobalcompact.org/docs/issues_doc/rule_of law/
B4ROL_Framework.pdf. Consultado el 28 de agosto de
2018.

204. Solar Aid. 12 de noviembre de 2015. “Guest Blog:
The Solar for Peace Initiative”. https://solar-aid.org/guest-
blog-solar-peace-initiative/. Consultado el 16 de octubre
de 2018.

BORRADOR | Mapeo del sector energia renovable con relacién a los Objetivos del Desarrollo Sostenible: un atlas

121



1 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

ODS 17: Alianzas
para lograr los
objetivos

FORTALECER LOS MEDIOS DE
IMPLEMENTACION Y REVITALIZAR
LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE

Mas que la mayoria de los sectores, las empresas
de energia renovable contribuyen a los ODS a través
de sus actividades comerciales principales. Este
atlas ha brindado una serie de recomendaciones
para ayudar a las empresas de energia renovable a
maximizar sus contribuciones directas mediante la
provision de electricidad, el desplazamiento de la
combustién con combustibles fosiles y el pago de
salarios, rentas e impuestos, todo ello respetando
los derechos humanos.

Sin embargo, mas de una vez, las contribuciones

a los ODS dependen de las alianzas sélidas. Ya

sea con o sin conexion a la red, los desarrollos de
energias renovables requieren que las empresas
construyan relaciones solidas con las comunidades
para salvaguardar los derechos humanos y obtener
una licencia social para operar. El desplazamiento
de los combustibles fésiles requiere de la colabo-
racion con los gobiernos y empresas de servicios.
Maximizar los efectos en el desarrollo econdmico
esta condicionado a la presencia de escuelas séli-
das y capacitacion del personal, y de acuerdos con
los negocios locales. El crecimiento futuro prospec-
tivo de la industria de la energia renovable en si
misma depende de politicas y asociaciones guber-
namentales, financiamiento privado e internacio-
nal para el desarrollo y la capacidad de avances
tecnoldgicos para continuar reduciendo los precios
de las energias renovables. Sin la colaboracion de
multiples partes interesadas, la contribucion de

la industria de la energia renovable a los ODS sera
mucho menor de lo que podria ser.
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INDICADORES CLAVE RELACIONADOS
coN EL ODS 17 v LAs
ENERGIAS RENOVABLES

17.3 Movilizar recursos finan-
cieros adicionales de multi-
ples fuentes para los paises en
desarrollo.

17.6 Mejorar la cooperacion
regional e internacional Norte-
Sur, Sur-Sur y triangular en
materia de ciencia, tecnologia e
innovacion y el acceso a estas,
y aumentar el intercambio de
conocimientos en condiciones
mutuamente convenidas,
incluso mejorando la coordi-
nacion entre los mecanismos
existentes, en particular a nivel
de las Naciones Unidas, y medi-
ante un mecanismo mundial de
facilitacion de la tecnologia.

17.7 Promover el desarrollo de
tecnologias ecolégicamente
racionales y su transferencia,
divulgacion y difusién a los
paises en desarrollo en condi-
ciones favorables, incluso

en condiciones concesionar-
ias y preferenciales, segun lo
convenido de mutuo acuerdo.

17.9 Aumentar el apoyo
internacional para realizar
actividades de creacion de
capacidad eficaces y especifi-
cas en los paises en desarrollo
a fin de respaldar los planes
nacionales de implementacion
de todos los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, incluso
mediante la cooperacion Norte-
Sur, Sur-Sur y triangular.

17.16 Mejorar la Alianza
Mundial para el Desarrollo
Sostenible, complementada
por alianzas entre multiples
interesados que movilicen e
intercambien conocimientos y
especializacion.

17.17 Fomentar y promover la
constitucion de alianzas efica-
ces en las esferas publica,
publico-privada y de la socie-
dad civil, aprovechando la
experiencia y las estrategias de
obtencién de recursos de las
alianzas.
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ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

RECOMENDACIONES ODS 17

INTEGRACION EN LAS ACTIVIDADES
PRINCIPALES DEL NEGOCIO

« Mouvilizar los recursos financieros y la tecnologia

> Realizar procesos de licitacion de los proyec-
tos, acuerdos entre la empresay el gobierno,
e informacion transparente sobre los pagos a
los gobiernos

Construir la recoleccién de datos y la capaci-
dad de analisis estadistico

Transferir tecnologias a los paises patroci-
nantes

Participar en alianzas publico-privadas
responsables y en alianzas civiles entre la
sociedad y el sector privado

Integrar el ODS 17 en las
actividades principales

Movilizar los recursos financieros y la
tecnologia

A pesar de que los rapidos avances tecnoldgicos y
las economias de escala han permitido una reduc-
cién drastica del precio de las energia renovables,
se necesita mucho mas trabajo para permitir una
transicién plena a una economia de energia limpia.
Las empresas deberian trabajar con los gobier-
nos, organizaciones de desarrollo, sociedad civil

y financistas para movilizar los recursos para la
instalacion urgente de la capacidad de energia
renovable. Esto puede incluir modelos de financia-

= Apoyar el desarrollo de otras industrias e infrae-
structuras necesarias para acrecentar el sector
de la energia renovable

COLABORACION Y APROVECHAMIENTO

« Participar en el didlogo con los gobiernos, la
sociedad civil y los asociados para el desarrollo

Fortalecer la coordinacion entre las iniciativas
Unirse con los movimientos de base ascen-
dentes y con las iniciativas de liderazgo descen-

dentes

Incorporar los ODS en las politicas empresaria-
les y aplicar los indicadores de los ODS

miento innovadores previamente discutidos, inclui-
dos los préstamos de la energia limpia gravada a la
propiedad (PACE), titularidad de terceros, energia
solar compartida por la comunidad, alianzas publi-
co-privadas o alianzas civiles entre la sociedad y el
sector privado?°s, Las empresas deberian ademas
compartir la informacion y la tecnologia a fines de
permitir el intercambio de conocimiento y la rapida
difusion de la mejor tecnologia disponible.

Apoyar el desarrollo de otras industrias
e infraestructuras necesarias para
acrecentar el sector de energia
renovable

Las empresas de energia renovable deberian
aumentar las alianzas funcionales para el proyecto
mas alla de la generacion de energia como parte de
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una estrategia explicita para acrecentar el sector.
La naturaleza interconectada de las necesidades

y oportunidades en las economias en desarrollo
requiere de inversiones paralelas en la gener-
acién, transmision, distribucion y uso productivo.
Las inversiones en otros campos no precederan la
disponibilidad de la energia segura, y las empresas
de energia renovable no pueden invertir en ausen-
cia de una demanda firme y una infraestructura de
provisién. Por ello, las empresas de energia renov-
able necesitaran cada vez mas liderar o participar
en alianzas multitematicas y consorcios para desar-
rollar el transporte de electricidad y carga a fines de
acrecentar la demanda de energia renovable. Esto
podria incluir tacticas, tales como mayores inver-
siones mas flexibles en el desarrollo del proyecto

y tomar acciones de capital en otros componentes
tanto relacionados con la energia como con el uso
productivoll y permitir su financiamiento.

Colaborar y aprovechar

Cada capitulo previo de los ODS ha presentado una
cantidad de oportunidades y recomendaciones
para que las empresas se asocien con partes inte-
resadas externas [incluidos los gobiernos, comuni-
dades, sociedad civil y otras empresasl a fines de
contribuir con el logro de la Agenda de Desarrollo
Sostenible. A continuacién se mencionan algunas
estrategias para encontrar oportunidades a fines de
colaborar y aprovechar los recursos para los ODS.

« Convocar a personas, organizaciones e insti-
tuciones para cerrar las brechas comunicativas

« Compartir informacion, datos y analisis sobre el
pago de impuestos y regalias, paisajes, ecosiste-
mas, cuencas, desafios de salud y estadisticas
de seguridad, entre otros

« Participar en las iniciativas de los ODS
« Ayudar aimplementar iniciativas mediante
la movilizacidn de recursos a través de los

programas de inversién social

« Construir alianzas con los gobiernos y la socie-
dad civil para maximizar los efectos

Estudios de casos e iniciativas

La Right Energy Partnership con los
pueblos indigenas: Global2°¢

En 2018, el Grupo Principal de los Pueblos Indige-
nas para el Desarrollo Sostenible lanzd una inicia-
tiva de multiples partes interesadas para garantizar
que los proyectos de energia renovable patroci-
nados en tierras indigenas respeten los derechos
humanos y para facilitar la provisién de energia
renovable a las 50 millones de personas indigenas
que carecen de energia para 2030. Los asociados
que acuerdan trabajar hacia estos objetivos deben
comprometerse con los principios de intercam-
bio, incluido el intercambio equitativo de benefi-
cios y lainclusién plenay el empoderamiento de
las mujeres indigenas. La Right Energy Partnership
busca cerrar la brecha en las alianzas energéti-

cas existentes que no abordan adecuadamente las
necesidades y aspiraciones de los pueblos indige-
nas. Joan Carling del Grupo Principal de los Pueb-
los Indigenas para el Desarrollo Sostenible explica
lo siguiente: “Ya que la comunidad internacional
llama a no dejar a nadie atras en el logro de los
[Objetivos de Desarrollo Sostenible], las empre-
sas de energia renovable y los inversores tienen la
oportunidad de asociarse con los pueblos indigenas
segun un marco basado en los derechos mediante
la iniciativa Right Energy Partnership, liderada por
los pueblos indigenas. Esta iniciativa puede llevar
a contribuciones transformadoras, no solo en la
lucha contra el cambio climatico, sino también en la
reduccion de la pobreza y el hambre, y el logro del
desarrollo rural, donde los pueblos indigenas son
considerados actores clave del desarrollo y asocia-
dos iguales”.

Colaboracion de miuiltiples partes
interesadas para el intercambio de
beneficios econémicos y sociales:
Dinamarca?®’

En la década del 70, Dinamarca dependia profun-
damente del carbon como fuente de energia. En

un esfuerzo por diversificar su economia, el gobi-
erno facilitd el didlogo social entre los empleados
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daneses, los sindicatos y los funcionarios del gobi-
erno para producir un clima industrial y politico
solido que llevara a la independencia energética

y a la transicién del sector energético del carbon

al viento. Hoy en dia, la industria edlica danesa
incluye a Vestas, el segundo fabricante de turbi-
nas edlicas mas grande del mundo, y a @rsted, la
empresa de energia edlica terrestre mas grande del
mundo, que emplean a 31.2571 personas y proveen
el 42% de la electricidad total de Dinamarca. Las
empresas pueden colaborar con los gobiernos y
trabajadores para aumentar la penetracion e inicia-
cién en el mercado.
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Conclusion

Las empresas de energia renovable ya han imple-
mentado muchas de las recomendaciones incluidas
en este atlas en diversos grados. Como se aclara,
la experiencia y capacidad de las empresas pueden
ser aprovechadas rapidamente (y ya estan siendo
aprovechadas) para apoyar el logro de los Objeti-
vos de Desarrollo Sostenible. Al alinear las politi-
casy practicas empresariales con la Agenda de
Desarrollo Sostenible y con los Principios Rectores
sobre las Empresas y los Derechos Humanos de las
Naciones Unidas, las empresas pueden amplificar
las contribuciones positivas a los ODS y garantizar
que las contribuciones a algunos ODS no se obten-
gan en detrimento de otros.

A medida que los paises y las empresas contintan
formando el camino hacia el desarrollo sostenible,
las empresas deberian compartir las mejores prac-
ticas, participar en dialogos intersectoriales y de
multiples partes interesadas sobre los ODS, y alen-
tar a las empresas colegas y proveedores a adoptar
practicas empresariales responsables.

La energia renovable es un punto crucial de la
Agenda de Desarrollo Sostenible. Este atlas ha
enumerado pasos concretos que las empresas de
energia renovable pueden adoptar para mantener
una licencia social para operar, construir apoyo
politico para las politicas a favor de la energia
renovable y promover la ciudadania corporativa.
Ademas del valor normativo, la conducta respons-
able sera fundamental para el éxito a largo plazo
de laindustria de la energia renovable y, asi, para el
logro de los ODS.
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