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Energia, Ambiente y Poblacion

Acta de la Segunda Reunion Regional

Programa Energia, Ambiente y Poblacién - 2da. Fase
(Lima—Peru -6y 7 de mayo 2010)

1.- Introduccidon

La segunda reunién tripartita regional de la Fase Il del Programa ENERGIA, AMBIENTE Y
POBLACION (EAP), tuvo lugar en la ciudad de Lima (Perd), los dias 6 al 7 de mayo de
2010.

Bajo el auspicio del Banco Mundial (BM) y la Cooperacion Canadiense para el
Desarrollo Internacional (CIDA, por sus siglas en inglés) y con el apoyo de la
Organizacion Latinoamericana de Energia (OLADE), la reunién contd con la presencia
de 86 representantes de la Industria Petrolera, Pueblos Indigenas y Gobiernos de los tres
paises de la cuenca Sub-andina (Colombia, Ecuador y Pery).

Anexos a la presente Acta se encuentran el programa vy la lista de participantes.

Los objetivos planteados para esta reunién fueron:

(i) Conocer el avance de los didlogos fripartitos nacionales y continuar
impulsando su desarrollo,

(i) Conocer los resultados y los avances de las cuatro consultorias que fueran
acordadas en la reunidén de Agosto del 2009 en Quito: a) Lecciones
aprehendidas de la | Fase del EAP, b) Mecanismos y Procesos de Consulta,
c) Fortalecimiento institucional de las partes y d) Monitoreo Participativo de
los Impactos Socio Ambientales de la Industria,

(iif) Tomar contacto con organizaciones de posibles donantes

(iv) Priorizar los temas pendientes de esta segunda fase.

Esta Acta resume lo esencial de las presentaciones y debates de la reunidn, asi como
los acuerdos a los que se llegd. Cabe remarcar que la reunidon se desarrolld en un
clima de comunicacién constructiva entre las partes y que los debates permitieron
llegar a acuerdos significativos para seguir avanzando en esta segunda Fase del
programa EAP.

2.- Relatorio
Primer dia: jueves 6 de mayo 2010

2.1.- Acto de inauguracion
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El acto de inauguracion estuvo presidido por el Dr. Alonso Zarzar, del Banco Mundial y
Coordinador del Programa EAP.

El acto, contd con la intervencién del Ing. Ernesto Barrera, Director General de
Hidrocarburos de la Republica del Pery, quien dio la bienvenida a los presentes, y entre
otras cosas, dijo que en la actividad petrolera, también las comunidades deben
beneficiarse y de esta manera se contribuya con el desarrollo sostenible de los paises,
con lo cual, declaré inaugurado el evento.

Amanda Pereira, en representacion de la Asociacion Regional de Empresas de
Petroleo y Gas Natural en Latinoamérica y el Caribe (ARPEL), en su intervencion
manifestd que el apoyo de la industria a los didlogos y la importancia de la
participacion de todos los actores, y que el respeto mutuo y la construccién de una
relacion sostenible es fundamental para un didlogo fructifero entre los actores.

El Dr. Mauricio Medinaceli, en representacion de la Organizacién Latinoamericana de
Energia, OLADE, se congratula por la presencia de los tres actores y espera que esto se
consolide para una relacidn constructiva. Por tanto, como OLADE, apoya este
proceso.

El Sr. Nicolds Betis, Vice-coordinador General de la Coordinadora de las
Organizaciones de la Cuenca Amazonica (COICA), igualmente da su saludo a los
presentes y expresa que el deseo de esta organizacion es confinuar con estos
didlogos, y que para ello, presentardn una nueva propuesta.

Luego de las presentaciones de los representantes de los actores involucrados en el
Programa EAP, el Dr. Alonso Zarzar, hizo un recuento de los temas acordados en la
ciudad de Quito (agosto 09), durante la primera reunién de la Fase dos del Programa,
destacando los resultados obtenidos, sintetizado en lo siguiente:

En cuanto a actividades: las lecciones aprendidas de la | Fase; los resulfados de las
consultorias temdticas; y, la realizacion de esta segunda reunion de la fase dos del
EAP.

Sobre la situacién financiera indico que se han invertido USD 260.000. Y ademds se
encuentran comprometidos USD 130.000 para las actividades en curso. El saldo actual
es de alrededor de USD 40.000 y en funcidén de este monto y de la posibilidad de
contar con un monto adicional de USD 95,000, se deben priorizar las actividades
pendientes.

Los temas pendientes que requieren ser priorizados se encuentran descritos en el
programa de la conferencia.
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Los objetivos de esta reunién son conocer los resultados de las consultorias acordadas,
hacer comentarios al trabajo de los consultores y decidir temas prioritarios a futuro.

El Econ. Eleodoro Mayorga Alba, consultor del EAP, manifiesta que lo que se quiere de
esta reunidon es recoger los aspectos positivos de lo hecho y trabajar en marcos
referenciales para futuras actividades, bdsicamente en seleccionar 3 temas prioritarios
de los ya identificados, y buscar el apoyo de la cooperaciéon internacional.

2.2.- Presentacioén general del Programa EAP
a. Alonso Zarzar

Realizd una presentaciéon general del Programa. (ver presentacion en power point
adjunta). En ella hace referencia a la ausencia de los gobiernos de Venezuela y
Bolivia, y propone reflexionar sobre los mecanismos de cémo poder superar este
inconveniente, que también se vivid en la reunidn de Quito, en Agosto del ano
anterior.

b. Eleodoro Mayorga-Alba

En su intervencidon menciona que los temas que antes eran novedosos hoy estdn
evolucionando, y ya no son temas nuevos. Este grupo de frabajo tiene como misiéon
no decidir ni tratar de cerrar el proceso, pero si de generar marcos referenciales, este
es el sentido de la reunidén del EAP. Dice que, aqui no vamos a fomar decisiones pero
si realizar un marco referencial que nos va ayudar a todos en nuestro frabagjo.
Recuerda que en la reunion de Quito, decidieron trabajar en tres de ellos, para lo cual
ahora se tiene el aporte de los consultores, entonces, la tarea que queda es evaluar
esos informesy ver en qué direccidon re direccionar esas ideas.

Dice ademds, que tenemos que hacer esfuerzos para obtener recursos adicionales y
poder proseguir en el trabajo y asi seguir elaborando una agenda con miras
resultados constructivos. Se tienen ideas y el grupo que serd constituido con este
objetivo, podria obtener tales recursos. Es el contenido bdsico de la agenda, en
donde vamos a ver qué esta pasando, cudles son los sentimientos de cada parte, una
revision por pais y luego entraremos a cada uno de los puntos de la agenda; y ya se
verd si hay temas nuevos para darles el fratamiento que corresponda.

2.3. Situacion de los Didlogos Tripartitos Nacionales
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Presentacion del Perv

José Luis Carvajal, en representaciéon del gobierno del Pery, manifestd que:

A finales del 2007, se inicia una nueva experiencia de didlogos tripartitos en
Loreto, Ucayali y Madre de Dios.

2008, se llega a compromisos entre los participantes y se frabajé generando
consensos para desarrollar temas en comUn con reuniones periddicas en el ano.
Se trabaja temas como participacion ciudadana, valorizacién econdmica,
servidumbres y compensaciones, responsabilidad social, fiscalizacion vy
supervision ambiental, y todo esto se organizé en una base de datos. Se hicieron
9 reuniones.

2009, se realizé el taller nacional de los comités tripartitos regionales, y se aprobd
el plan de trabajo para el 2010. Este proceso lo apoyd el CAREC, que fiene una
financiacién para la capacitacion de dirigentes indigenas.

2010, inicio de reuniones descentralizadas en la Provincia de Ucayali -
Contamana, con la participacion de las comunidades (09.04.2010). Proxima
reuniéon serd en San Lorenzo de Loreto, para el presente mes.

Quiénes participan? Dentro de los representantes indigenas participa la
Coordinadora de las Nacionalidades Amazénicas del Perd (CONAP).

El reto es redlizar una actividad petrolera con responsabilidad social y
ambiental, asi como distribuir de mejor manea la renta petrolera y que ésta
llegue a las comunidades nativas.

Ejes de trabajos desarrollados:

Otorgamiento de lotes petroleros, proceso de evaluaciéon y aprobacién de ElAs,
con la consulta a los pueblos indigenas

Temas de desarrollo local, que incluyan titulacidon de tierras, registro de
identidad de comunidades, programas sociales del Estado, distribucion de
recursos del Estado y responsabilidad social empresarial.

Logros: proceso de institucionalizacién de didlogos tripartitos con participacion
voluntaria, y descentralizacién de los didlogos,

Retos: hacer pasantias entre lideres indigenas, conformar equipos ad hoc para
seguimiento y monitoreo de los didlogos, implementar programas de manejo y
resolucién de conflictos, involucramiento de mas empresas y mas federaciones
indigenas (presentacion de Power Point adjunta).

Presentacion de Colombia

Juan Alvaro Montoya y Juana Patarroyo, del Ministerio del Interior y Justicia de la
Republica de Colombia, informaron que:

Colombia ha reglamentado la consulta previa con pueblos indigenas y el
Ministerio del Interior es la autoridad responsable.
Para la consulta previa en el Ministerio, que es parte del
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Vice-ministerio del Interior, se cred el Grupo de Consulta Previa.

Poblacion indigena en el 2005 es de 1.392.623 personas, constfituidos en 679
resguardos.

Entonces hay la Mesa Permanente de Concertacién con Pueblos Indigenas
(2006) y la Mesa Indigena Amazdnica. La Mesa Indigena Amazdnica sale de la
Mesa de Concertacion y no es impuesta por el gobierno y ahi hay un auto
constitucional de la Corte Constitucional. En la Mesa Indigena Amazénica
participa la Organizacion de Pueblos Indigenas de la Amazonia Colombiana
(OPIAC).

Se espera contar con la propuesta de Politica PUblica para la Amazonia, para
los pueblos indigenas amazonicos hasta el 30 de junio del 2010.

La consulta previa para la exploracion de recursos naturales en Colombia:

El marco legal es la Ley 21, que ratifica el convenio 169 de la OIT y la politica del
Estado colombiano es proteger y garantizar la diversidad étnica y cultural como
un derecho fundamental de los pueblos indigenas.

Hay procedimientos establecidos, los que se inician con la visita de las
autoridades para verificar la presencia indigena, luego el Ministerio certifica que
si estos pueblos indigenas son sujetos de derecho colectivo.

Los actos de consulta deben ser de buena fe.

El marco legal es extenso

Principios: legitimidad, transparencia, participacién, buena fe

Andlisis de impactos, concertacion y medidas de manejo.

Se hacen preacuerdos

Se protocolizan y se ratifican los compromisos adquiridos

Hay un orgdnico que se ha establecido de como se organiza la consulta previa.
Se realizan consultas previas para el tema de hidrocarburos, pero también se
estdn incluyendo para otros recursos como minas, carreteras e investigacion
cientifica.

En el 2009, se trabajaron 110 procesos de consulta, en el 2010, 41 procesos.

Actividades del Comité Nacional Tripartito:

Con participacion de OPIAC, funciond del 2002 al 2008. Como Comité Nacional
ha sido activo en el EAP. Se va a reactivar el Comité Tripartito Nacional y se ha
propuesto esto para el Ultimo trimestre del ano 2010.

Perspectivas para el EAP desde Colombia: fortalecer el Comité Tripartito
Nacional, ampliar la participacién indigena con otras regiones, una de las
actividades serd apoyar el fortalecimiento institucional de la OPIAC.
Capacitacion en el Didlogo Tripartito: fortalecer procesos de didlogo con apoyo
del EAP.

Colombia ofrece ser la sede para la préxima reunidn tripartita regional del
EAP.(presentacion de Power Point adjunta)
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Alonso Zarzar explica que los representantes del gobierno ecuatoriano se han
excusado de exponer la situacidon del pais ya que en el Ecuador no se encuentra
activo el didlogo fripartito nacional.

Comentarios, preguntas y respuestas frente a los informes presentados por los
representantes de los gobiernos.

La COICA anuncia que tiene una propuesta para el EAP, para consultar con sus bases
si confinuara o no participando en el EAP.

Alonso Zarzar dice que se retomod el proceso del EAP, porque la directiva anterior de
COICA solicité al BM el reinicio de los didlogos.

Antonio Jacanamijoy (ex Coordinador General de la COICA) y Saul Puertas (AIDESEP),
dicen que mientras se estd dialogando, en las comunidades hay problemas y no hay
respeto a los derechos colectivos indigenas, tanto a sus territorios, el medio ambiente y
a la organizacion. Por ello, AIDESEP, plantea que se hagan procesos serios de consulta
y respeto por los derechos colectivos de los pueblos indigenas.

Nelson Calapucha, dirigente de territorios de la Confederacién de Nacionalidades
Indigenas de la Amazonia Ecuatoriana (CONFENIAE), ratifica su total apoyo a la
decision de la COICA, por ser consenso de paises miembros, razones que justifican, ya
qgue mientras dialogamos aqui, se desconocen y se atropellan los derechos de las
nacionalidades y pueblos indigenas en las base, por cuanto hay desconocimiento de
los derechos indigenas y plantea que se realicen nuevos mecanismos para los
procesos de consulta locales y que sus efectos sean vinculantes.

El delegado de la OPIAC, dice que los Estados deben determinar politicas claras de
respeto a los derechos indigenas.

A su vez un delegado de la organizacion indigena ONDEPIP (que no es base de
COICA), dice que las consultas deben hacerse en las comunidades y no a los
dirigentes. Se debe negociar si, pero en mejores condiciones para que mejoren las
condiciones de vida de las comunidades. El didlogo tripartito debe mejorarse,
involucrando también a otras organizaciones con representacion nacional, y no solo a
los que son miembros de COICA.

Edwin Vasquez, senala que la COICA no se estd retirando del EAP, sino que van a
realizar procesos internos de consulta sobre estos temas y realizar una evaluacion del
proceso.

Eleodoro Mayorga, a su vez dice que se debe respetar el proceso interno
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que quiere llevar COICA, pero igual se deben tener las presentaciones de los
consultores, aunque esto tiene sus repercusiones en cuanto a las actividades
inmediatas dentro del EAP.

El delegado oficial de Colombia, dice que la posicion de COICA, como no es de
retirarse, sino para generar procesos internos de fratamiento del tema con las
organizaciones de base, mientras tanto se deben seguir con los compromisos que
estdn pendientes.

Julio Estrada, delegado por la OPIAC, expresa que los progresos que se dicen de
Colombia, no son por voluntad del gobierno, sino por intervencioén judicial u orden de
tutela de la Corte Constitucional, ante lo cual el delegado oficial responde que si bien
se han dado sea o no, por medidas de tutela, es obligacién del gobierno llevar
adelante los procesos de consulta.

Entre los asistentes se hacen preguntas sobre la presentacion de la delegacion
Colombiana y bdsicamente sobre la distribucion de la renta petrolera, ante lo cual el
Dr. Miguel Angel Santiago (ex-consultor del EAP), dice que hay una ley para
participacion directa en la renta, pero la ley no estd reglamentada y por eso no estdn
llegando los recursos a las comunidades. Sin embargo, hay una ley de Transferencia
Nacional, y por esa via si le llegan los recursos. En cuanto a la consulta si se aplica
cuando hay actividades extractivas de todo tipo, pero sino es sobre impactos
ambientales, no se consulta.

Entre el publico, también se pregunta a la delegacion oficial colombiana, sobre si hay
oposicidn a una consulta, qué se hace en el caso colombiano? Y a la COICA, también
se le pregunta, codmo dice no a la actividad petrolera y por ofro lado, dice si al
derecho a la participaciéon directa en la renta petrolera.

La COICA, dice que este es un derecho que tienen las comunidades porque estdn
sufriendo los impactos, y la delegacion colombiana, dice que el derecho a veto no
estd reconocido en la legislacion interna, pero si ha incorporado la Licencia Social,
para cualquier medida de impacto. Procesos de consulta para ofras fases de la
industria petrolera no se dan.

2.4.- Perspectiva de la Industria (representante de ARPEL) y Perspectiva de las
organizaciones indigenas (representante de COICA).

Presentacion de ARPEL:

Amanda Pereira destaca el elemento de fortalecimiento institucional, como instancia
que se debe seguir trabajando, se ha visto como el Gobierno colombiano ha asumido
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un papel importante con lo que es el mecanismo de Consulta Previa, mecanismos que
tienen reglas claras. Reconoce que son industrias de riesgo y dicen ser conscientes de
eso, lo que es una preocupacidon permanente. Habla de las normativas anteriores y
cree que ha existido una evolucion positiva; la industria actualmente no solo respeta
los marcos y normas sino que estd abierta a la posibilidad de tener mejores prdcticas
en conjunto con ofras organizaciones y se pueda confribuir a lo que se considera un
tema fundamental.

Hace referencia también a la importancia de los temas propuestos en la Reunidon
anterior: Mecanismos de Consulta, monitoreo participativo vy fortalecimiento
institucional. En el primero es importante que estén incluidas las metodologias a seguir;
responsabilidad de cada parte; mecanismos de compensaciones y prevencion de
conflictos; tener ademds en cuenta las normas o estdndares establecidos por la
corporacion financiera internacional; definicion de procesos; definir quiénes
conformaran el grupo de monitoreo, impacto y validez; facultades de las partes; v,
definir principios, entre ofros.

En cuanto al tema de Fortalecimiento de las partes, considera importante un sistema
de informacién geogrdfica que esté disponible para uso de todos los actores, espera
que esto se pueda desarrollar con los fondos que tiene el programa, estos elementos
hay que destacarlos para que sirvan como guias de trabajo. Dice que es importante
darse el tiempo para una revisidon cuidadosa y poder pasar a la siguiente etapa.

Presentacion de COICA.

Diego Escobar, Coordinador del Area de Territorios hace lectura de la resolucién de
COICA ante el EAP, Fase Il. (Anexo, resolucion de COICA)

Luego, Edwin Vdsquez, habla sobre la historia del programa como un didlogo tripartito
nacional en el que en principio no estaba el BM, sino la fundacion alemana CDG,
expresando que no son nuevos en este tema; dice que ha faltado mucho y hay que
preguntarse por qué se rompid y quedd en suspenso en el 2002 para reiniciarlo en el
2009. Ahora el compromiso de la COICA, fue justamente confinuar y su Congreso ha
rafificado que el dialogo es muy importante, el Consejo Directivo igualmente dio
importancia a este proceso.

Pero expresa que su preocupacion es que se siga en el proceso del discurso y en la
prdctica sea muy diferente ya que en la Amazonia la realidad es otra. La COICA, dice
que tiene preocupaciones por la persecucion a los indigenas que son denunciados,
como es el caso de los indigenas ecuatorianos que estdn exigiendo sus
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derechos ante la ley de aguas sin consulta. Y en el caso colombiano, los pueblos
indigenas vienen teniendo posicionamientos frente a sus territorios explotados sin
consulta. También en Bolivia, que se va a presentar un proceso de movilizaciéon ya que
hay una ley que quiere quitar a los indigenas de las tierras bajas, sus tierras para darle a
los colonizadores, por tanto, los indigenas amazénicos de Bolivia no estdn tranquilos.
Entonces frente a ello, en representacion de los pueblos indigenas amazdnicos de
Colombia, Ecuador, Pery, Bolivia y Venezuela, representados en la COICA, y por la
violacion sistemdatica de los derechos de los pueblos indigenas por parte de las
empresas y de los Gobiernos, declaran realizar un programa autdnomo al EAP sobre |a
situacién de las actividades petroleras. Ademds, en el caso de Pery, asimismo, la OIT
exhorto al Gobierno peruano y no se ha hecho caso o quizd no se ha entendido, y lo
mismo lo hicieron las Naciones Unidas.

Teniendo en cuenta estas situaciones, manifiesta que la continuidad o no de la COICA
en el EAP, queda en suspendo hasta que las organizaciones de base hagan la
consulta internamente hacia las organizaciones, en un proceso de 6 a 7 meses,
porque es necesario saber como piensan las bases sobre este dialogo y coémo
qgueremos que sed, tanto en el Ecuador, Bolivia, Pery, Colombia, Venezuela, Brasil y las
demds otras organizaciones que deben participar, y ahi se decidird si se continua o
no en el dialogo tripartito.

Eleodoro Mayorga

Se refiere al cardcter no vinculante del EAP, y hace un recuento de que ya ha pasado
esto anteriormente en el EAP, en el que COICA se retiro, luego vino una directiva
Boliviana la que retomd y es por este pedido expreso que se han reiniciado los
didlogos en una segunda Fase.

Antonio Jacanamijoy

Habla de la importancia de retomar las anteriores reuniones y del por qué de la
insistencia de continuar. Pide recordar que el dialogo no nacié inicialmente con los
Gobiernos y la participacion de las empresas, ya que al inicio fue con ONGS y
empresas. Fue COICA quien los convocd y ahi se presentd a Universidad de Harvard,
que tenia preocupaciones sobre el tema (...) por cuanto mientras se estaba ahi, en los
didlogos tripartitos (...), la situacion en nuestros territorios es muy diferente, entonces, si
se realiza una balanza se establece que los beneficios son mayores para los ofros dos
actores y no para la COICA. Por ello, dice que es muy sano que se realice una
consulta donde se decida si se continua o no con el dialogo, ese
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compromiso se dard en 7 meses y se llamaria a los organismos de cooperacion para
que colaboren con este proceso de los pueblos indigenas.

Saul Puertas, dirigente de AIDESEP

Saluda la decision de la Directiva de la COICA y aprovecha para decir que esto no es
sélo una decision del Consejo Directivo de la COICA (...). Denuncia la existencia de
politicas avasalladoras por el Gobierno, y por ello, la consecuencia es de tener
dirigentes perseguidos, amenazados y asechados, por lo cual se ha dicho que se va a
consultar con la poblacion aplicando el Convenio 169 de la OIT. El Gobierno primero
debe tener en cuenta la exigencia que los expertos hacen de la OIT, donde se dice
que sino estd la opinidon indigena, deben detenerse todas las actividades y eso se
debe tomar en cuenta, ya que los indigenas no vamos a estar ahora cuando la
corrupcioén lo estdn haciendo desde la misma casa donde estdn los poderes del
Estado.

Nelson Calapucha, dirigente de territorios de la CONFENIAE

Aclara que son decisiones de las bases y no exclusivamente de COICA como Consejo
Directivo. Ademads, dice que los dirigentes de organizaciones regionales han venido a
apoyar a COICA, y habla de la necesidad de socializar en las bases y no sélo a la
cUpula. COICA lleva la voz de las bases que son quienes realmente deciden {...)

Dirigente de la ONDEPIP

El delegado de esta organizacién dice que hemos sido convocados a esta reunidn
porque hay un tema que tratar. ONDEPIP, dice que no son bases de COICA, vy la
organizacion ya tiene tres anos de creacioén, que por lo tanto, nadie puede
acreditarse diciendo que no es una organizacion representante de Pery; expresa que
se quiere que las empresas y el Gobierno escuchen los planteamientos de las
comunidades, no de los dirigentes, y hay que consultar a las comunidades.

Asimismo, dice que tienen un propuesta y que deben ir mejorando, puesto que los
pueblos indigenas siguen sufriendo consecuencias y la pobreza sigue existiendo, para
lo cual es necesario que las politicas de las empresa se encuentren con las politicas de
desarrollo de las comunidades, y que los indigenas no estdn teniendo buena
formacién, ni estdn volviéndose ricos, sino las ONGs que por muchos anos frabajan en
los territorios amazodnicos.
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Eleodoro Mayorga

Pide separar lo que ha sucedido antes de lo que se espera suceda ahora, asi, se
refiere a la reunidn en Quito en la que las tres partes estuvieron de acuerdo para
trabajar sobre algunos temas, donde se llegaron a acuerdos sobre su tratamiento y
uno de esos fue realizar esta reunion donde ahora estamos. Si COICA considera que
necesita una consulta con sus bases para seguir en el dialogo, es una decisidon que
debe respetarse, en la medida en que sus dirigentes lo plantean, pero reflexiona sobre
las implicaciones que tiene esta decisidon para el EAP.

Juan Alvaro Montoya, Ministerio del Interior y Justicia de Colombia

Como delegado del Ministerio del Interior, dice que hay que esperar la decisidon de las
organizaciones y respetarlas aunque no se compartan (...).

Recuerda que en Colombia, se ha presentado en varias ocasiones la suspension de los
didlogos y también se han reanudado continuamente, aspecto que considera que no
es positivo porque lo que se debe hacer es afianzar los espacios de didlogo, de
entendimiento, de concertacién y comunicacion.

Hace un llamado a avanzar en procesos de fortalecimiento de espacios de dialogo,
en lugar de encontrar divergencias.

Representante de la OPIAC (Julio César Estrada)

Afirma que no se puede discutir en estos espacios en buenos términos y mientras se
estdn haciendo actuaciones en las comunidades en contra de lo que aqui se discute.
Se refiere al caso Colombiano como ejemplo, donde las decisiones del Gobierno, en
temas petroleros no son consultadas (...).

Precisa que en el tema de las mesas de trabajo que se han dado en Colombia, estas
han sido como resultfado de un Decreto Judicial, mas no por voluntad propia del
Gobierno, es decir, han sido el resultado de vias de derecho; en el tema de tutela, son
acuerdos a fravés de una via judicial, mas sin embargo hasta el dia de hoy ese
documento no se ha empezado, por tanto, estas son preocupaciones legitimas como
pueblos indigenas. Con todo, dice que felicita a la delegacion del Gobierno de
Colombia, porgue van a empezar, pero que ese proceso no fiene nada que ver con
los didlogos fripartitos. Lo que se ha hecho son acuerdos por via judicial, que el
Gobierno estd obligado a cumplir, pero esto deberia haber sido voluntad del Gobierno
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(...).
Delegado oficial colombiano

Responde que las medias de concertacion si fueron creadas por Decreto o no, no es
lo esencial, lo cierto es que como consecuencia hay los espacios de didlogo y éstos
han sido Utiles. El Convenio 169, ha sido el Convenio en el que se ha avanzado y el
objetivo es poder finalizar la politica publica para los pueblos indigenas(..)

Asegura que el proceso de consulta previa estd en el marco de estas discusiones ,no
se ha agotado, no alaba el proceso, “el Convenio es producto de luchas histéricas,
muchas de las reglamentaciones y escenarios también son frutos de procesos de
movilizacion de otros actores, y el Estado se ha jugado en el escenario de muchas
tensiones; y, en Colombia es un escenario de mucha complejidad con actores
armados, con intereses, problemdaticas como el fendmeno paramilitar. Por eso cree
que este ejercicio de consulta de medidas administrativas se tiene que fortalecer, ya
gue en Colombia ésta surge en un contexto mds grande sobre el proyecto de ley de
consulta previa, a fravés de diferentes escenarios”.

Concluye que, los espacios de didlogo y discusion existen en el caso de Colombia, y
para el tema de didlogos tripartitos nacionales, se presentard una propuesta para su
reactivacion.

Miguel Angel Santiago

Se refiere a la ley 756, Art. 11 en donde se da la participaciéon a los indigenas en la
distribuciéon de la renta petrolera, pero no funciona, no hay reglamentacion; los
pueblos indigenas han demandado incluso con acciones legales, pero no se realiza; la
misma ley dice que se vaya a través de los municipios y regién, pero eso tampoco se
maneja trasparentemente y como conclusion, los recursos de las regalias no estdn
llegando a los pueblos indigenas.

El Ministerio de Medio Ambiente requiere los estudios de impacto ambiental y si el
proyecto se readliza en territorio indigena debe consultar a los pueblos en cuyos
territorios se realizara la extraccién. Existen actividades petroleras que no demandan
licenciamiento ambiental, entonces esos procesos se orientan desde el mismo
Ministerio del Interior y lo dirige el grupo de Consulta Previa.

Eduardo Bryce
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Pregunta a la delegacion colombiana, que dentro del proceso frente a una situacion
determinada haya una oposicidon frente a un proyecto, cdmo estd previsto esto dentro
de la legislacion colombiana, de acuerdo a lo que dice el Convenio 169.

Respuesta. En Colombia no se reconoce el derecho al veto, pero cuando un proyecto
pasa por encima y adelanta sus actividades, es un proceso que se vuelve conflictivo,
por ello, las empresas estdn aplicando lo que es la licencia social, para prevenir
impactos referente a los proyectos; incluso hay sentencias de la Corte en tema de
mineria en donde no se hizo la consulta previa. Este es el contexto normativo que estd
afravesado por varias complejidades.

Eleodoro Mayorga

Afirma que en el reconocimiento actual de los derechos y la necesidad de llevar
procesos de consulta reales, si ha habido una evolucién en los mismos, y el EAP ha
servido de foro; entonces, dice que es una afiimacion negativa, decir que este
proceso ha sido negativo para los pueblos indigenas.

Hace referencia a las posibilidades que el dialogo tiene, asi como a sus limitaciones,
en un dialogo a un tercer nivel, regional, entre varios paises. Han existido momentos en
los que se ha dicho que no se llegan a cosas concretas, pero enfatiza que el dialogo
es voluntario, para el entendimiento mutuo que busca encontrar referencias para que
después puedan ser aplicadas. Cuando se habla de proceso de didlogo, las
decisiones son muy diferentes y pide se ponga esto en perspectivas diferentes,
teniendo en mente hasta dénde se puede llegar.

Alonso Zarzar

Se refiere al valor intrinseco del EAP, mismo que no se da en otros niveles. Pone el
ejemplo de que los productos conceptuales del EAP son requeridos por funcionarios
de diversas entidades como material de consulta, inclusive por clientes del propio
Banco, y esto demuestra que el EAP es una buena experiencia.

2.5.- Presentacion de resultados de la Consultorias

2.5.1 Lecciones aprendidas de la Fase | del EAP, Compromisos institucionales y
Acciones a futuro.
Consultor, Rodrigo de la Cruz
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(Anexo presentacion en power point).

El consultor hizo su presentacion enfocdndose en el rescate de la memoria institucional
de la Fase uno del EAP, su historial, el rol de los actores, identificacion de los intereses
de las Partes, el cumplimiento de las actividades previstas, sus resultados, la evaluacion
inferna de la COICA y un bosquejo de una posible agenda a reconsiderar.

Una vez presentado el informe del consultor, Alonso Zarzar, abre el debate para
preguntas y comentarios.

José Luis Carvaijal, Representante del Ministerio de Energia y Minas del Perd.

Afirma que hay una politica de apertura necesaria, pero que el proceso ni es perfecto
ni es completo, y cuando se dice que se deben implementar los procesos de consulta,
en el caso peruano estos mecanismos de participacion ciudadana deberian tener un
enfoque mds conceptual o normativo ya que son espacios importantes, aunque
algunas organizaciones regionales no participan de estos espacios importantes. Y
pregunta si esto es una responsabilidad del Estado o es una responsabilidad
compartida de los actores.

Cuando se habla de de planes de vida en Pery, los procesos de didlogos a través de
mesas definidas han tratado el plan de desarrollo amazdnico, han sido é meses de
conversaciones con organizaciones representativas como CONAP y AIDESEP, son
como 5.000 objetivos, entre salud, educacién, etc. Dice que esos son esfuerzos del
ejecutivo para solucionar los problemas.

Edwin Vdasquez

El trabajo de la consultoria financiada por el BM en un esfuerzo con la COICA. Segun el
informe, son las propuestas que se han venido trabajando, que aunque no queremaos
qgue se confunda con una consulta de ofro tema que no fiene nada que ver con esto.
Dice que, como peruano estaba dentro del proceso de didlogo y le consta que el
proceso no ha sido voluntad propia del Gobierno, sino exigencia de los pueblos
indigenas a fravés de AIDESEP. Pide que quede claro que lo que llaman consulta es
taller de informacién, mas no consulta, otra cosa es que nosotros como amazdnicos
aqui en el PerU hay organizaciones y que no estamos en contra del desarrollo ni de la
empresa privada, sino que, dice estdr a favor de empresas que actien compatibles
con el medio ambiente.
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Alonso Zarzar

EL documento de Rodrigo de la Cruz y el de todos los consultores estardn disponibles
para que se hagan comentarios, ya que aqui en pocos minutos, no se pueden agotar
temas tan complejos como éste.

Eleodoro Mayorga

Algo que dijo Rodrigo sobre los intereses de cada una de las partes, resume bien los
intereses y preferencias, y por eso dice que frente a todas las demandas, hay que
juzgar el EAP en funcién de lo que es el EAP.

Los dialogos tripartitos nacionales no pueden servir a ofra cosa que a generar marcos
de referencia acordados po las tres partes; en ningun caso puden sustituirse a
procesos de tomas de decision y cambios de leyes que son los que la COICA reclama.
Estos procesos y estas decisiones son exclusivamente de caracter nacional. Los
representantes de la organizaciones indigenas deben finalmente entender el alcance
y las posibilidades de decision limitadas que fienen las reuniones como esta basadas
en dialogos fripartitos regionales. Esto se establecio muy claramente cuando
decidimos regresar a esta 2d. fase. Quizas debemos explicarlo nuevamente en el
contexto de los talleres que COICA propone. De ahi que no hay que confundir los
intereses que traen las oranizaciones indigenas al EAP que aparecen en la
presentacion de Rodrigo y lo que realmente se puede lograr con el EAP.

2.5.2- Presentacion de los resultados de la Consultoria sobre “Procesos y Mecanismos
de Consulta” por los consultores: Alejandro Camino y Eduardo Bryce.

(Presentacidn power point en anexo)
Aspectos mas relevantes de la consultoria, presentada por los consultores.

La realidad socio ambiental en la cuenca amazodnica:
» Sociedad indigena presente en el bosque tropical
* Procesos socio econdmicos coloniales y republicanos en la amazonia
* Modelo extractivista mercantil
* Colonizaciéon, narcotrdfico y violencia politica
* lIrrupcidn de empresas de hidrocarburos
* Emergencia del movimiento indigena

Convenio 169 — Derecho a la Consulta:
* Art. 6y 15.2, relevantes para estos femas
* Consulta como dispositivo para el respeto de los derechos humanos sustantivos
y especificos de los pueblos indigenas:
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territorialidad, libre determinacion, vias propias de desarrollo, identidad cultural

* Art. 13 (obligacién del estado a crear instancias para velar por los derechos
indigenas)

* Fuerza normativa e interdependencia de las normas de derechos humanos

* Hay la Corte Inferamericana de DD.HH. que obliga a la consulta con los pueblos
indigenas

Desarrollo normativo:

* Ratificacion del Convenio en cada pais

* Contextos constitucionales

* Cuadro referencial por pais. El caso colombiano es realmente de referencia,
que pese al conflicto armado, existe institucionalidad y garantia juridica,
Decreto 1320. El caso ecuatoriano, estd lleno de conflictos, pero hay un
reglamento. En el caso peruano, estd la ley de participacion ciudadana. Hay un
problema para tratarse como pueblos indigenas.

* El Unico pais que tiene la consulta pre licitatoria, es Ecuador, pero es mds
informacién, y no consulta. En Colombia, se ha encargado este tema a una
enfidad que no tiene nada que ver con la actividad petrolera.

Andlisis comparativo de la consulta:
* Tipos de consulta
* Fases del Proceso
* Partes intervinientes en el proceso
* Financiamiento del proceso
* Recursos y acciones procesales
* Cardcter de los resultados del proceso

Marco de Interlocucidon Bdsico. Temas criticos identificados:
* Interpretaciones controvertidas del Convenio 169
* Legados de pasivos ambientales y “regateo”
* Falta de buena fe y desconfianza
* Brecha cultural
» Correlacion de fuerzas entre tres binomios (no hay equidad)
* Racionalidad de tiempos distintos en las comunidades
* Informacién plena - informacién limitada y desinformacién
*  Modelos de consulta estandarizado vs partficularizado
* Legado de confingencias
* Alteracion de agendas: coftidianidad indigena, cronogramas corporativo —
planificacion publica
» Deficiente economia del esfuerzo desplegado
* Sobrecarga de agendas de consultas
* Sobrecarga de dirigentes
* Confusion del rol de la consulta vs
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negociaciones de compensacion.

Especificos:
* Injerencia politica
* Traslado de conflictos sociales
* Confusion de marcos normativos
* Brechas lingUisticas, formatos y soportes comunicacionales
* Agendas subalternas
* Recursos de hecho y de derecho, derecho a veto vs capacidad de boicot del
proceso
* Representatividad local y federativa
* Carencia de garantes y cumplimiento de compromisos
* Factores periféricos

Recomendaciones:
* Mayory mejor difusidn y andlisis de confianza previo a la consulta
* Implementacion de veedurias ciudadanas

Alonso Zarzar

Dice que es un excelente andlisis el que hemos visto y recalca el cardcter pedagdgico
del EAP, porque en este espacio se siguen aprendiendo nuevas Cosas.

Foro de preguntas y comentarios

Participante. Quién es el sujeto de consulta y como se hace el proceso de consulta a
un pueblo indigena determinado? Los Ashdninkas, por ejemplo, estdn en é regiones
del pais, pero hay un proyecto de hidrocarburos en Junin, enftonces, sésto tiene que
ser consulfado al pueblo indigena en general o través de las organizaciones
representativas de los pueblos indigenase Aqui se llega a una situacion que hay una
gran cantidad de organizaciones que reivindican su representacion en todos los
niveles (...), y se ve que hay una serie de elementos que es importante profundizarlos
para dar un espacio de entendimiento, para disminuir los niveles de tensidon y de
conflicto.

Valentin Muiba, COICA

Las normas juridicas estdn dadas, pero las normas que estdn plasmadas en las
Constituciones no se aplican, la pregunta es, gen esta consultoria se han descubierto
tipos de delitos?, y si éstos se han sancionado en materia penal o no 2, Y en lo laboral
o civil se ha hecho esta investigacion o no?.

Organizacioén Latinoamericana de Energfa

4 )
Latin American Energy Organization ¥ D
Organizac¢io Latino-Americana de Energia . y 4
8 . Q . P o é’ COORDINADORA DE LAS ORGANIZACIONES ASOCIACION REGIONAL DE EMPRESAS DE PETROLEO
Organisation Latino-américaine d’Energie INDIGENAS DE LA CUENCA AMAZONICA| 'Y GAS NATURAL EN LATINGAMERICA Y EL CARIBE




elap

Energia, Ambiente y Poblacion

Juan Alvaro Montoya, Ministerio del Interior y Justicia, Colombia

El elemento antes de la consulta previa tiene que ver con el tema de
compensaciones y derechos a las ganancias, en ese sentido, la pregunta es 3qué
hallazgos encontraron que den criterios y claridad frente al tema de compensaciones
mas alld de que se hagan acuerdos, donde se ve una tendencia de llevar a los
pueblos indigenas mas a la légica de la negociaciéng y scdmo se compensa
culturalmente a ese pueblo indigena?. Esto es esencial saberlo.

Alonso Zarzar

Quienes trabajan en procesos de consulta (...) en el proyecto “Camisea”, por ejemplo,
se consulto en toda el drea de influencia del proyecto, el drea de influencia directa
eran 5 comunidades pero consultaron a 47 en el drea de influencia indirecta vy
tambien alas organizaciones nacionales {...)

Eduardo Bryce

Dice que la nobleza y buena fe de parte de los actores es necesaria (...). Si se hacen
referencia a pasivos ambientales de la industria hidrocarburifera en la consultoria, pero
mds la consultoriac se centra en el tema de la consulta, en actividades
hidrocarburiferas en territorios indigenas.

En lo que es compensaciones culturales, una realidad producto de la globalizacién es
la perdida de los valores culturales, ahi la empresa tiene una responsabilidad en las
tradiciones, en la textil por ejemplo, que es un gran patrimonio de nuestros paises, ahi
hay que apoyar proyectos que rescaten dichos valores.

2.5.3- Presentaciéon magistral: La experiencia de la Defensoria del Pueblo del Proyecto
Camisea y sus Lecciones Aprendidas, por Cesar Guzman Barron y Marlene Anchante
(Universidad Catdlica del Per0, del Centro de Andlisis y Resolucion de Conflictos).
Presentacién en anexo.

“Procesos de Consulta para el Proyecto Camisea”

www.pucp.edu.pe/consensos

Aspectos mds relevantes de la presentacion:

Lecciones aprendidas del proceso de consultas y monitoreo:
- Necesidad de las negociaciones
- Arreglo de conflictos
- Negociaciones se constituian en espacios de relacién
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- Precios de las servidumbres

- Procesos distintos para la consulta y llegada de acuerdos con las comunidades

- Laimportancia de la participacién de un tercero es fundamental, porque entre
los dos actores: gobiernos e indigenas no hay confianza.

Mavricio Medinaceli

En un acuerdo con el fiempo pueden surgir problemas, porque mientras la comunidad
tiene la amenaza de bloquear una iniciativa, entonces, cudl es la variable que se tiene
para hacer frente a este equilibrio dindmico?

Respuesta: El seguimiento del grado de los acuerdos fiene dos vertientes, una formar
una comision garante que verifique el cumplimiento, la conformacion de esta
comision debe estar en acta, donde ambos participen en el proceso de verificacion
de los acuerdos, como el de compensaciones, entre otros. La importancia del garante
para las comunidades campesinas es muy importante porque asi las comunidades se
sienten algo mas tranquilas porque se van a respetar los acuerdos |...)

Una defensoria no es posible que esté en todo, existen 940 casos, por tanto, es
imposible hacer seguimiento a todos. Dice ademds que, hacer el seguimiento a
acuerdos significa pasar por un cumplimiento dindmico de compromisos, el equipo
tiene que tener dedicacién para estar atrds, yendo y viniendo a la empresa, y a la
comunidad para asegurarse que las cosas se estdn dando bien, el equipo de la
Defensoria debe estar cubriendo muchas cosas, que muchas veces por cuestiones
burocrdticas estdn muy lejos de poderse cumplir.

El fortalecimiento de capacidades es importante para prevenir conflictos, ya que tiene
que tener la capacidad de poner en texto algo claro, comprensible y viable. Dice por
ejemplo, que cuando un acuerdo no se va a cumplir porque realmente era imposible,
se lo decia eso a la gente.

Marcela Fuentes, Ministerio de Recursos No Renovables del Ecuador
Pregunta sobre los procesos de consulta local y sobre su institucionalidad.

Respuesta: El Ministerio de Energia y Minas, crea una Unidad en temas de Resolucion
de Conflictos en lo Minero e Hidrocarburiferos, pero lamentablemente el Estado no
tiene los recursos suficientes, y dice que no es todavia vista como algo consolidado.
Las entidades del Estado estdn en proceso de reforzamiento, las normas no servirdn de
nada sino tenemos un proceso de ganar confianza. La legislacion peruana si bien ha
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mejorado, por ejemplo en las audiencias publicas, que muchas veces se quedan
como simple procedimiento formal y administrativo, mas no como procedimiento de
consulta auténtica.

Jhon Wajai, representante de la CONFENIAE

Expresa que es importante que las politicas publicas de los Estados tomen en cuenta
estas tres elementos importantes cuando se refiere tema de negociaciones:

1. Capacidad Cognitiva; las nacionalidades y pueblos indigenas tambien deben
contar nivel de conocimiento técnico, pdlitico y ambiental en forma eficiente, es decir
exista la igualdad en analisis, debates y posibles acuerdos. 2. Seguridad Juridica
Territorial; los territorios de las nacionalidades y pueblos indigenas deben estar
asegurados y deben contar el mas debido respeto por las mismas politicas de los
estados. 3. Garantia Juridica Normativa; que las politicas publicas de los estados
reconozcan y garanticen mediante una ley (normativa) los derechos de las
nacionalidades y pueblos indigenas en temas de recursos naturales, el respeto a Ina
desicién debe ser vinculante. Los Pueblos Indigenas solo cuando tengamos estos tres
elementos podemos pensar hablar tema de negociaciones, mientras tanto hay que
capacitar en estos procesos.

Edie Ormeno, Ministerio de Energia y Minas del Perd

Creo que el fortalecimiento del Estado ha cerrado instituciones como FIDERMIN que
fue cuestionada, luego se cuestionaba que el Estado no puede dar seguimiento a
tareas propias de su gestiéon (...). Casi todas las normas estdn basadas en experiencias,
pero no se exigen procedimientos internos para los funcionarios puUblicos, para que
puedan seguir una linea de trabajo y no se presten a discrecionalidad.

Antonio Jacanamijoy, Colombia

El tema de negociacion es muy delicado en los pueblos indigenas. Ese concepto debe
ser manejado de manera muy cuidadosa, porque se estd llevando de manera rdpida
y pueden tener sus implicaciones en relacion a la explotacion hidrocarburifera.

Alonso Zarzar

Dice que negociar no es sinbnimo de claudicar, porque uno puede negociar vy
defender sus derechos al mismo fiempo.
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Diego Guzman, COICA

El estado debe fortalecerse y los gobiernos pasan, pero las politicas quedan. Por ello,
los cambios de ministros no deben afectar en las politicas de Estado para la
prevencion de conflictos, no solo en hidrocarburos. Expresa también que desea que
esta actividad promueva alternativas para el propio desarrollo de la comunidad, y
que ojald antes de abrir un lote se haya hablado con la comunidad vy ellas tengan la
posibilidad de elegir si es 0 no una oportunidad para su desarrollo.

Dia 2: viernes 7 de mayo del 2010

2.5.4 Presentacion de la consultoria sobre Fortalecimiento Institucional de las Partes
Por: David Arboleda, consultor (Ecuador).

(Presentacion power point en anexo.)

El consultor informa que el desarrollo del presente frabajo se realizo a inicios de este
anNo como una propuesta de un prototipo de un sistema de colaboracion para una
base de datos documental y geogrdfica institucional de los actores. La propuesta se la
efectud entre el consultor y la OLADE al no recibir respuesta a las comunicaciones
efectuadas a ARPEL y COICA.

Se indica lo que el sistema incluye en la actualidad:

- Laidentificacion de las partes en el sito de OLADE, se utiliza base cartogrdfica.

- Proyectos y programas realizados, es limitado ya que en el desarrollo de la
consultoria no se informo de la existencia de la anterior base de datos y se
desconoce quién tiene toda la informaciéon del programa desde sus inicios.

- Uso de emulador de correo electréonico

- Informacion de contactos del programa EAP.

- Calendario de eventos (reuniones, talleres) que se efectian en el programa.

- Acceso al sistema mediante perfiles de acceso de usuarios.

Propuestas para mejorar gestion de la informacion:

- Sistema de gestion de conocimiento y colaboracion que involucraria e
integraria por ejemplo:
o Herramientas de comunicacion electronica que envian mensajes,
archivos, datos o documentos entre personas y facilitan la comparticion
de informacién (colaboraciéon asincrona)
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o Sistema de seguimiento geografico de proyectos en tiempo real
Sistemas de gestion de proyectos - para organizar y hacer seguimiento de las
acciones en un proyecto hasta que se finaliza. Se muestra informacién de cada
proyecto elaborado dentro del Programa EAP
Desafios y definiciones a efectuar:

- El consultor informa que es necesario definir los siguientes puntos para disponer
de un sistema que abarque todos los requerimientos de los actores del
Programa EAP:

o Cudl es la definicidon y alcance del sistema de informacién requerido

dentro del programa EAP?¢

o Cartas de compromiso oficiales y cartas institucionales de delegacion y

representacion para el didlogo.

o Que informaciéon (documental / geogrdfica) dispondrd el sistema de

informdtico?

o Que disponibilidad de acceso al sistema tendrdn todos los actores

involucrados?e

o Quien recibird la capacitacion? (desafio geogrdfico.)

El Consultor efectia la presentacion del sistema en linea instalado en el servidor de Ia
OLADE para que el mismo pueda ser visualizado por los asistentes en ese momento y
verifiquen la funcionalidad del sistema.

Preguntas y comentarios.

Alonso Zarzar

Agradece al consultor por la propuesta efectuada y el excelente trabajo realizado
conjuntamente con la OLADE e informa a los asistentes que depende de todos el ir
llenando de informacién al sistema y definir que es lo que requieren.

Marcela Fuentes, Ministerio Recursos no Renovables del Ecuador
Es importante considerar los idiomas indigenas y mejorar los textos y contenidos.
Alonso Zarzar

Sobre el relacionamiento con pueblos indigenas e informacion del programa EAP
desde sus inicios, dice que esa informacion existe y que el dispone de la misma, y lo
pone a disposicién del consultor y de todos los actores del Programa EAP para que se
pueda incluir dentro del sistema.

Miguel Angel Santiago, Colombia
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Sobre el relacionamiento con pueblos indigenas, dice que esa informacion existe, y lo
pone a disposicion del consultor.

Modnica Castro, consultora boliviana

Dice que yo gqueria complementar este tema porque en la primera parte del EAP, se
hizo ya este ejercicio, con sus sistema de mapas, etc., se hizo ese esfuerzo, pero no
sirvid mucho porque son muy pesadas para bajar, es por esto que se debe priorizar
qué poner en la pagina, qué metodologias, practicas y estdndares de los tres grupos,
qué se estd aplicando desde la empresa en experiencias positivas. OLADE puede ser el
cenfro, pero a fravés de la pdagina de COICA debe estar el link para que las
organizaciones indigenas puedan tener acceso(...), pero los productos que se
generen deben servir para los tres actores.

David Arboleda, Consultor

Los sistemas de informacion geogrdafica son mds accesibles y no son tan pesados,
nuevos sistemas que se estdn desarrollando que se pueden acceder con facilidad y
estos mapas estdn en linea en cada organizacion de cada gobierno, y no volveria
lento al programa y los mapas se pueden actualizar.

Srta. Magali (organizaciones indigenas del Perg)

Dice, que cuando una empresa va a hacer un contrato necesita informacién de lo
que hay en esta region y el Gobierno tiene esa informacion, pero hay una carencia y
necesidad de saber lo que hay en el fterritorio. Esta informacién debe ser
proporcionada por OLADE, para los tres actores.

Alonso Zarzar

Ese tipo de informacion lo manejan los Gobiernos, pero nadie va a enfregar al EAP.
AqQui dice que seria importante que haya un compromiso para entregar esa
informacion al EAP, y que mediante links llegue a las organizaciones indigenas.

Ademds informa que en el EAP no se desarrollaria un propio sistema geogrdfico con
toda esa informacién ya que la misma es muy costosa y adicionalmente ya dispone
de la misma cada Gobierno.

Organizacioén Latinoamericana de Energfa

4 )
Latin American Energy Organization ¥ D
Organizac¢io Latino-Americana de Energia . y 4
8 . Q . P o é’ COORDINADORA DE LAS ORGANIZACIONES ASOCIACION REGIONAL DE EMPRESAS DE PETROLEO
Organisation Latino-américaine d’Energie INDIGENAS DE LA CUENCA AMAZONICA| 'Y GAS NATURAL EN LATINGAMERICA Y EL CARIBE




(N

elap

Energia, Ambiente y Poblacion

Consultor

Los sistemas de informacién geogrdfica sirven mucho pero viene el miedo de los
Gobiernos de qué tipo de informacién vamos a entregar, que aungue somos paises
hermanos hay problemas politicos que impiden la colaboracién de informacion.
Entonces, lo que toca ver es sobre qué tipo de mecanismos se puede trabajar y utilizar
y qué tipo de informacidn se consigue y como se lo alimenta.

Amanda Pereira

Cuando nosotros hablamos de informacion geogrdfica nos referimos a informacion
elaborada por los gobiernos y que el EAP tenga un link a los sistemas de informacion
que estan a disposicion del publico.

Dice que con relacion a los documentos en el sitio web del EAP, éstos deben ser
documentos finales, ya que los borradores tienen que ser revisados y luego pasarlos a
OLADE para que los suban. En toco caso, si se quiere tener una drea de manejo de
borradores en el sitio podria ser, pero se necesita una persona encargada y puede ser
muy complicado. Cada institucion es responsable de la revision y de enviarla a OLADE.

Diego Escobar, COICA

Lo que hace falta es una mayor coordinacion entre las partes para saber sobre lo que
se necesita como informacion. También es importante re direccionar la informacion
existente, ya que se estd gastando mucho dinero en consultorias.

Juan Alvaro Montoya, Minsiterio de Interior y Justicia, Colombia

En los documentos, considera que cada uno de los Estados debe tener un
representante y a través de esa persona subir los documentos. Es importante poder
trabajar en los borradores y poder acceder a ellos en tiempo real. Cita el ejemplo del
Instituto Geogrdfico Agustin Codazzi de Colombia

Mauvricio Medinaceli

Informa que la propuesta del prototipo realizado en conjunto entre el consultor y la
OLADE es un sistema de colaboraciéon similar al facebook que ayudaria de manera
funcional a la comunicacion colaborativa de todos los miembros del Programa EAP

Alonso Zarzar
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Solicita que todos aquellos que tengan la voluntad de hacerlo hagan sus sugerencias
de contenido al consultor comunicdndose directamente con él. Y luego se verd la
periodicidad de los informes.

2.5.5 Presentacion de los avances de la Consultoria sobre Monitoreo Participativo de
los Impactos Socio Ambientales de la Industria por la consultora Ménica Castro
(Bolivia).

(Presentacion power point en anexo.)

Menciona los aspectos mds destacados de la consultoria.

Sobre lo que se ha hecho:
- Diagndstico de situacion
- Politica y normativa existente
- Problemas existentes con otras actividades
- Existen guias para impactos socio-ambientales, pero no para impactos socio-
culturales.
- Las instituciones publicas estatales para pueblos indigenas son aun débiles en los
paises, igual sucede con la gestion ambiental para pueblos indigenas
- Enlos indigenas, los recursos humanos formados, no estén al servicio de las
propias organizaciones, sino en ofras instancias.
Caso Bolivia, por ejemplo, menciona que:
- La capacitaciéon a los pueblos indigenas, quién la lidera?
- Estardn los indigenas disponibles para este proceso de capacitacion?
- Se ha frabajado en una Guia de Monitoreo Ambiental Participativo
Etapas de estudio de EIA y la participacion de los pueblos indigenas, cémo deben
participare
- Aplicar estdndares de monitoreo ambiental
- La empresa debe también tener informaciéon de los qué es la comunidad
- Instrumentos bdsicos para monitoreo socio ambiental
- Hay indigenas con capacitacién para el EIA, monitoreo y evaluacién?

Preguntas y comentarios a la presentacion de la consultora:

Juan Alvaro Montoya, Ministerio de Interior y Justicia, Colombia

Pregunta sobre los procesos de consulta y la capacitacion a los pueblos indigenas.

Respuesta: Hay que preguntarse sobre dénde estdn los recursos para capacitar a los
pueblos indigenas. Los recursos van a las cuentas del Estado y los indigenas no saben
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como acceder a ellos, y los Gobiernos no tienen estructuras para transmitirlos. Los
procesos de capacitacion y participacidén en la consulta deben hacerse previo al
proyecto de explotacion.

Por ofro lado, dentro del proceso de evaluacion ambiental, las companias designan
recursos para los planes de relacionamiento comunitario, y dice que esto no estd muy
claro.

Valentin Muiba, COICA

Pregunta si con todos estos elementos va a contribuir a mejorar este didlogo, tanto
entre las empresas, gobiernos y pueblos indigenas. Dice que segun la experiencia de
Bolivia, se ha avanzado y es pertinente replicarlo a nivel de los 8 los paises, pero hay
impactos que estamos sintfiendo como son los megaproyectos: hidroeléctricas,
hidrovias, construccidn de carreteras, de aeropuertos, recomendaciones para esta
reunion es de que extendamos a nivel de paises.

Representante de Pluspetrol

El monitoreo fiene distintos momentos en el caso “Camisea”, por ejemplo, cuando la
comunidad decide participar se nombran veedores, y para ello es importante la
capacitacion y participacion, pero en distinfos momentos.

2.5.6 Presentacion de la OIT (Programa Centro América y Oficina Regional Lima)
Presentacién en anexo.

Aspectos mads relevantes de la presentacion realizada por dos expositores de la OIT:

El expositor informa que la OIT cred un Programa PRO169 en 1996, y que a partir de ahi
se frabaja para la aplicacién del Convenio; se trabaja en los alcances que tiene el
Convenio; desarrollo bdsico de capacitacion para los actores, en especial para los
indigenas; andlisis de las experiencias legislativas y normativas sobre la consulta, entre
oftros.

Se redlizan actividades de capacitacién de manera neutra, ya que la OIT convoca a
sus eventos a todos los actores, en donde se toca el tema de los derechos indigenas,
pero lo importante, indica que el convenio no se reduce sélo a la consulta, sino
también ofros temas relevantes (....). EI programa estard vigente hasta el 2012.
Mencionan ademds que la OIT estd comenzando a realizar actividades de
capacitacién en 7 paises de Latinoameérica.

Menciona que el Convenio 169, tiene dos érganos de control, el de
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supervision y de seguimiento. La Comision de aplicacion, que es la instancia formada
por frabajadores y empleadores, se reune una vez al ano en Ginebra en junio.

Luego de la presentaciéon, se formulan preguntas como, a quiénes se aplica el
Convenio y quiénes son indigenas, se contempla el derecho a veto?, es solo consulta?,
para qué la consulta y en qué momento?2 Qué relaciéon tiene el Convenio con la
Declaracién de la ONU?

Respuestas: Los dos convenios son complementarios y son fratados sobre derechos
humanos. Muchos de los derechos indigenas estdn incorporados ya en normas
nacionales y eso es bueno. En cuanto al concepto y a quiénes se aplica, eso es mas
una cuestion de autoidentificacion y otfros elementos vitales. No existe una Unica
manera de coémo aplicar el Convenio, porque son los paises quienes lo aplican, en
donde es importante la reglamentacion. La oficina juega un rol instrumental, los que
aplican son los Estados. Sobre la retroactividad, esto se sujeta al principio de la no
refroactividad de la ley.

Cecilia Flores Perupetro

Dentro del Convenio hay aspectos vitales sobre el proceso de consulta \ vinculada a
las actividades extractivas, el derecho a veto?, la consulta necesariamente previa y la
falta de compromiso de no ratificacién de otros paises.

Carlos Rojas, CEPSA Per0

Menciona que para la aplicacion del Convenio en el mundo andino, estd el tema del
auto reconocimiento e identificacion, entonces aqui estd cémo identificar para saber
si son derechos indigenas contemplados en el 169.

Delegado de AIDESEP

Menciona que desea saber si la OIT, ha investigado por qué los Gobiernos no pueden
acceder a dar autonomia territorial a los pueblos indigenas? Dice que los pueblos
indigenas buscamos autonomia territorial y si esto estd en el Convenio, como se podrd
hacer para saber qué hacer en el futuro?

Nelson Calapucha, dirigente de territorios de la CONFENIAE

Menciona que en el caso de Ecuador, tenemos inconvenientes, primero se declaran
pargues nacionales en territorios donde existen indigenas en aislamiento voluntario,
entonces, no tenemos garantias del Estado, ni de los instrumentos internacionales,
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como de la OIT.
Delegado de la CONAP

Manifiesta que no queda claro cuando dicen que la Declaracidon de las Naciones
Unidas se ajusta también a lo que dice la OIT, sabiendo que la Declaracion no es
vinculante, en cambio, si el Convenio de la OIT.

Finalmente se menciona que el EAP, es un espacio abierto y se espera que la OIT,
pueda seguir contribuyendo con su experiencia al proceso del didlogo tripartito, para
el cual se deja abierta la invitacion para que vengan y puedan exponer sobre los
avances gue han tenido para ir construyendo alianzas de esta naturaleza.

Con todo lo expuesto, tanto por parte de los consultores y los comentarios y preguntas
de los asistentes, se da por concluido esta parte de la reunion tripartita del Programa

EAP y se pasa a la redaccién de los acuerdos principales, luego del cual se da por
finalizado el evento.

3. ACUERDOS:

Acuerdos de la Segunda Reunién Tripartita Regional del Programa EAP
Lima, Peru - 6 y 7 de mayo 2010

Los participantes a la reunidon acordaron:

Agradecer al Gobierno del Pery, en particular al Ministerio de Energia y Minas, por la
acogida y hospitalidad que han disfrutado durante su estadia en Lima.

Expresar su seria preocupacion por la falta de participacion de los Gobiernos de Bolivia
y Venezuela. Asi como expresar la necesidad de que el Gobierno del Ecuador de un
nuevo impulso a los didlogos tripartitos nacionales. Sin una participacion efectiva de
los gobiernos no es posible continuar con el EAP. En consecuencia, se acordd solicitar
a OLADE que apoye en lograr una mejor participacion de los gobiernos en el futuro.

Instar a que se rednan y contfinlen los procesos de didlogos fripartitos nacionales; al
respecto se acordd destacar los esfuerzos de los didlogos tri-partitos nacionales que
tienen lugar en el Peru.

Agradecer a los expositores y a los consultores por los trabajos de muy alta calidad
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que fueron presentados durante la reunion.

Agradecer a todas las personas de OLADE, COICA, ARPEL y el Banco Mundial que
trabajaron en la organizaciéon del evento

Con relaciéon a las actividades en curso, acordadas en la primera reunion de esta 2da.

Fase del EAP, se llegd a los siguientes acuerdos:

1.

Base de datos y portal web

Recopilar los documentos generados en el Programa de manera de tener
un archivo mdaster del EAP. En él se conservardn todos los documentos,
separando: (i) los documentos de reuniones del programa como agendas,
actas de las reuniones ftripartitas, exposiciones y constribuciones de
consultores y expositores, y , (ii) los documentos referenciales que serian los
estudios desarrollados en el marco del EAP que podrian ser separados por
drea temdtica. OLADE es la institucidon que llevard adelante este trabajo
supervisando en particular el tfrabajo del consultor.

Con relacion al portal web propuesto se recogerdn comentarios, y Pilar
Maldonado preparard un documento consolidando las observaciones de
todas las partes.

La pdgina Web debe tener links hacia los sistemas de informacion
geogrdfica de cada pais y éstos deben ser clasificados por paises.

2. Mecanismos de consulta

los comentarios al borrador distribuido por los consultores deben ser enviados
hasta fines de junio; en la medida de lo posible, consolidados por cada una
de las partes.

Con los comentarios, los consultores preparardn un documento final con un
resumen ejecutivo, el cual serd puesto en consideracion de la proxima
reunion regional. La fecha limite para la entrega de este documento final es
el 30 de julio del 2010.

3. Monitoreo Participativo

El consultor se comprometid a enviar el documento borrador completo
antes de fin de mayo de 2010.

Las partes se comprometieron a enviar sus comentarios antes de fin de julio
de 2010 y se espera que el documento final, incluyendo el manual
referencial esté terminado en la misma fecha limite (30 de agosto, 2010).

4. Lecciones de la 1° Fase y fortalecimiento institucional
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* El documento serd revisado por las tres partes que enviardn comentarios
hasta el 30 de junio.

* El documento final debe concluirse antes del 30 de julio de 2010 y quedard
como documento referencial en la base de datos accesible via el portal de
OLADE.

Actividades propuestas hasta Diciembre 2010;

En funcion del financiamiento que quedaria disponible con recursos remanentes de la
donacion CIDA, se acordo llevar adelante una actividad de consulta, informacion y
capacitacién a las organizaciones de los pueblos indigenas en cada uno de los cinco
paises participantes bajo coordinacion de COICA.

1. Para esta actividad COICA propondrd un Plan de Trabajo con las siguientes
caracteristicas:

a.

Objetivo: Informar y consultar a representantes de pueblos indigenas de
las regiones petroleras sobre qué es el EAP, cudles son los beneficios que
aporta, cuales son los limites que tiene, cudl es la agenda de la 2da. fase
y qué oftras actividades se podrian adicionar en el futuro.

Participantes: las consultas infernas a realizarse deben ser abiertas a
todos los pueblos indigenas provenientes de organizaciones miembros o
no de COICA.

Se contard en cada pais con la participaciéon y aportes técnicos de
representantes de la industria y de instituciones del gobierno.

Para asegurar la coherencia de la consulta y de la informacién a distribuir
en estos eventos se debe preparar una cartilla bdsica comun y se deberd
contar con el apoyo de un grupo de personas con larga experiencia en
el EAP, incluyendo representantes de gobiernos, industria, pueblos
indigenas e instituciones multilaterales en la implementacién del Plan

Los plazos en el calendario del Plan y los montos de su presupuesto
deben ser consistentes con que el plazo final sea el 30 de noviembre del
2010 y el presupuesto no sobrepase lo que se tendria disponible
(estimado USD 75,000).

La propuesta de Plan tiene que ser remitida por parte de la COICA para aprobacion
de las partes, casi inmediatamente, en pro de cumplir con los plazos y recursos
remanentes del proyecto. El plazo que se acuerda es de 15 dias luego de esta
segunda reunién del EAP.

La busgueda de financiamiento para la continuacién del Programa EAP durante los
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anos 2011 y 2012, es una tarea conjunta que los participantes encargardn a un grupo
pequeno tripartito dirigido por el Banco Mundial. Segun el programa bdsico acordado
para la segunda fase del EAP, quedan aun actividades por cumplir de los 8 temas
originalmente propuestos. La meta de financiamiento a lograr es de USD $ 500,000.

Las partes comunicardn nombres de personas que integren el grupo de busqueda de
financiamiento, asi también para el grupo que asegure la coherencia de la actividad
de consulta, informaciéon y capacitacion de pueblos indigenas. Estos nombres deben
ser comunicados a Alonso Zarzar, lo antes posible.

Se acordd tener una reunién intermedia de coordinacién, probablemente en Quito, en
la segunda mitad del mes de septiembre del 2010.

Para la préxima reunidn regional, se acordd agradecer a la delegacién colombiana
por ofrecer ser la sede de esta reunidén en el 2011.
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ANEXOS
1.- Programa

2. Lista de participantes

3.- power point de expocitores

al.-PROGRAMA

5 de Mayo
— Reunién de la COICA.

6 de Mayo

9:00 am — Registro de participantes

9:30 am - Palabras de bienvenida del Ministro de Energia y Minas del Perd, Sr. Pedro
Sanchez (por confirmar) y de los representantes de OLADE (Sr. Carlos Flérez, Secretario
General), ARPEL (Srta. Amanda Pereira) y COICA (Sr. Edwin Vdazquez, Coordinador
General).

10:00 am - Explicaciéon del programa y objetivos especificos de esta conferencia por
los representantes del Banco Mundial y moderadores del evento (Sr. Eleodoro
Mayorga-Alba y Sr. Alonso Zarzar)

CAFE -10:15 AM

10:30 am - Situacién de los Didlogos Tripartitos Nacionales - Informacion a ser
proporcionada por los Coordinadores Nacionales de cada pais (15’ cada uno), en lo
posible consensuada previaomente con Industria y Organizaciones Indigenas
Nacionales. Discusidon sobre el apoyo que precisan los didlogos tripartitos nacionales.

12:00 pm - Perspectiva de la Industria (representante de ARPEL) y Perspectiva de las
Organizaciones Indigenas (representante de COICA).

ALMUERZO - 1:00 PM

2:30 pm - Presentacion de los resultados de la Consultoria sobre las Lecciones
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Aprendidas de la | Fase del EAP, por el consultor Sr. Rodrigo de la Cruz.

CAFE - 3:15 PM

3:30 pm - Presentacidon de los resultados de la Consultoria sobre Procesos y
Mecanismos de Consulta por los consultores Sr. Alejandro Camino y Sr. Eduardo Bryce.

Compromisos institucionales y acciones a futuro.

4:30 p.m. — Presentacion magistral: La Experiencia de la Defensoria del Pueblo del
Proyecto Camisea y sus Lecciones Aprendidas, por el Sr. César Guzmdn-Barrdén y la
Srta. Marlene Anchante.

6:00 pm - Cierre de la jornada.

6:30 pm - Coctel de bienvenida ofrecido por el Banco Mundial.

7 de Mayo

9:30 am - Presentacion de los resultados de la Consultoria sobre Fortalecimiento
Institucional de las Partes, por el consultor Sr. David Arboleda.

Situaciéon de la pdgina Web del EAP.

Compromisos institucionales y acciones a futuro.
CAFE - 10:15 AM

10:30 am - Presentacion de los avances de la Consultoria sobre Monitoreo Participativo
de los Impactos Socio Ambientales de la Industria por la consultora Srta. Ménica Castro

Compromisos institucionales y acciones a futuro.

11:15 am - Presentacion magistral de la OIT sobre su Programa Pro-169 (Convenio 169
de la OIT), por el Sr. Jesus Carrasco.

1:00 pm - ALMUERZO

2:30 pm - Presentaciéon de los Temas de trabajo pendientes, metodologias y mesas de
trabajo.

Acuerdos sobre los temas a priorizar y discusion sobre proximos pasos.

3:30 pm - Sesion de cierre — Presentacion y discusion de los temas seleccionados y
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formacion de subcomités de trabajo de ser necesario.

Calendario de futuras reuniones.

TEMAS DE TRABAJO PENDIENTES

Luego de la reunién de Quito en Agosto del 2009, los temas acordados en dicha
reunién han sido abordados por varios consultores en cuatro paises (Bolivia, Colombia,
Ecuador y Peru). Estos temas son: a) Lecciones aprehendidas de la Fase | del EAP, b)
Mecanismos y Procesos de consulta, ¢) Fortalecimiento institucional de las partes, y d)
Monitoreo participativo de los impactos ambientales y sociales de la industria.

De este modo quedarian para discutirse en esta Segunda Conferencia Regional la
priorizacion de los siguientes cinco temas aun pendientes de realizacion:

1.

Manejo y Resolucion de Conflictos — Se trata de preparar y desarrollar un
programa de capacitacion fripartito para ayudar a la busqueda de soluciones
en caso de conflictos. El contenido de este programa seria el resultado de la
sistematizacién de experiencias intercambiadas entre las tres partes a través de
talleres/encuentros tripartitos regionales.

Reglamentaciéon de Areas protegidas. El objetivo serd de intercambiar
reglamentaciones vigentes y tfratar de intercambiar experiencias, criterios y
buenas prdcticas.

Desarrollo sostenible de comunidades - El objetivo seria apoyar el desarrollo de
proyectos sostenibles que mejoren las condiciones de vida de las poblaciones
locales, fortaleciendo —simultdneamente- los didlogos tripartitos nacionales. Esta
actividad se iniciaria bajo pedido expreso de los gobiernos (a través de sus
coordinadores nacionales) y su alcance e implementacion estarian
coordinados por los comités tripartitos nacionales.

Tratamiento y Solucidn de Pasivos Ambientales — Se compartirdn experiencias de
los gobiernos para el desarrollo de Planes de Adecuacion Ambiental para dar
una solucion definitiva a los pasivos ambientales. La industria aportaria
conocimientos y soluciones técnicas. Los Planes sobre los cuales se buscara
documentacién deberdn tener cardcter integral tomando en cuenta los
aspectos ambientales y sociales que interesan a las organizaciones indigenas.
Principios y Metodologias de Compensaciones — A fin de permitir que la consulta
se desarrolle independiente de las compensaciones y que para ellas — tomando
en cuenta los derechos de participacidon a beneficios establecidos en la
Convencién del OIT 169 - se intercambiaran principios y metodologias que
faciliten la determinacion de Compensaciones.
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A2.- Lista de participantes

# | Pais Apellido Nombre Institucion email
1 | Bolivia Castro Monica Consultor EAP globalcds@gmail.com
2 |Bolivia Hurtado Melva Direigente CIDOB melvita.ha@gmail.com
. | JACANAMIJOY SEGUNDO . . .
3 | Colombia TISOY ANTONIO Invitado EAP jacanamijoy@msn.com
4 | Colombia | Estrada Cordero Julio Cesar | OPIAC jcestrada30@yahoo.com
5 | Colombia | Montoya Alvaro Mlnl_st_eno de Interior y de juanalvaro.montoya@yahoo.
Justicia es
6 | Colombia Patarroyo Juana Ministerio de Interior y de juanisp2001@yahoo.com,
Montafiez Marcela Justicia juanisp2007 @gmail.com
7 | Colombia | Roman Rufina OPIAC mafafaroman@yahoo.com
. . Miguel
8 | Colombia | Santiago Angel COICA MSANTIAG@etb.net.co
Colombia | Gémez Napoledn Ecopetrol
10 | Colombia | Tonelli I\C/Ia del Ecopetrol
armen
blaidliger@gmail.com
Fernando ferdavid33@hotmail.com
11| Ecuador | Arboleda David Consultor EAP fernando.arboleda@cnt.com
.ec
12 | Ecuador AVILES Anael Ministerio Recursos No aaviles@recursosnorenovab
ZEVALLOS 9 renovables les.gov.ec
13 | Ecuador | Calapucha Grefa Eleel\?gp COFENIAE deka1824@yahoo.com
14 | Ecuador |Dela Cruz Rodrigo Consultor EAP rodrigweb@hotmail.com,
rdelacruz@puntonet.ec
15 | Ecuador | Escobar Diego COICA ﬁqscobar.quzman@qmall.co
16 | Ecuador | Fuentes Marcela Ministerio Recursos No mfuentes@recursosnorenov
renovables ables.gov.ec
17| Ecuador |Jintiach Juan Carlos | COICA luancarlos Jintlach@gmall.co
18 | Ecuador | Maldonado Pilar OLADE _Qilar.maldonado@olade.org
19 | Ecuador | Medinaceli Mauricio OLADE gzurlc:lo.medlnacell@olade.
20 | Ecuador | Muiba Valentin | COICA vatentinmuibal0@holmaile
21 | Ecuador | Noboa Eduardo OLADE @ardo.noboa@olade.org
22 | Ecuador |Vaca Jenny Consultor EAP jen.vasalaz@gmail.com
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23| Ecuador |Wajai Wachapa | Etsa Jhon | COFENIAE fntsakuja“‘:ham@gma"'CO
PeruPetro, Jefe de Division
24 | Peru Arnao Jorge Coordinacioén de Oficinas jarnao@Perupetro.com.pe
Decentralizadas
Confederacion de
, . Nacionalidades .
25 | Peru Barbaran Oseas Indigenas del Perd — conapresid@yahoo.com
CONAP, Presindente
26 | Peru Bardales Diaz Irinea Federacion ONDEPIP, VP
, MEM, Director General de .
27 | Peru Barreda Ernesto . ebarreda@minem.gob.pe
Hidrocarburos
28 | PERU Bryce Eduardo Consultor EAP eduardobryce@gmail.com
29| Peru Camac Daniel I\E/IrI]Eel\:léi;hce Ministro de dcamac@minem.gob.pe
30 | Perd Camacho Davila Mirella MEM, Funcmnar@n Oﬂcma MCAMACHO@minem.gob.p
General de Gestion Social e
31| PERU Camino Alejandro Consultor EAP heliolatra@gmail.com
32 | Peru Campodonico Humberto DESCO rrlncampodomcos@vahoo.co
33| PERU Carbajal José Luis Ministerio de Energia y Minas iCARBAJAL@mmem.gob.p
MEM, Director - Oficina
34 | Peru Carbajal José Luis General de Gestidon Social — | jcarbajal@minem.gob.pe
OGGS
35 | Peru Cauper Pezo Lizardo licauperp@yahoo.es
36 | Peru Diaz Sebastian Ema Federacion FECONAYY, VP | Feconayy2007@yahoo.es
OSINERGMIN , Jefe de
37 | Pert Fox Joo Elias Fiscalizacion de efox@osinerg.gob.pe
Hidrocarburos
, , MINAM, Oficina de
38|Perd | Garcia Arata Walter Fiscalizacion Ambiental OEFA
39 | Peru Goémez Canayo Guillermo fe.feconau@yahoo.es
40 | Peru Indocochea Clara PetroPeru
41 | Peru Macchi Gerr_ngn Pluspetrol Norte S.A.,
Patricio Gerente General
. . Direccion Regional de . . .
42 | Per Manlhua_rl Santiago Energia y Minas — Ucayali, smanihuari2009@hotmail.co
urayari di m
irector
43 | Peru Manrique Estrada | Jorge DIRESA Loreto, Director
General
44 | Perd Mansen José PERENCO, Persona de OCERVANTES@pe.perenc
Enlace 0.com
45 | Peru Merino Beatriz Defensoria del Pueblo,
Defensora
Direccién Regional de
46 | Peru Meza Meza Roy Energia y Minas — Loreto, rmeza@regionloreto.gob.pe
director
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Petrolifera Petroleum del

47| Peru Monges Carlos Peru, Gerente General
48 | Peru Mora Carlos Pacific Rubiales
49 | Peru Morales Ricardo Petrolifera Petroleum del Peru | rmorales@petrolifera.com.p
Hernandez SAC e
50 | Peru Nieto Ampuero Segundo shietoampuero@yahoo.es
51 | Peru NuRez Maria Elena Er?lgsczl YPF, Persona de mariaelenanl@yahoo.es
. - MEM, Funcionario Oficina .
52 | Peru Ormefio Caycho Eddy General de Gestion Social eormeno@minem.gob.pe
53 | PERU Puerta Saul AIDESEP chayu.muun@gmail.com
54|Pera  |Roca Pinto Ral MINAM, Gficina de Calidad
Ambiental
, , . Pluspetrol Norte S.A., .
55 | Peru Rodriguez. Marisol Persona de Enlace , rmrodrig@pluspetrol.net
56 | Peru Rojas Carlos Exploracion CEPSA PERU, carlos.rojas@cepsaPeru.co
Persona de enlace m
57 | Peru Ruiz Marin Francisco Federacion FECONACURPI , | Feconacurpi_eden@hotmail
Pdte. .com
58|Peru  |SandiHualma  |Robinson | Federacion FEPIBAC, Pate, | Ribac comentes@yanco.e
Petro Peru Loreto, B
. P Coordinador de la Oficina . . .
59 | Peru Soplin Rios Jose Descentralizada de Iquitos - jasoplin@Perupetro.com.pe
Loreto
. . Maria Federacion FECONAYY, mariaurora499@hotmail.co
60 | Peru Urquia
Aurora Pdte. m
61| PERU Vasquez Edwin COICA
62| PERU | Zapata Daysi AIDESEP fnays'—zapata—8@h°tma"'°°
63 | Peru Guman Ramos INDEPA eguzmanwasi@gmail.com
64 | Peru Dias Janeth Ministerio del Trabajo
65 | Peru Kreibich Mirco W Bank mkreibich@worldbank.org
66 | Peru Leslie Llaury MEM lllaury@minem.gob.pe
67 | Peru Manten Jose . PetroPeru
Antonio
68 | Peru Martinez Sandra Pluspetrol
69 | Peru Mayorga Eleodoro Consultor EAP emayorgaalba@gmail.com
70 | Peru Mellado Jackeline Pluspetrol
71 | Peru Mendoza Ricardo Petro Peru
72 | Peru Palomares José Pluspetrol Norte S.A.,
Persona de Enlace
73 | Peru Perez Magaly CONAP
74 | Peru Requena Henry PetroPeru
75 | Peru Rivera Arlen AIDESEP
76 | Peru Sanchez Martin Mem
77 | Peru Sin Cabrero Jose Manuel | Repsol Ypd
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78 | Peru Vasquez Pedro Hunt Qil
79 | Uruguay |Pereira Amanda ARPEL apereira@arpel.org.uy
80 Flores Cecilia Petrobras
81| Usa Zarzar Alonso

Venezuel . . Y waranapi@yahoo.es,
82 a Betis Gomez Nicolas ORPIA kamieharai@hotmail.com
83 Cauper Julio
84 | Usa Cherres Maribel Banco Mundial mcherres@worldbank.org
85 Falla Alfonso Repsol YPF
86 Jaramillo Mario

3.- power point de expocitores (ARCHIVOS DE DOCUMENTOS ADJUNTOS)

1.- Presentacion EAP Banco Mundial

2.- Presentacion situacion didlogo tripartito gobierno Periano

3.- Presentacion situacion didlogo tripartito gobierno Colombiano

4.- Presentacion de los resultados de las consultoria sobre las lecciones aprendidas

5.- Presentacion de los resultados de las consultoria Procesos y Mecanismos de
consulta

6.- Presentacion La Experiencia de la Defensoria del Pueblo del Proyecto Camisea

7 .- Presentacion de los resultados de las consultoria FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
DE LAS PARTES (base de datos prototipo)

8.- Presentacién de los resultados de las consultoria Monitoreo perticipativo de los
impactos Socio ambientales de la Industria
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